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LEGGI E DECRETI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA:
30 giugno 1965, n. 1124.

Testo unico delle dispesizioni per Passicurazione ohbliga-
toria contro gli iniortuni sul lavoro e le malattic professionali.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Visto I’art. 87, comma quinto, della Costituzione;

Visto Part. 30 della legge 19 gennaio 1963, n. 15,
concernente delega al Governo per il ceordinamento in
unico testo legislativo delle norme sull'assicurazioue
obbligatoria contro gli infortuni sul lavoro e le malat-
tie professionali;

Visto P’articolo unico della legge 11 marzo 1963,
n. 158;

Udito il parere della Commissicne parlamentare di
cm all’art. 30 della legge 19 gennaio 1963, n. 15;

Sentito il Consiglio dei Ministri;

Sulla proposta del Ministro per il lavoro e la previ-
denza sociale, di concerto con i Ministri per la grazia
e giustizia, per il bilancio, per il tesoro, per l’agricol
tura e foreste, per l’industria e commercio e per !a
sanitd ;

Decreta:

Trrorec I

D’ASSICURAZIONE INFORTUNT E MALATTIE
PROFESSIONALI NELL’INDUSTRIA

Capo I
Attivita protette

Art. 1.

E’ obbligatoria 1’assicurazione contro gli infortuni
sul lavoro delle persone le quali, nelle condizioni previ-
ste dal presente titolo, siano addette a macchine messe
non direttamente dalla persona che ne usa, ad appatec-
chi a pressione, ad apparecchi e impianti elettrici o
termici, nonché delle persone comungue occcupate 1n
opifici, laboratori o in ambienti organizzati per lavori,
opere o servizi, i quali eomportino Pimpiego di tali
macchine, apparecchi o impianti.

L’obbligo delP’assicurazione ricorre altresi quando le
macchine, gli apparecchi o gli impianti di cui al pre-
eedente comma siano adoperati anche in via transi-
toria o non servano direttamente ad operazioni atti-
nenti all’esercizio dell’industria che forma oggetto di
detii opifici o ambienti, ovvero siano adoperati dal per-
sonale comunque addetto alla vendita, per prova, pre-
sentazione pratica o esperimento.

L’assicurazione & ingltre obbligatoria anche quanda
non ricorrano le ipotesi di cui ai commi precedenti per
le persone che, nelle condizioni previste dal presente
titolo, siano addette ai lavori:

1) di costruzione, manutenzione, riparazione, de-
molizione di opere edili, comprese le stradali, le idrau-
liche e le opere pubbliche in genere; di rifinitura, pu-
litura, ornamento, riassetto delle opere stesse, di for-
mazione di elementi prefabbricati per la realizzazione
di opere edili, nonche ai lavori, sulle strade, di innaf-
flatura, spalatura della neve, potatura degli alberi e
diserbo;

2) di messa in opera, manutenzione, riparazione,
modificazione, rimozione degli impianti all’interno o
all’esterno di edifici, di smontaggio, montaggio, manu-
tenzione, riparazione, collaudo delle macchine, degli
apparecchi, degli impianti di cui al primo comma ;

3) di esecuziene, manutenzione o esercizio di opere
o impianti per la bonifica o il miglioramento fondiario,
per la sistemazione delle frane e dei bacini montani,
per la regolazione o la derivazione di sorgenti, corsi o
deflussi d’acqua, compvesi, nei lavori di manutenzione,
il diserbo dei canali e il drenaggio in galleria;

4} di scavo a cielo aperto o in soticerraneo; a la-
vori di qualsiasi genere eseguiti con uso di mine;

5) di costruzione, manutenziene, riparazione di
terrovie, tramvie, filovie, teleferiche e funivie o al loro
esercizio;

G) di produziene o estrazione, di trasformazione, di
approvvigionamento, di distribuzione del gas, dell’ac-
qua, dell’energia eletirica, compresi quelli relativi alle
aziende telegrafiche e radiotelegrafiche, telefoniche e
radiotelefoniche e di televisione; di ecostruzione, ripa-
razione, manutenzione e rimozione di linee e condotte;
di collocamento, riparazione e rimezione di paratful-
mini;

T) di trasporto per via terrestre, quando si faceia
uso di mezzi meccanici o animali;

8) per Pesercizio di magazzini di deposito di merci
o materiali;

9) per P’esercizio di rimesse per la custodia di vei-
celi tevrvestri, nautiei o aerei, nonché di posteggio anche
alPaperto di mezzi meccanici;

10) di carico o scarico;

11) della navigazione marittima, lagunare, lacuale,
fluviale ed aerea, eccettuato il personale di cui all’ar-
ticolo 34 del regio decreto-legge 20 agosto 1923, n. 2207,
concernente norme per la navigazione aerea, convertito
nella legge 31 gennaio 192G, n. 753;

12) della pesca esercitata con navi o con galleg-
gianti, compresa la pesca eomunque esercitata delle
spugne, dei coralli, delle perle e del tonneo; della valli-
coltura, della mitilicoltura, della ostricoltura;

13) di produzione, trattamento, impiego o traspor-
to di sostanze o di prodotti -esplosivi, esplodenti, in-
fiammabili, tossici, corrosivi, caustici, radioattivi,
nonché ai lavori relativi all’esercizio di aziende desti-
nate a deposito e vendita di dette sostanze o prodotti;
sono considerate materie infiammabili quelle sostan-
ze che banno un punto di infiammabilitd inferiore a
125°C e, in ogni caso, i petroli greggi, gli olii minerali
bianchi ¢ gli olii minerali lubrificanti;

14) di taglio, riduzione di piante, di trasporto o get-
to di esse;

15) degli stabilimenti
comprese le fonderie;

16) delle concerie;

17) delle vetrerie e delle fabbriche di ceramiche;

18) delle miniere, cave e torbiere e saline, compre-
si il trattamento e la lavorazione delle materie estrat-
te, anche se effettuati in luogo di deposito;

19) di produzione del cemento, della calce, del
gesso e dei laterizi;

20) di costruzione, demolizione, riparazione di navi
o natanti, nonché ad operazioni di recupero di essi 0
del loro carico;

21) dei pubblici macelli o delle macellerie;

metallurgici e meccaniei,
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22) per V’estinzione di incendi, eccettuato il perso-
nale del Corpo nazionale dei vigili del fuoco;

23) per il servizio di salvataggio;

24) per il servizio di vigilanza privata, comprese
le guardie ginrate addette alla sorveglianza delle ri-
serve di caccia e pesca;

23) per il servizio di nettezza urbana;

26) per l’allevamento, riproduzione e custodia de-
gli animali, compresi i lavori nei giardini zoologici e
negli acquari;

27) per Pallestimento, la prova o l’esecuzione di
pubblici spettacoli, per 1’allestimento o l'esercizio dei
parchi di divertimento, escluse le persone addette ai
servizi di sala dei locali cinematogratici e teatrali;

28) per lo svolgimento di esperienze ed esercitazio-
m pratiche nei casi di cui al n. 5) dell’art. 4.

Sono considerati come addetti a macchine, apparec-
¢hi o impianti tutti coloro che compiono funzioni in di-
pendenza e per effetto delle quali sono esposti al pe-
ricolo di mmfortunio direttamente prodotto dalle mae-
chine, apparecchi o impianti saddetti.

Sono pure considerate addette ai lavori di cui al pri-
mo comma del presente articolo le persone le quali,
nelle condizioni previste dal presente titelo, sono co-
mungue occupate dal datore di lavoro in lavori com-
plementari o sussidiari, anche quando lavorino in lo-
eali diversi e separati da quelli in cui si svolge la lavo-
razione prineipale.

Sono altresi considerate addette ai lavori di eni ai
numer: da 1) a 28) del presente articolo le persone le
qualj, nelle condizioni previste dall’art. 4, sono comun-
gue occupate dal datore di lavoro anche in lavori com-
plementari o sussidizari,

L’obblign dell’assicnrazione di cui al presente artico-

lo non sussiste soitanto nel caso di attivitd lavorativa|

diretta unicamente a scopo domestico, salvo per i la-
voratorl appositamente assunti per la conduzione di
automezzi ad uso familiare o privato.

Non rientrano nellassicurazione del presente titolo
le attivira di cui al presente articolo quando siano svo)
te dall’imprenditore agricolo per conto e nell’interesse
di aziende agricole o forestali, anche se i lavori siano
eseguiti con Iimpiego di macchine mosse da agente
inanimato, ovvero non direttamente dalla persona che
ne usa, le quali ricadonn in quelle tutelate dal titolo
secondo del presente decreto.

Capo I1
Oggetto dell’assioyragions

Art. 2.

Llasgicurpzione comprende tutti 1 casi df infortunio
ayvenili per causp violentn in oecasione di lavope, da
eni sig derivats la morte o un’inahilitd permanente al
lavoro, assoluta o parziale, ovvero un’inabilitd tempe-
ranea assolnta che importi l'astensione dal lavoro per
pla di tre giorni,

Agli effetti del presente decreto, ¢ considerata infor-
fortunio sul lavoro l’infezione ecarbonchiosa. Naon ¢ in-
voce gompreso tra i casi di infortunio syl lavoro 1'even-
tg dannaso derivante da infezlone malariea. il quale &
regolate da disposizioni speciali.

Art, 3.

I’assicurazione & altresi obbligatoria per le malat-
tie professionali indicate nella tabella allegato n. 4,
le quali siano contratte nell’esercizio ¢ a causa delle
lavorazioni specificate nella tabella stessa ed in quan-
to tali lavorazioni rientrino fra quelle previste nel-
Part. 1. La tabella predetta pud essere modificata o
integrata con decreto del Presidente della Repubblica
su proposta del Ministro per il lavoro e la previdenza
sociale, di concerto con il Ministro per la sanitd, sen-
tite le organizzazioni sindacali nazionali di categoria
maggiormente rapprescentative.

Per le malattie professionali, in quanto nel presente
titolo non siano stabilite disposizioni speciali, si appli-
cano quelle concernenti gli infortuni,

Capo 11X
Persone asgicurate

Art. 4.

Sono compresi neil’assicurazione:

1) colorn che in modo permanente o avventizio
prestano alle dipendenze e sotto la direzione altruj
opera manuale retribuita, qualunque sia la forma di
retribuzione;

2) coloro che, trovandosi nelle condizioni di cui al
precedente n. 1), anche senza partecipare materialmen-
te al lavoro, sovraintendono al lavoro di altri;

2) gli artigiani, che prestano abitualmente opera

'manuale nelle rispettive imprese;

4) gli apprendisti, quali sono considerati dalla
legge ;

5) gli insegnanti e gli alunni delle scuole o istituti
di istruzione di qualsiasi ordine e grado, anche privati,
che attendano ad esperienze tecnico-scientifiche od
esercitazioni pratiche, o che svolgano esercitazicni di
lavero; gli istruttori e gli allievi dei corsi di gmalifi-
cazione o rignalificazione professionale o di addesira-
mento professionale anche aziendali, o dei cantieri
scuola, comunque istituiti o gestiti, nonché i prepara-
tori, gli inservienti e gli addetti alle esperienze ed
egercituzioni tecnico-pratiche o di lavoro;

6) il coniuge, i figli, anche naturali o adottivi, g!i
altri parenti, gli affini, gli affiliati e gli affidati del da-
tore di lavoro che prestano con o senza retribuzione
alle di lui dipendenze opera manuale, ed anche non ma-
nnale alle eondizioni @i cui al precedente n. 2J;

7} i snci delle egoperative e di ogni altro tipo di so-
cietd, anche di fatto, comunque denominata, costituira
od esereitata, 1 quali prestino opera manuale, oppure
non manuale alle condizioni di cui al precedente n. 2);

8) i ricoverati in case di cura, in ospizi, in ospe-
dali, in istitnti di aseistenza e heneficenza quando, per
il sepvizio interno degli istituti o per attivitd occupa-
zignale, siano addetti ad uno dei lavori indicati nel-
I'apt. 1, nerché i loro istruttori o sovraintendenti nel-
le attivitd stesso;

9) i detenuti in {stituti o in stabilimenti di preven-
vione ¢ di pens, quando, pep il servizia interno degli
istitnti o stabilimenti, o per attivitd oecupazionale,
signo addetti ad wno dei lavorl indicati nell’art. 1,.
nonchd § lerq istruttori o sovraintendenti nelle attivitd .
gtesse.
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Per i lavoratori a domicilio si applicano le disposi-
ziom della legge 13 marzo 1958, n. 264, e del regola-
mento approvato con decreto del Prcsidente della Re-
pubblica 16 dicembre 1959, n. 1289.

Tra le persone assicurate sono compresi I commessi
viaggiatori, i piazzisti e gli agenti delle imposte di con-
sumo che, pur vincolati da rapporto impiegatizio, per
P’esercizio delle proprie mansioni si avvalgano non in
via occasionale di veicoli a motore da essi personal-
mente condotti.

Sono anche compresi i sacerdoti, i religiosi e le reli-
giose che prestino opera retribuita manuale, o anche
non manuale alle condizioni di cui al precedente n. 2),
alle dipendenze di terzi diversi dagli enti ecclesiastiei
e dalle associazioni e case religiose di cui all’art. 29,
lettere a) e b), del Concordato tra la Santa Sede e
I'Italia, anche se le modalitd delle prestazioni di la-
voro slano pattuite direttamente tra il datore di lavoro
e ’ente cui appartengono le religiose o i religiosi o i
sacerdoti occupati e se la remunerazione delle presta-
zionl stesse sia versata dal datore di lavoro all’ente
predetto.

Per quanto riguarda la navigazione e la pesca, sono
compres: nell’assicurazione i componenti dell’equipag-
glo, comungue retribuiti, delle navi o galleggianti an-
che s¢ egerciti a scopo di diporto.

Art. 5.

81 considerano compresi nell’assicurazione agli ef-
fetti del n. 1) dell’art. 4, coloro che, prestando la lorn
opera alle dipendenze e sotto la direzione altrui, ab-
biano, per esigenze lavorative o per rapporti di paren-
tela, abitazione nei locali in cui si svolge il lavoro.

Art. 6.

Le persone indicate nell’ultimo comma dell’art, 4
hanno diritto alle prestazioni stabilite nell’art. 66 an-
che se l’infortunio avviene durante il viaggio compiuto
per andare a prendere imbarco sulle navi al servizio
delle quali sono arruolate o per essere rimpatriate nel
caso in cul la dimissione dal ruolo abbia avuto luogn
per qualsiasi motivo in localitd diversa da quella di ar-
ruolamento o da quella in cui esse trovavansi al mo-
mento della chiamata per l’imbarco, sempreche nel
viaggio di andata o di ritorno esse non mutino senza
ragione I’itinerario prestabilito.

Art. T.

Agli effetti dell’ultimo comma dell’art. 4 si consi-
derano come persone componenti ’equipaggio dells na-
ve tutte quelle regolarmente iscritte sul ruolo di equi-
paggio o comunque imbarcate per servizio della nave.
I ruoli di equipaggio e gli stati paga di bordo tengono
luogo dei libri di matricola e di paga.

Per le navi che non siano muniti di carte di bordo,
si considerano componenti 1’equipaggio le persone
iscritte sulla licenza e tutte le altre che sono indicate
nei libri di matricola e di paga prescritti dail’art. 20
e che per dette navi il datore di lavoro deve tenere.
Tale disposizioni deve osservarsi anche per le navi che
siano munite di carte di bordo limitatamente alle per-
sons di rinforzo all’equipaggio e a quelle adibite ai ser-
vizi speciali durante la sosta in porto. Dette persone
sono comprese fra quelle assicarate presso le Casse di
cui al n. 1) dell’art, 127 del presente decreto,

Il Ministro per il lavoro e la previdenza sociale, dl
concerto con il Ministro per la marina mercantile, sen-
tito I’Istituto assicuratore, pud consentire deroghe alle
disposizioni degli articoli da 20 a 26 circa la formazione,
la tenuta e la conservazione dei libri di matricola e
di paga.

Art. 8.

Nel caso in cui 1’arruolamento abbia avuto termine
per qualsiasi ragione in localitd diversa da quella del-
I’iscrizione della nave, deve essere, agli effetti dell’ar-
ticolo 6, apposta sul ruolo di equipaggio speciale men-
zione della cessazione dell’arruolamento e del motivo
di essa.

Capo IV
Datori di lavore

Art. 9.
I datori di lavoro soggetti alle disposizioni del pre-

'sente titolo sono le persone e gli enti privati o pubbli-

ci, compresi lo Stato e gli Enti locali, che nell’eserci-
zio delle attivitd previste dall’art. 1 occupano persone
tra quelle indicate nell’art. 4.

Agli effetti del presente titolo,

derati datori di lavoro:

le societd cooperative e ogni altro tipo di societd,
anche di fatto, comunque denominata, costituite total-
mente o in parte da prestatori d’opera, nei confrontl
dei propri soci addetti ai lavori nei modi previsti nel
n. 7) delP’art. 4;

le compagnie portuali nei confronti dei proprt
iscritti, adibiti alle operazioni di imbarco, sbarco, tra-
sbordo, deposito e movimento in genere di merci o df
materiali; le carovane di facchini e altri simili aggre-
gati di lavoratori, nei confronti dei proprt componenti;

gli armatori delle navi o coloro che sono ritenuti
tali dalla legge, nei confronti degli addetti alla navi-
gazione e alla pesca marittima;

le societd concessionarie dei servizi radiotelegra-
fici di bordo, nei confronti dei radiotelegrafisti di bor-
do, non assunti direttamente dagli armatori;

le scuole o gli istituti di istruzione .di qualsiasi
ordine e grado, anche privati, gli enti gestori dei corsl
di qualificazione o riqualificazione professionale o «l
addestramento professionale anche aziendali o di can-
tieri scuola, nei confronti delle persone nei limiti di
cui all’art. 4, n. 5);

le case di cura, gli ospizi, gli ospedali, gli istitutl
di assistenza. e beneficenza, nei confronti delle persone
e nei limiti di cui all’art. 4, n. 8};

gli istituti e gli stabilimenti di prevenzione e di
pena, nei confronti delle persone e nei limiti di cui al-
I’art. 4, n. 9); _

gli appaltatori & 1 concessionari di lavori, opere o
servizi, anche se effettuati per conto dello Stato, dl
Regioni, di Province, di Comuni o di altri Enti pub-
blici,

Sono considerati datori di lavoro, nei confronti del-
le persone addette all’impiego delle macchine, apparec-
chi o impianti, coloro che eserciscono le macchine, gll
apparecchi o gli impianti o che li facciano esercire da
loro incaricati.

I prestatori d’opera occupati in violazione dei divie-
ti posti dalla legge 23 ottobre 1960, n. 1369, da datord
di lavoro di cui al presente articolo, sono considerati a

“liVivaly
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tutti gli effetti del presente decreto alle dipendenze
del datore.di lavoro che abbia effettivamente utilizza-
to le loro prestazioni.

L’obbligo assicurativo ricorre per coloro i quali di-
rettamente e per proprio conto adibiscano complessiva-
mente, anche se non contemporaneamente, pia di tre
persone nei lavori previsti dall’art. 1 del presente de-
creto. Si prescinde da tale limite soltanto se si tratti
di lavori previsti dal primo e secondo comma dell’arti-
colo 1; di lavori di costruzione, manutenzione, ripara-
zione, dewnolizicne di opere edili, nonche di rifinitura,
pulitura, ornamento delle opere stesse, eseguiti con
uso di impalcature o di ponti fissi o mobili o di scale;
di scavo a cielo aperto o in sotterraneo; di lavori di
qualsiasi genere eseguiti con uso di mine; di servizio
di vigilanza privata; di allevamento, riproduzione e
custodia di animali; di allestimento, prova, esecuzio-
ne di pubblici spettacoli, o allestimento ed esercizio
di parchi di divertimento.

Art. 10.

L’assicurazione a norma del presente decreto esone-
ra 11 datore di lavoro dalla responsabilitd civile per
gli infortuni sul lavoro.

Nonostante 1’assicurazione predetta permane ia re-
sponsabilita civile a carico di coloro che abbiano ripor-
tato condanna penale per il fatto dal quale l’infortu-
nio & derivato.

Permane, altresi, la responsabilitd civile del datore
di lavoro quando la sentenza penale stabilisca che 1’in-
fortunio sia avvenuto per fatto imputabile a coloro che
egli ha incaricato della direzione o sorveglianza del la-
voro, se del fatto di essi debba rispondere secondo il
Codice civile.

Le disposizioni dei due commi precedenti non si ap-
plicano quando per la punibilitd del fatto dal quale
I’infortunio & derivato sia necessaria la querela della
persona offesa.

Qualora sia pronunciata sentenza di non doversi pro-
cedere per morte dell’imputato o per amnistia, il giun-
dice civile, in seguito a domanda degli interessati, pro-
posta entro tre anni dalla sentenza, decide se, per il
fatto che avrebbe costituito reato, sussista 1& respon-
sabilita civile a norma dei commi secondo, terzo e quar-
to del presente articolo.

Non si fa luogo a risarcimento qualora il giudice ri-
conosca che questo non ascende a somma maggiore del-
I’indennita che, per effetto del presente decreto, & li-
gquidata all’infortunato o ai suoi aventi diritto.

Quando si faccia luogo a risarcimento, questo & do-
vuto solo per 14 parte chie eccede le indennitd liquida-
te a norma degli articoli 66 e seguenti.

Agli effetti dei precedenti commi sesto e settimo I’in-
dennitd d’infortunio & rappresentata dal valore capi-
tale della rendita ligquidata, calcolato in base alle ta-
befle .di cui all’art. 39.

Art. 11,

T’ Istituto assicuratore deve pagare le indennitd an-
che nel casi previsti dal precedente articolo, salvo il
diritto di regresso per le somme pagate a titolo d’in-
dennitd e per le spese accessorie contro le persone ci-
vilmente responsabili, La persona civilmente respon-
agbile deve, altresl, versars all’Istituto assicaratore

una somma corrispondente al valore capitale dell’ul-
teriore rendita dovuta, calcolato in base alle tabelle di
cui all’art. 39.

La sentenza, che accerta la responsabilitd civile a
norma del precedente articolo, & sufficiente a costitui-
re I'Istituto assicuratore in credito verso la persona
civilmente responsabile per le sommne indicate nel com-
ma precedente.

L’Istituto pud, altresl, esercitare la stessa azione di
regresso contro l’infortunato quando l’infortunio sia
avvenuto per dolo del medesimo accertato con sentenza
penale. Quando sia pronunciata sentenza di non do-
versi procedere per morte dell’imputato o per amni-
stia, il dolo deve essere accertato nelle forme stabilite
dal Codice di procedura civile.

Art. 12,

I datori di lavoro soggetti alle disposizioni del pre-
sente titolo debbono denunciare all’Istituto assicura-
tore, almeno cinque giorni prima dell’inizio dei lavori,
la natura dei lavori stessi ed in particolare le lavora-
zioni specificate nella tabella allegato n. 4 al presente
decreto per l’assicurazione contro le malattie profes-
sionali, e debbono fornire all’Istituto medesimo tutti
gli element: e le indicazioni che siano da esso richiestl
per la valutazione del rischio e la determinazione del
premio di assicurazione.

Quando per la natura def lavori o per la necessitd
del loro inizio non fosse possibile fare detta denuncia
preventiva, alla stessa deve provvedere il datore di la-
voro entro i cinque giorni successivi all’inizio dei la-
vori:

I datori di lavoro debbono, altresi, denunciare al-
I’Istituto assicuratore le successive modificazioni di
estensione e di natura del rischio gid coperto dall’assi-
curazione e la cessazione della lavorazione non oltre
Pottavo giorno da quello in cui le modificazioni o varia-
zioni suddette si sono verificate. Per le imprese di tra-
sporto la denuncia non ¢ richiesta quando la modifica-
zione del rischio si verifica durante il viaggio indipen-
dentemente dalla volontd del datore di lavoro.

I1 datore di lavoro deve pure provvedere alla denun-
cia delle variazioni riguardanti ’individuazione del ti-

-tolare dell’azienda, il domicilio e la residenza di esso,

nonché la sede dell’azienda, entro otto giorni da quello
nel quale le variazioni si sono verificate.

In caso di ritardata denuncia della cessazione def
lavoro 1’obbligo del pagamento del premio di assicura-
zione, nella misura in precedenza dovuta, si estende
fino al decimo giorno successivo a quello della cessa-
zione,

Art. 13.

La denuncia dei lavori e delle modificazioni di essl,
la denuncia degli infortuni ed in genere tutte le comu-
nicazioni all’Istituto assicuratore debbono essere fat-
te alla sede della circoscrizione dell’Istituto assicura-
tore nella quale i lavori si svolgono e su moduli predi-
sposti dall’Istituto assicuratore medesimo.

Se 1 lavori esércitati da uno stesso datore di lavoro
8i svolgono in pid laoghi, compresi ciascuno in diver-
s¢ circoscrizioni territoriall dell’Istituto assicuratore,
il datore di lavoro pud essere autorizzato dall’Istituto
a presentare la denuncia dei lavori e delle modificazio-
ni di essi presso la sede che sard stabilita dall’Istitute
assicuratore medesimo,
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Art. 14.

N datore di lavoro, quando non sovraintende per-
sonalmente alla gestione, & obbligato a denunciare al-
VP1stituto assicuratore le generalitd della persona che
lo rappresenta a tutti gli effetti del presente titolo e
le eventuali variazioni della persona stessa.

Art. 15.

Nel caso di trasferimento di una azienda da un dato-
re di lavoro ad un altro, quest’ultimo, nonostante la
denunecia effettnata ai sensi dell’art. 12, & solidalmen
te cbbligato con il primo, salvo P’eventnale diritto di
regresso del nuovo datowe di lavoro verso il precedente,
per tutto quanto risnlta dovuto all’Istituto assicura
tore per premi o contribnti di assicurazione e relativi
Interessi e per somme supplementari a titolo di penale,
riferentisi all’anno in corso e¢ ai due antecedenti.

Per le imprese che esercitano la navigazione o la pe-
sca I’obbligo solidale di cui al precedente comma snssi
ste in ogni caso quando vi sia passaggio di proprietd
della nave, tranne che il passaggio sia avvenuto a se-
guito di procedimento per esccuzione forzata.

Art. 16.

L’Istituio assieuratore, quando venga a conoscenzi
ehe non si gia prevvedulo secondo le disposizieni del-
TPart. 12 alle denunce in esso previste, diffida il datore
di lavoro mediante earfolina raccomandata, fissando-
gl il termine di dieci giorni per Vadempimento.

PTraseorso detto termine, senzn ehe sin stato presen-
tato ricorso ai sensi delle disposizioni del prescnte ar-
ticolo, il datore di lavoro é tenuto a versare il premio
rigultante daghl accertamenti compinti dall’Istituto as-
gicuratore, a decorrere dall’inizio dei lavori.

Contro la diffida dell’Istitunto assicuratore & data
peraliry fucoltd al datora di lavoro di ricorrere, entro
1o stesso terming di dieci giorni, all’Ispettorato del la-
voro nella cui circoserizione si svolge il lavoro.

Contro s decisioni dell*Iapettorato del lavero PIstl-
tuto assieuratore ed il datore di lavoro hanno facoltd
di ricorrere entro quindiei giorni al Ministero del la
voro e della previdenza saciale; il ricorso nmon ha ef-
fetto sospensivo, salve che il Ministers non riteuga di
disporre preliminarmente la sespensiono degli effetti
della decisione di primo grado.

AllTstituto assicuratore ed al datore di lavoro apet-
ta lazione avanti DPautoritd giudiziaria, da propors
entro sessanta giorni dalla communicazione della deci-
gione del Ministero del lavoro e della previdenza so-
ciale,

Per il procedimento avanti Vantoritd giudiziaria si
osservano, anche per la competenza, le norme di cui
agli artieoli 459 - 460 del Codice di procedura civile.

T'er la navignzione marittima e la pesca marittima
sui ricorsi di cui al terzo e al quarto comma del pre-
sente articolo sono competenti a decidere rispettiva-
mente 'antoritd marittima del porto di iserizione della
nave o del galleggiante e il Ministero del lavoro e della
previdenza socinle, salva sempre ’azione avanti au-
toritd gindiziaria ai sensi dei due commi precedenti.

Art. 17,

Aj fini delPapplicazione delVart. 12, 1 datori di la-
yoro marittimo debbono, all’inizio d1 ciascun anno o

all’inizio dell’esercizio di navi mercantili nuovamente
immatricolate o che si trovavano in disarmo al prin-
cipio dell’anno, comunicare all’Istituto assicuratore i}
numero delle persone normalmente occupate a bordo,
il loro grado o qualifica e la retribuzione, calcolata se-
condo le norme degli articoli 31 e 32, che essi presa-
mono dovere corrispondere fino al 31 dicembre allo
equipaggio, e la navigazione o zona di pesea alla quale
¢ normalmente adibita la nave. Essi debbono, inoltre,
notificare ogni indicazione che sia richiesta per mettere
in grado Plstituto assicnratore di valutare il rischio.
L’Istituto assicuratore deve comunicare al datore di
lavoro Uammontare del contributo e le modalitd del
pagamento.

Ogni variazione che possa, durante 1’anno modifica-
re sostanzialmente il rischio e le retribuzioni, deve es-
sere subite notificata all’Tstituto assicuratore. Gli sta-
tuti degli Istituti assicuratori stabiliscono le modali-
td per le denunce agli Istitnti medesimi delle retribu-
zioni pagate.

Art. 18,

Al fini dell’applicazione del presente titelo i Comn-
ni debbono trasmetters mensilmente all’Istituto nazio-
nale per Passicurazione eontro gli infortuni sul lavers
i’elenco delle licenze ¢ delle concessioni rilaseiale.
Analoga comunicazione debbono fare all’Istitnto pre-
detto le Canere di commercio, industria e agricolturs
per le ditte indunstviali, commerciali e artigiane ed in
genere per le aziende che iniziano la loro attivitd ncl-
la rispettiva civeoscrizione.

Art, 19.

Agli effetti delln determinazione dei pvemi dovuii
dai datori di layoro e degli obblighi derivanti all'Isti-
tuto pssicnratore dagli artieoli 66 e 67, 1l datore di la-
yaro & obbligato a dave all'Istitnto stesso e, per esso,
ai suoi dipendenti ali’nopa incaricati, le notizie docu-
mentate relative alle retribuzioni che debbeno servire
di base per la lignidazione dei premi di assicurazione,
ed a consentire agli incaricati suddetti ’accertamento
nella propria azienda, anche nalle ore di lavoro, oltre
ehe delle notlzie predette, delle circostanze in cni @
avvenpto P’infortunio e di tutte quelle altre oecorrenti
per la valntazione del risehio.

1 datori di lavoro o i loro rappresentanti che non for-
niscano le natizie richieste o le diano seientemente er-
rate od incomplete, sono puniti con ’ammenda fina a
lire centoventimila, salvo che il fatto non eostituisca
reato pid grave,

Gli incaricati dell’Istituto sono tenuti ad osservare
il segreto sui processi e sopra ogni altro particolare di
lavorazione che venisse a loro conoscenza per ragioni
d’ufficio, In casp di violazione del segreto sono puniti
con I’ammenda da lire ventimila a lire quarantamila
salvo che non si tratti di reato pia grave,

Art. 20.

T datori di lavoro soggetti alle disposizioni del pre-
sente titolo debbono tenerve:

1) un libro di matricola nel quale siano iseritti,
nell’ordine cronologico detla loro assunzione in servizie
e prima dell’ammissione al lavoro, tuttl i prestatori
d’opera di cui all’art. 4. 11 libro di matricola deve in-
dicare, per ciascun prestatore d’opera, il numerq &}
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ordine di iscrizione, il cognome e il nome, la data e il
luogo di nascita, la data di ammissione in servizio e
quella di risoluzione del rapporto di lavoro, la catego-
ria professionale e la misura della retribuzione;

2) un libro di paga il quale, per ogni dipendente,
deve indicare il cognoue, il nome e il numero di matri
cola; il numero delle ore in cui ha lavorato in ciascun
giorno, con 1ndicazione distinta delle ore di lavoro
straordinario; la retribuzione effettivamente corri-
spostagli 1n danaro e la retribuzione corrispostagli
sotto altra forma.

Nel caso in cui al prestatore d’opera sia corrisposta
una retribuzione fissa o a giornata intera o a periodi
superiori, € segnata solo la giornata di presenza al la-
Yoro.

Per ogni apprendista o dipendente comunque minore
degli anni diciotto, oltre la retribuzione effettiva ad
esso eventualmente corrisposta, & indicata la retribn-
zione della qualifica iniziale prevista per le persone as
sicurate di etd superiore agli anni diciotto non appren-
disti occupate nella medesima lavorazione, cui gli ap-
prendisti o i minori sono addetti e comunque una re-
tribuzione non 1inferiore a quella piu bassa stabilita
dal contratto collettivo di lavoro per prestatori d’opera
di etd superiore ai diciotto anni della stessa categorin
e lavorazione.

Art. 21.

Il libro di paga e quello di matricola debbono essere
presentati nel luogo in cui si esegue il lavoro, ad ogni
richiesta, agli incarieati dell’Istituto assicuratore: a
tal fine i libri non possono essere rimossi, neanche tem-
poraneaniente, dal lnogo di lavoro.

Il datore di lavoro deve dare tutte le prove, esiben-
do anche i libri contabili ed altri documenti, e fornire
ogni altra notizia complementare nonché i chiarimenti
necessari per dimostrare Iesattezza delle registrazioni.

Gli 1nearicati dell’Istituto assicuratore debbono, a
richiesta, presentare un documento di riconoscimento
rilasciato dalPIstituto; essi debbeno mettere la data e
la firma sotto Vultima scritturazione del libro di paga.

I’ Istituto assicuratore, a mezzo degli incavicati pre-
detti, ha diritto di trarre copia conforme del libro di
paga, la quale deve essere controfirmata dal datore di
lavoro.

Gli incarieati medesimi fanno constare gli avvenuti
accertamenti mediante relazione che deve essere contro
firmata dal datore di lavoro, il quale ha diritto di fare
iscrivere 1n essa le dichiarazioni che crede opportunec.
Se il datore di lavoro si rifinta di firmare, ’incaricato
ne fa menzione indicando il motivo del rifiuto.

Art, 22,

L’Ispettorato del lavoro, quando vi sia il parere favo-
revole dell’Istituto assicurateore, ha facoltd di dispen-
sare dalla tenuta:

a) del libro di matricola e del libro di paga le pub-
bliche Amministrazioni e le aziende sottoposte a con-
trollo o vigilanza governativa, quando risulti che dalle
gtesse sia provvenuto efficacemente alle prescritte re-
gistrazioni con fogli o ruoli di paga;

) del libro @i paga i datori di lavoro che provve-
dano con altri sistemi idonei alle registrazioni pre-
acritte;

¢) del libro di matricola per 1 lavori a carattere
transitorio e di breve durata ; ed anche del libro di paza
quando per i lavori stessi siano stabilite tabelle di re-
tribuzioni medie. In questi ultimi casi il datore di
lavoro, prima dell’inizio dei lavori o al momento della
successiva assunzione, deve denunciare all’Istituto as-
sicuratore le generalitd del personale tecnico addettovi.

Art. 23.

Se ai lavori siano addette le persone indicate dall’ar-
ticolo 4, numeri 6) e 7) il datorc di lavoro, olire ad
iserivere dette persone nei libri di matricola e di pagn,
deve denunciarie all’Istituto assicuratore nominativa-
mente e con le rispettive retribuzioni. Se non sia corri-
sposta retribuzione e non sia concordata una retribu-
zione convenzionale, si procede & norma dell’ultimo
comma dell’art. 30.

Art. 24,

Il datore di lavoro deve dare all’Istituto assicuratore
tutte le notizie che gli sono richieste allo scopo di cono-
scere, in qualsiasi momento, le persone comprese nella
assicurazione, le rispettive retribuzioni e le ore di la-
voro da esse eseguite.

Art. 25.

Il libro di paga deve essere tenuto al corrente. Ogni
giorno debbono effettvarsi le scritturazioni relative alle
ore di lavoro eseguite da ciascun prestatore d’opera nel
giorno precedente e, nel caso previsto nel penultimo
comma dell’art. 20, solo quelle relative alle giornate di
presenza al lavoro; le retribuzioni debbono essere regi-
strate nel libro di paga entro tre giorni dalla scadenza
del termine di ricorrenza del pagamento di esse.

Nel caso in cui per le modalitd con le quali si svolge
it lavoro lontano dalla sede dell’azienda, con sposta-
menti successivi in diverse localita, il datore di lavoro
non abbia la possibilitd di effettuare nei termini pre-
scritti le scritturazioni relative alle ore di lavoro ordi-
nario e straordinario eseguite ogni giorno dal presta-
tore d’opera, le indicazioni delle ore predette possonn
essere segnate nel libro di paga nello stesso termine
nel quale seno registrate, a norma del comma prece-
dente, le retribuzioni.

Per i lavori retribuiti a cottimo debbono essere indi-
cate nel libro di paga le somme liquidate al lavoratore,
entro tre giorni da ciascuna liquidazione.

Art. 26.

11 libro di matricola e il libro di paga debbono essere
legati ¢ numerati in ogni pagina e, prima di esserc
messi in uso, debbono essere presentati ali’Istituto as-
sicaratore, il quale li fa contrassegnare in ogni pagina
da un proprio incaricato, dichiarando nell’ultima pa-
gina il numero dei fogli che compongono il libro e
facendo apporre a tale dichiarazione la data e la firma
dello stesso incaricato. I due libri anzidetti debbono
essere tenuti senza alcuno spazio in bianco, e debbor~
essere scritti con inchiestro o con altra materia ind
lebile. Non vi si possono fare abrasioni; ed ove siu
necessaria qualche cancellazione, questa deve eseguirsi
in modo che le parole cancellate siano tuttavia ley-
gibili.

In casi speciali VIstituto assicuratore pud autoriz-
zare per iscritto il datore di lavoro a tenere pin libri o
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fogli di paga e pid libri di matricola, con ’obbligo di
riepilogarne i dati in libri riassuntivi secondo le mo-
dalitd da esso stabilite.

I libri o fogli di paga e 1 libri di matricola debbono
essere contrassegnati a cura dell’Istituto assicuratore
da un numero &d’ordine progressivo.

Il datore di lavoro deve conservare i libri di paga e
i libri di matricola per cinque anni almeno dall’ultima
registrazione e, se non usati, dalla data in cui furono
vidimati ai sensi del primo comma.

Art. 27.

La spesa dell’assicurazione é a esclusivo carico del
datore di lavoro.

Chiungue mediante ritenute, dirette o indirette, sulle
retribuzioni, sia in denaro, sia in natura, fa concorrere
i prestatori d’opera alla spesa dell’assicurazione a cui
¢ obbligato ai termini del presente titolo, & punito con
Yammenda sino a lire quattrocentomila.

Le compagnie portuali previste nell’art. 9 hanno il
diritto di rivalsa nei confronti delle persone o degli
enti, nell’interesse dei quali le operazioni da esse svolte
sono compiute.

Art, 28.

I premi o contributi di assicurazione debbono essere
versati dai datorl di lavoro all’Istituto assicuratore
anticipatamente con le modalitd e nei termini di cai
agli articoli 44 e seguenti, per la durata di un anno
solare ¢ per la minor durata dei lavori, sulla base del-
Yimporto delle retribuzioni che si presume saranno
corrisposte dal datore di lavoro durante I’anno o du-
rante il periodo di tempo al quale si riferiscono i premi
o contributi medesimi.

Su richiesta del datore di lavoro 1’Istituto assicura-
tore pud consentire che i premi o contributi siano pa-
gati a rate semestrali o trimestrali; in gquesto caso il
datore di lavoro deve pagare un soprappremio di ratea-
zione nella misura del due per cento o del tre per cento
sull’intero premio presunto annuo o per il minor
periodo assicurativo, secondo che la rateazione sia se-
mestrale o trimestrale.

Se durante il periodo di tempo per il quale & stato
anticipato il premio o contributo I’Istituto assicuratore
accerta che ’ammontare delle retribuzioni corrisposte
supera quello presunto in base al quale fu anticipato
il premio o contributo, I’Istituto assicuratore mede-
simo pud richiedere il versamento di un’ulteriore quota
di premio o contributo.

Una modifica del’ammontare delle retribuzioni pre-
sunte pud essere concessa dall’Istituto assicuratore su
richiesta motivata presentata dal datore di lavoro entro
il 31 dicembre a mezzo di raccomandata con avviso di
ricevimento. La modifica ha decorrenza dal 1° gennaio
dell’anno successivo.

Al fini della regolazione dei premi o contributi i da-
tori di lavoro debbono comunicare all’Istituto assicu-
atore, nel termine di trenta giorni successivi alle sca-
denze delle rate di premio, ’ammontare delle retribu-
zion effettivamente pagate durante il precedente pe-
rtodo di assicurazione, salvo i controlli che I’Istituto
ereda di disporre.

In caso di mancato invio entro il termine di cui al
comma precedente, ’Istituto assicuratore pud o pro-
cedere direttamente all’accertamento di tali retribu
zionl addebitando al datore di lavoro la spesa soste-

nuta per 1’accertamento stesso, o effettuare la liqui.
dazione del premio dovuto in base al doppio della retri-
buzione presunta stabilita per il periodo stesso. Restano
impregiudicati i diritti dell’Istituto assicuratore sia

‘per il premio, sia per la penale di cui all’ultimo comma

dell’art. 50, anche nel caso che da successivi accerta-
menti risultasse dovuto un premio superiore a quello
gid richiesto o riscosso.

Art. 29,

Al fini del calcolo dei premi e dei contributi e dells
indennitd per inabilitd temporanea o permanente e per
i casi mortali previsti nel presente titolo, per retribu-
zione s’intende tutto cid che il lavoratore riceve dal da-
tore di lavoro in denaro o.in natura in dipendenza del
rapporto di lavoro anche nel periodo di ferie e in ocea-
sione di festivitd nazionali e infrasettimanali, al lordo
di qualsiasi ritenuta.

Non debbono computarsi nella retribuzione le sommea
corrisposte a titolo:

1) di prestazioni a carico di gestioni previdenziali
e mutualistiche quali gli assegni familiari, gli assegni
di malattia, di integrazione guadagni, di congedo ma-
trimoniale, di nuzialitd e natalitd e di trattamento di
richiamo alle armi. Agli effetti del presente decreto
sono equiparati agli assegni familiari i trattamenti di
famiglia di cui all’art. 80 del testo unico delle dispo-
sizioni sugli assegni familiari approvato con decreto
del Presidente della Repubblica 30 maggio 1955, n. 797,
guando siano corrisposti dallo Stato e dagli Enti pub-
blici ai propri dipendenti in base ai rispettivi ordi-
namenti ;

2) di compenso per ferle e festivitd nazionali e
infrasettimanali non godute;

3) di mancia;

4) di indennitd sostitutiva del preavviso e di anzia-
nitd;

5) di compenso eventunalmente dovuto per periodi
di assenza dal lavoro, qualunque ne sia la durata o la
Causa ;

6) di indennitd di cassa, di rappresentanza e di
sfollamento ;

7) di indennitd vestiario;

8) di indennitd per rischio di guerra;

9) di gratifica e di elargizione concesse una volts
tanto dal datore di lavoro;

10) di diaria o di indennitd di trasferta in cifra
fissa limitatamente al sessanta per cento del loro um-
montare ;

11) di indennitd di panatica, per i marittimi a ter-
ra, in sostituzione del trattamento di bordo, limitata-
mente al sessanta per cento del suo ammontare ;

12) di rimborsi a pié di lista o di ogni altro com-
penso che costituisca rimborso di spese sostenute dal
lavoratore per l’esecuzione o in occasione de] lavoro.

Art. 30.

Per le categorie per le quali siano stabiliti salari medi
0 convenzionali, questi valgono per la determinazione
della retribuzione,

Se la retribuzione consiste in tutto o in parte nel
vitto o alloggio o in altre prestazioni in natura, il va-
lore di essa ¢ determinatoe in ragione dei prezzi locali,
con decreto del Ministro per il lavoro e la previdensa
sociale,
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Nei lavori retribuiti a cottimo o a provvigione si
intende per retribuzione 1l guadagno di cottimo o
Iimporto della provvigione depurati dalle spese fatte
a proprio carico dal lavoratore, anche se determinate
in misura forfetaria.

Nei casi in cui i prestatori d’opera non percepiscano
retribuzione fissa o comunque la remunerazione non sia
accertabile, si assume, qualora non siano stabilite ta-
belle fisse di salari medi o convenzionali, la retribu-
zione dei prestatori d’opera della stessa qualifica o
professione e della stessa localitd.

Per gli alunni delle scuole di ogni ordine e grado la
retribuzione annua da assumersi a base della determi-
nazione della rendita di 1nabilitd o della rendita a1
superstiti & fissata, avuto riguardo a classi di etd ed
alla natura del corso degli studi seguiti dagli alunui
stessi, con decreto del Ministro per il lavoro e la pre-
videnza sociale, di concerto con i Ministri per il tesoro
e per la pubblica istruzione. Per gli alunni delle scuole
private detta retribuzione vale anche ai fini contribu-
tivi.

Art. 31.

Per gli addetti alla navigazione marittima ed alla pe-
‘sca marittima, il cui arruolamento non ¢ disciplinato
dalle norme di cui al primo comma del successivo arti-
colo 32, valgono, per la determinazione della retribn-
zione, le stesse norme dell’art. 29.

Nel caso in cui non sia obbligatoria ai sensi di legge
la stipulazione di una convenzione scritta di arruola-
mento, la paga ed il vitto debbono essere indicati nel
libro di paga. Se la convenzione verbale ¢ fatta in rela-
zione ad un contratto collettivo di lavoro, sul libro di
paga debbono essere annotate le paghe stabilite per ‘a
categoria alla guale appartiene il prestatore d’opera.

Nel caso di arruolamento a viaggio la retribuzione
giornaliera risulta dividendo la somma iscritta sul ruo-
lo di equipaggio o convenuta come retribuzione del
viagglo, compreso 11 valore del vitto, per il numero di
giorni di durata normale media del viaggio.

Quanelo il contratto di arruolamento sia di durata
non 1nferiore ad un anno o quando il prestatore d’opera
s1a rimasto imbarcato per una durata non inferiore ad
un anno con lo stesso grado, la retribuzione annna da
assumere a base della determinazione della rendita di
mabilitd o della rendita ai superstiti ¢ quella effetti-
vamente corrisposta durante un anno: negli altri casi é
eguale a trecento volte la retribuzione giornaliera.

Art. 32.

Per gli equipaggi arruoclati i forma di partecipa-
zione al nolo o agli altri proventi o prodotti del viaggio,
sono stabilite, sentite le associazioni sindacali nazio-
nali di categoria maggiormente rappresentative e la
autoritd marittima, retribuzioni convenzionali da va-
lere sia per il calcolo dei premi e dei contributi, sia
per 11 ecalcolo delle 1ndennitd per 1nabilitd tem-
poranea assoluta e per la liquidazione delle rendite per
mabilitd, permanente o ai superstiti.

Nella determinazione delle retribuzioni convenzionali
deve tenersi conto sia della paga fissa, sia delle per-
centunli di compartecipazione, sia del valore della pa-
natica tanto se somministrata in natura ¢uanto se cor-
risposta in denaro.

11 decreto di approvazione delle retribuzioni suddette
& emansto dal Ministro per il lavoro e la previdenza
gociale di concerto con quello per la marina mercantile.

Le retribuzioni convenzionali hanno effetto dalla data
di pubblicazione del decreto di cui al comma precedente
nella Gazzetta Ufficiale e sono rivedute normalmente
ogni triennio.

Art, 33,

I crediti dell’Istituto assicnratore verso i datori di
lavoro per premi o contributi di assicurazione e rela-
tivi interessi o per somme supplementari a titolo di
penale, giusta gli articoli 50 e 51, riferentisi all’anno
in corso e ai due antecedenti, salva in ogni caso la di-
sposizione del comma secondo dell’art. 112, hanno pri-
vilegio sulla generalitd dei mobili del debitore a norma
degli articoli 2754 e 2778 del Codice civile.

I crediti di cui al comma precedente verso i datori di
lavoro iscritti alle Casse di cui al n. 1) dell’art. 127
sono privilegiati sulle navi, sul nolo o sugli altri
proventi o prodotti del viaggio durante il quale & sorto
il ecredito privilegiato e sugli accessori della nave e del
nolo guadagnato dopo linizio del viaggio, al grado
terzo stabilito dall’art. 552 del Codice della naviga-
zione.

Detti crediti seguono la nave presso qualunque pos-
sessore di essa,

Art. 34.

Le somme dovute per i crediti di cui all’articolo pre-
cedente sono esigibili con le norme in vigore per la ri-
scossione delle imposte dirette, salvo quanto ¢ stabilito
con i successivi articoli 36, 37 e 38.

I ricorsi contro la formazione dei ruoli sono di com-
petenza, in prima istanza, dell’Ispettorato del lavoro
della circoscrizione dove si svolge il lavorn e in seconda
istanza, del Ministero del lavoro e della previdenza
sociale.

I ricorsi di prima istanza debbono essere prodotti
entro sessanta giorni da quello in cui il datore di la-
voro debitore ha ricevuto 1’avviso di pagamento, e
quelli di seconda istanza entro sessanta giorni da quello
della notificazione al ricorrente della decisione del-
I’Ispettorato del lavoro.

Tali ricorsi non sospendono l’esecuzione del ruolo;
tuttavia 1’Ispettorato del lavoro e il Ministero del la.
voro e della previdenza sociale in sede di esamne del ri-
corso possono sospendere la esecuzione, ogni qualvolta
il ricorso, in base all’esame preliminare, appaia fon-
dato a loro insindacabile giudizio.

L’azione avanti D’autoritd giudiziaria non pud pro-
porsi se non dopo esauriti i ricorsi in via amministra-
tiva.

Riguardo all’azione giudiziaria si osservano le dispo-
sizioni dei commi quinto e sesto dell’art. 16.

Art. 35.

La procedura per la riscossione delle imposte dirette,
prevista dall’art. 34 del presente decreto, si applica
anche alla riscossione delle somme dovute secondo 1’ar-
ticolo 33 dello stesso decreto dai datori di lavoro alle
Casse mutue di cui al numero 1) dell’art. 127 e alle
Sezioni su base mutua che fossero costituite presso
I’Istituto nazionale per 1’assicurazione contre gli in-
fortuni sul lavoro a norma dell’art. 1 del regio deereto-
legge 23 marzo 1933, n. 264, convertito nella legge
29 giugno 1933, n. 860 e degli articoli 10, 11 e 1% de!
regio decreto 6 luglio 1933, n. 1033, sull’ordinamento
dell’Tstituto stesso.



10

Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE n. 257 del 13 ottobre 1965

Per la riscossione delle somme dovute dai datori di
lavoro non contemplati nel commma precedente I’Istituto
assicuratore pud avvalersi del procedimento di ingiun.
zione stabilito dal testo unico delle leggi relative alla
riscossione delle entrate patrimoniali dello Stato e degli
altri Enti pubblici, approvato con regio decreto 14 apri-
le 1910, n. 639.

Art. 36.

L’accertamento dei crediti di cui all’art. 34 si esegue
gulla base delle seritture contabili dell’Istituto assicu-
ratore, il quale li scrive in apposito elenco.

L’elenco predetto & pubblicato presso ’ufficio dello
Ispettorato del lavoro ed ogni interessato, salvo il ri-
corso di cui al predetto art. 34, puod presentare le su»
osservazioni all’Ispettorato medesimo entro il termine
di venti giorni dalla pubblicazione stessa, che derw
essere notificata dall’Istituto assicuratore al datore d:
lavoro.

Scaduto detto termine PIstituto, tenuto conto delle
osservazioni pregentate, forma il ruolo di esazione e 1o
trasmette insieme con le osservazioni all’Ispettorato
del lavoro che, previe le modificazioni che ritiene de!
caso, lo rende esecutivo e lo invia al sindaco per la puh
bhlicazione e la consegna all’esattore con le formalita
prescritte dalle vigenti disposizioni sulla riscossione

11 ruolo & firmato da chi ha la rappresentanza del-
I"Istituto.

Art. 37.

11 ricorso in via amministrativa contro la formazione
dei ruoli di esazione di cui all’art. 34 deve essere tru-
smesso in plico raccomandato all’Ispettorato del lavoro
o al Ministero decl lavoro e della previdenza sociale.
ai guali deve essere fornita la prova che copia del ri
eorso stesso & stata comunjeata all’Istituto assicura-
tore affinché questo possa presentare nel termine di
quindiei giorni dal ricevimento di essa le proprie con-
trodeduzioni.

Art, 38.

La sospensione di esecuzione del ruolo, di eui al
quarto comma dell’art, 34, ¢ disposta con ordinanza du
comunicarsi mediante raccomandata con ricevuta di ri-
torno all’esattore e all’Istituto asricurstore.

Art. 39.

L’Istituto nazionale per I’assicurazione contro gli
infortuni sul lavoro e le Casse di cui all’art. 127 deb-
bono sottoporre all’approvazione del Ministero del la-
voro e della previdenza sociale le tabelle dei coefficienti
per il calcolo dei valori capitali attuali delle rendite di
inabilitd e di quelle a favore dei superstiti. Dette ta
belle sono soggette a revisione almene ogni quin-
quennio.

Le taviffe dei premi e dei contributi sono determinate
in modo da comprendere I’onere finanziario previsto
eorrispondente agli infortuni de! periodo di assicura-
zione,

Contro Papplicazione della tariffa det premi il datore
di lavoro pud ricorrere ad una Commissione nominata
con decreto del Ministro per il lavoro e la previdenza
sociale e composta di un ispettore del lavoro che la
presiede, di due rappresentanti dei datori di lavoro
delPindustria, di un rappresentante dei datori di.la.

voro del commercio, di due rappresentanti dei lavora-
tori delP’industria, di un rappresentante dei lavoratori
del commercio e di un rappresentante degli artigiani,
designati dalle rispettive associazioni sindacali nazio-
nali di categoria maggiormente rappresentative.

Le spese per il funzionamento della Commissione
anzidetta sono a carico dell’Istituto nazionale per la
assicurazione contro gli infortuni sul lavoro secondo
modalitd da determinarsi con decreto del Ministro per
il lavoro e la previdenza sociale.

Avverso le decisioni della suddetta Commissione @&
ammesso ricorso al Ministero del lavoro e della previ-
denza sociale.

Art. 40.

Le tariffe dei premi e dei contributi per V’assicura-
zione contro gli infortuni sul lavoro e le malattie pro-
fessionali e relative modalitd di applicazione sono ap-
provate con decreto del Ministro per il lavoro e ta
previdenza sociale su delibera dell’Istituto nazionale
-per Vassicurazione contro gli infortuni sul lavoro.

La tariffa dei premi e dei contributi relativa all’assi-
curazione gestita dalle Casse di cui all’art. 127 & de-
terminata secondo le norme previste dagli statuti del-
le Casse stesse.

La tariffa stahilisee tasei di premic nella misura
corrispondente al rischio medio nazionale delle singoie
lavorazioni assicurate, in modo da comprendere ’onere
finanziario di eni al secondo comma dell’art. 39,

Art, 41.

11 premio di assicurazione & dovuto dal datore di la-
voro in base al tasso di premio previsto dalla tariffa di
cui al precedente articolo e applicato dall’Istituto na-
zionale per Vassicurazione contro gli infortuni sul la-
voro nella misura, con le modality e secondo le condi-
zioni della tariffa stessa, sull’ammontare complessivo
delle retribuzioni effettivamente corrisposte o conven-
zionali o, comunque, da assumersi, ai sensi di legge,
per tutta la durata dei lavori, ai prestatori d’opera
compresi nell’obbligo dell’assicurazione.

I tassi della tariffa sono riferiti a mille lire di retri-
buzione.

Art. 42.

Per quelle lavorazioni, rispetto alle quali esistang,
in dipendenza della loro natura o delle modalitd di
svolgimento o di altre circostanze, difficolta per Ilu
determinazione del premio di assicurazione nei modi
di cui all’articolo precedente, sono approvati, con de-
creto del Ministro per il lavoro e la previdenza sociale,
su delibera dell’Tstituto assicuratore, premi speciali
unitari in base ad altri elementi idonei quali il numero
delle persone, la durata della lavorazione, il numero
delle macchine, la quantitd di carburante utilizzato,
tenuto conto del disposto di cui al secondo comma
dell’art. 39.

Art. 43,

Per le lavorazioni a carattere continuativo e per
quelle temporanee di durata superiore ad an anne, il
premio & riferito per la prima volta al periodo di tem-
po decorrente dall’inizio delln lavorazione al 31 di-
cembre dello stesso anng e successivamente a periodi
corrispondenti agli anni solari, ad eccezione dell’ul-
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timo periodo delle lavorazioni temporanee, che satd
quello decorrente dal primo dell’anno della cessazione
della lavorazione fino alla data della cessazione stessa.

Per le lavorazioni temporanee di durata non supe-
riove ad un anno, il premio & riferito a tutta la durata
della lavorazione.

Avt. 44,

11 pagamento del premio o delle rate di premio,
escluso il primo pagamento, che deve avere luogo prima
dell’inizio dei lavori, & effettuato dal datore di lavoro
entro dieci giorni decorrenti dalla data di inizio del
periodo assicurativo cui la rata si riferisce.

Entro lo stesso periodo di dieci giorni decorrenti da
quello della comunicazione fatta dall’Istituto assicu-
ratore debbono essere pagate dal datore di lavoro le
quote residue di premio, le differenze supplementari
determinate dalle variazioni di rischio e dai conguagli
operati in relazione alle registrazioni delle retribuzioni
o alla rettifica delle registrazioni stesse in seguito ad
accertamenti ispettivi.

Nel caso 1 cul, dalla comunicazione prevista dal
quinto comma dell’art. 28, risulti un conguaglio M
prem1 a favore del datore di lavoro, I'Istituto effettua
il rimborso nei sessanta giorni dalla data di ricezione
della comunicazione stessa, salvo i controlli che 1’Isti-
tuto medesimo intenda disporre entro tale termine.

Restano impregiudicati i diritti dell’Istituto assicu-
ratore, per premi e penali, risultanti da accertamenti
esperiti anche dopo detto termine.

I’Istituto assicuratore non & tenuto a rammentare
a1 datori di lavoro le date di scandenza delle rate che,
peraltro, sono indicate nel certificato di assicurazioue
rilasciato al datore di lavoro.

Art. 45,

I ricorsi del datore di lavoro contro i provvedimenti
dell’Istituto nazionale per Passicurazione contro gli
infortuni sul ijavoro riguardanti ’applicazione delle
tariffe dei premi debbono pervenire alla Commissione
di cui all’art. 39 non oltre il termine di trenta giorni
dalla data di ricevimento della comunicazione dei prov-
vedimenti stessi.

11 datore di lavoro, che promuove ricorso ai sensi del
presente articolo, deve effettuare 1l versamento deis
prem1 di assicurazione, nel caso di prima applicazione,
in base al tasso medio di tariffa e, negli altri casi, in
base al tasso in vigore alla data del provvedimento che
ha dato origine al ricorso, salvo conguaglio per ’even-
tuale differenza fra la somma versata e quella che ri-
sulti dovuta con Vapplicazione dell’interesse del cinque
per cento, da caleolare alla data del versamento,

Art. 46.

T ricorsi e tutti gli altri atti di parte debbono essere
scttoseritti dalla parte o da chi la rappresenta legai-
mente, esclusi peraltro i precuratori speciali, e depo-
sitati o trasmessi alla segreteria. della Commissione
anigamente a dieci copie occorrenti per la distribuzione
a1 -componenti la Commissione e per le comunicazioni
all’altra parte.

La segretaria appone sulle seritture la data del de-

posito o dell’arrivo,

Art. 47.

Le notificazioni alle parti si fanno a cura della segre-
teria della Commissione a mezzo di lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento spedita alla residena:
delle parti o, nel caso di elezione di domicilio, al domi-
cilio eletto.

L’avviso di ricevimento costituisce prova dell’avve-
nuta notificazione.

Ricevuto il ricorso, la segreteria provvede, entro
dieci giorni, alla sua notificazione all’Istituto nazionale
per I'assicurazione contro gli infortuni sul lavoro.

La segreteria, con successiva comunicazione, fissa un
termine di trenta giorni entro il quale il predetto [sti-
tuto puo depositare o trasmettere alla segreteria stessw
la eventuali coutrodeduzioni.

Il ricorrente, entro trenta giorni dal ricevimento
della risposta, pud replicare definitivamente e, a suw
volta, D’Istituto nazionale per l’assicurazione contro
gli infortuni sul lavoro, sempre entro trenta giorni dal
ricevimento, pud controreplicare definitivamente.

I documenti che si intendono produrre debbono esse-
re allegati al ricorso o ai relativi seritti difensivi.

11 presidente della Commissione, puod, in caso di ur-
genza, abbreviare i termini suddetti.

La Commissione pud d’ufficio invitare le parti a for-
nire, entro un determinato termine, chiarimenti ¢ a
produrre documenti richiamati negli atti gia trasmessi.

Art. 48,

Ultimato lo secambio degli atti, o decorsi i termini
all’uopo stabiliti; richiesti, se del caso, i chiarimenti
e i documenti di cui al precedente articolo e decorse
il termine all’uopo stabilito, il presidente fissa il giorno
per la trattazione del ricorso.

Del provvedimento si dd comunicazione alle parti, se
queste abbiano chiesto di essere sentite personalmente,
e soltanto a tale effetto. La parte, in questo easo, deva
comparire personalmente o in persona di chi la rappre-
senta legalmente, esclusi peraltro i procuratori e i
mandatari speciali.

La decisione, sottoscritta dai componenti la Commis-
sione, ¢ depositata presso la segreteria della Commis-
sione stessa la quale provvede a notificare alle parti il
dispositivo, agli effetti del decorso del termine di im-
pugnativa, e, se richiesta, rilascia copia integrale della
decisione.

Art. 49.

Avverso le decisioni delln Commissione pud essere
proposto ricorso, non oltre sessanta giorni dal ricevi-
mento della comunicazione di cui al precedente arti-
colo, al Ministero del lavoro e della previdenza secciale,
il quale decide in modo definitivo.

Per il procedimento avanti il Ministero si osservano,
in quanto applicabili, le modalita stabilite per i ricorsi
di prima istanza.

Art. 50.

I datori di lavoro, che non adempiano all’obbligo
della denuncia del lavoro da essi esercitato ai sensi del
presente titolo, sono puniti con 1’ammenda sino: a
lire ventimila quando le persone da essi dipendenti,
comprese nell’obbligo dell’agsicurazione, sono in nu-
mero” non superiore & dieci, sino a lire ottantamila
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quando i dipendenti sono pm di dieci e non pra di
cento, e sino a lire guattrocentomila quando i dipen
denti sono piu di cento.

Indipendentemente dal procedimento penale, i datori
di lavoro sono tenuti a versare all’Istituto assicuratore,
oltre il premio di assicurazione dovuto dall’inizio dsi
lavori, una somma par1 alla quota di detto premio
corrispondente al periodo di tempo intercorrente tira
Pinizio dei lavori e la data di presentazione della
denuncia.

I datori di lavoro che alle scadenze non provvedann,
salvo le dilazioni concesse dall’Istituto assicuratore.
al pagamento del premio dovuto o delle quote rateali o
residue di esso o delle differenze supplementari deter-
mnate dalle variazioni di rischio o dai congunagli ope-
rati 1n relazione alle registrazioni delle retribuzioni
o alla rettifica delle registrazioni stesse, sono tenuti a
versare all’Istituto, oltre il premio, o le quote rateali
o residue o le differenze supplementari di esso, gii
interess1 nella misura de! saggio legale in materia civiie
sul’ammontare del premio dovuto o delle quote 0
differenze predette, e una somma pari ad un quinte di
detto ammontare.

T datori di lavoro che presentino denunce di esercizin
infedeli o che omettano le denunce di modificazione di
estensione e di natura del rischio gid coperto da assi-
curazione, 0 norma dell’art. 12, e le prescritte registra-
ziont dei dipendenti assicurati o delle retribuzioni loro
corrisposte o dovute o che abbiano denunciate, ai fini
della regolazione dei premi, retribuzioni di i1mporto
inferiore a quello effettivo in medo da determinare la
liquidazione e il pagamento di un premio minore d;
gquello effettivamente dovuto, sono tenuti a versare a:
I’Istituto assicuratore oltre la differenza supplementare
tra il premio liquidato o pagato e quello dovuto, una
gsemma pari a detta differenza e cid con effetto dalla
data di inizio della inadempienza.

Art, 51.

I datori di lavoro, i quali dopo essere incorsi in una
inadempienza prevista nell’articolo precedente, incor
rano nella medesima inadempienza, sono tenuti, oltre
ad eseguire i versamenti disposti dall’articolo medesi-
mo, a rimborsare all’Istituto assicuratore ’ammontars
delle prestazioni liguidate per infortuni avvenuti duo-
rante il periodo dell’inadenipienza ai propri dipendenti.
Ai fini delle disposizioni del presente articolo si consi-
derano come indennitd liquidate le somme gid pagate
e quelle da pagare, capitalizzando le rendite in base
alle tabelle di cui all’art. 39.

Art. 52.

I/assicurato & obbligato a dare immediate notizia i
qualsiasi infortunio che gli accada, anche se di lieve
entitd, al proprio datore di lavoro. Quando ’assicurato
abbia trascurato di ottemperare all’obbligo predetto
ed il datore di lavoro, non essendo venuto altrimenti
a conoscenza dell’infortunio, non abbia fatto la denvyn
cia a1 termini deli’articolo successivo, non & corrisposta
Pindennitd per i giorni antecedenti a quello in eui il
datore di lavoro ha avuto notizia dell’infortunio.

La denuncia della malattia professionale deve essere
fatta dall’assicurato al datore di lavore entro il ter-

mine di giorni quindici dalla manifestazione di essa
sotto pena di decadenza dal diritto a indennizzo per
il tempo antecedente la denuncia.

Art. 53.

Il datore di lavoro & tennto a denunciare all’Istitute
assicuratore gli infortuni da cui siano colpiti i dipen-
denti prestatori d’opera, e che siano prognosticati noa
guaribili -entro tre giorni, indipendentemente da ogni
valatazione circa la ricorrenza degli estremi di legge
per I’indennizzabilita. La denuncia dell’infortunio deve
essere fatta entro due giorni da quello in cui il datore
di lavoro ne ha avuto notizia e deve essere corredata du
certificato medico.

Se si tratta di infortunio che abbia prodotto la morta
o per il quale sia prevedute il pericolo di morte, la
denuncia deve essere fatta per telegrafo entro venti-
quattro ore dall’infortunio.

Qualora D’inabilitd per un infortunio prognosticato
guaribile entro tre giorni sl prolunghi al guarto, il
termine per la denuncia decorre da quest’ultimo giorno.

La denuncia dell’infortunio ed il certificato medico
debbono indicare, oltre alle generalitd dell’operaio, il
giorno ¢ Vora in cui é avvenuto P’infortunio, le cause
e le circostanze di esso, anche in riferimento ad even-
tuali deficienze di misure di igiene ¢ di prevenzione, i
natura e la precisa sede anatomica della lesione, il
rapporto con le cause denunciate, le eventuali alte-
razioni preesistenti.

La denuncia delle malattie professionali deve essere
trasmessa dal datore di lavoro all’Istituto assicnratore,
corredaty da certificato medico, entro i cinque giorni
snecessivi a quello nel quale il prestatore d’opera ha
fatto denuncia al datore di lavoro della manifesta-
zione della walattia. Il certificato medico deve conte-
nere, oltre P’indicazione del domicilio dell’ammalato e
del lnogo dove questi si trova ricoverato, una relazione
particolareggiata della sintomatologia dceusata dallo
ammalato stesso e di quella rilevata dal medico certi-
ficatore. I medici certiticatori hanno 1’gbbligo di for-
nire all’Istituto assicuratore tutte le notizie chie esso
reputi necessarie.

Nella denuncia debbono essere, altresi, indicati le
ore lavorate e il salario percepito dal lavoratore assi-
curato nei quindici giorni precedenti quello dell’infor-
tunio o della malattia professionale,

Ter gli addetti alla navigazione marittima ed alla
pesca marittima la denuncia deve essere fatta dal capi-
tano o padrone preposto al comindo della nave o del
galleggiante o, in caso di loro impedimento, dall’ar-
matore all’Istituto assicuratore e all’autoritd portuale
o consolare competente. Quando Pinfortunio si verifichi
durante la navigazione, la denuncia deve essere fatts
il giorno del primo approdo dopo I’infortunio. I1 certi-
ficato medico, che deve corredare la denuncia di infor-
tunio, deve essere rilasciato dal medico @i bordo o, in
mancanza di esso, da un medico del luogo di primo
approdo sia nel territorio nazionale sia all’estero.

I contravventori alle precedenti disposizioni sono
puniti con Pammenda da lire seimila a lire dodicimila.

Art. 54,

11 datere di lavoro, anche se non soggetto agli ob-
blighi del presente titolo, deve, ncl termine di due gior-
ni, dare notizia all’autoritd locale di pubbliea sicurez-
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za di ogni infortunio sul lavoro che abbia per conse-
guenza la morte o ’inabilitd al lavoro per pia di tre
grorni.

La denuncia deve essere tatta all’autoritd di pubbli-
ca sicurezza del Comune in cui ¢ avvenuto I’infortunio.
Be Pinfortunio sia avvenuto in viaggio e in territorio
straniero, la denuncia & fatta all’autoritd di pubblica
sicurezza nella cui circoscrizione ¢ compreso il primo
luego di fermata in territorio italiano, e per la naviga-
zione marittima e la pesca marittima la denuncia ¢&
fatta, a norma del penultimo comma dell’art. 53, alla
autoritd portuale o consolare competente.

Gli uffici, ai quali & presentata la denuncia, debbo-
no rilasciarne ricevuta e debbono tenere l’elenco deg'i
infortuni denunciati.

La denuncia deve indicare:

1) il nome e il cognome, la ditta, ragione o deno-
minazione soclale del datere di lavoro;

2) il luego, il giorno ¢ ’ora in cui & avvenuto I’in-
fortunio;

3) la natura e la causa accertata o presunta del-
VPinfortunio e le circostanze nelle quali esso si @ veri-
ficato, anche in riferimento ad eventuali deficienze di
misure di igiene e di prevenzione;

4) il nome e il cognome, l’eta, la residenza e l’oz-
cupazione abitnale della persona rimasta lesa;

5) lo stato di quest’ultima, le conseguenze proba-
bili dell’infortunio e il tempo in cui sard possibile co-
noscere l’esito definitivo;

6) il nome, 11 cognomne e ’indirizzo dei testimoni
dell’infortunio,

Per i datori di lavoro soggetti all’obbligo dell’assi-
curazione le denuncia deve essere fatta secondo un mo-
dulo stabilito dal Ministero del lavoro e della previ-
denza sociale.

Art. 55,

Per ogni infortunio avvenuto, sia a bordo, sia a ter-
ra, per servizl della nave, e per il quale una persona
delP’equipaggio sia deceduta od abbia sofferto lesioni
tali da doversene prevedere la morte o una inabilita
superiore a1 trenta giorni, si procede, dall’antoritd
marittima o dall’autoritd consolare che ha ricevuto la
denuncia dell’infortunio, ad un’inchiesta, alla quale
deve partecipare un rappresentante della Cassa marit-
tima competente nelle forme e con la procedura stabi-
lite dagli articoli da 578 a 584 del Codice della navi-
gazione.

Per le spese relative alla inchiesta si provvede in con-
fornitd degli articoli 58 e 62 del presente decreto,

Copia del processo verbale di inchiesta deve essere ri-
messa al pretore del luogo dove & situato Vufficio di
porto di iscrizione della nave ed all’Istituto assicura-
tore,

Su richiesta dell’Istituto assicuratore o dell’assica-
rato l’autoritd marittimma o consolare dispone che w1
proceda all’inchiesta anche per i casi di infortunio per
i quali non sia prevedibile un’inabilitd svuperiore =
trenta giorni. La spesa relativa all’inchiesta & a carico
dell’Istituto assicuratore.

Art. 56.

T2autoritd di pubblica sicurezza, appena ricevuta ‘la
@enuncin di cui all’art. 54, deve rimettere, per ogni ca-
so denunciato di infortunio, in e¢onseguenza del quale
an prestatore d’opera sia decednto od abbia sofferto

lesioni tali da doversene prevedere la morte od un’inabi-
litd superiore ai trenta giorni e si tratti di lavoro sog-
getto all’obbligo dell’assicurazione, un esemplare del-
la denuncia al pretore nella cui circoscrizione & avve-
nuto P’infortunio.

Nel pint breve tempo possibile, e in ogni caso entro
quattro giorni dal ricevimento della denuncia, il pre-
tore procede ad un’inchiesta al fine di accertare:

1) la natura del lavoro al quale era addetto Vin-
fortunato;

2) le circostanze in cui & avvenuto l’infortunio e
la causa e la natura di esso, anche in riferimento ad
eventuali deficienze di misure di igiene e di preven-
zione;

3) lidentitd dell’infortunato e il luogo dove esso si
trova ;

4) la natura e entitd delle lesioni;

5) lo stato dell’infortunato;

6) la retribuzione;

7} in caso di morte, le condizioni di famiglia de!-
P’infortunato, i superstiti aventi diritto a rendita e la
residenza di questi ultimi.

I1 pretore, qualora lo ritenga necessario ovvero ne
sia richiesto dall’Istituto assicuratore o dall’infortu-
nato o dai suoi superstiti, esegue I’inchiesta sul luogo
dell’infortunio.

L’Istituto assicuratore, I’infortunato o i suoi super-
stiti hanno facoltd di domandare direttamente al pretore
che sia eseguita ’inchiesta per gli infortuni che abbia-
no le conseguenze indicate nella prima parte del pre-
sente articolo e per i quali, per non essere stata fatta
la segnalazione all’antoritd di pubblica sicurezza o per
non essere state previste o indicate nella segnalazione
le conseguenze predette o per qualsiasi altro motivo,
Vinchiesta non sia stata eseguita.

Art, BT,

L’indicazione della data e del luogo dell’inchiesta &
comunicata, a cura del pretore, con lettera raccoman-
data o della quale si sia ritirata ricevuta, al datore di
lavoro, all’infortunato o ai suoi superstiti e all’Istituto
assicuratore.

L’inchiesta & fatta in contraddittorio degli interessa-
ti o dei loro delegati e con ’intervento, se necessario,
di un medico o di altri periti, scelti dal pretore.

Qualora non siano presenti, né rappresentati, gli
aventi diritto alle prestazioni, il pretore fa assistere al-
I’inchiesta, nel loro interesse, due prestatori d’opera
che designa fra quelli addetti ai lavori nell’esecunzio-
ne dei quali & avvenuto 1’infortunio e, preferibilmente,
fra gli esercenti lo stesso mestiere dell*infortunato.

Il pretore ha inoltre facolta di interrogare tutte quel-
le persone che, a suo giudizio, possono portare luee
sulle circostanze e sulle cause dell’infortunio.

Art, 58.

I pretori o i vice pretori da essi delegati, i quali, per
eseguire Je inechieste previste dall’art. 56, debbono tra-
sferirsi dalla loro residenza, hanno diritto a un’inden-
nitd nella misura ed alle condizioni stabilite per le in-
dennitd dovute ai magistrati in caso di missione o di
trasferte giudiziarie.

L?indennitd predetta non ¢ dovuta nei casi in cui la
trasferta sia necessaria ai termini del Codice di pro-
cedura penale.
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I’ parimenti corrisposta un’indennitd, nella misura
e nei casi determinati dalla vigente tariffa penale, ai
testimoni, ai medici e agli altri periti chiamati dal
pretore, che esegue ’inchiesta, nell’interesse di questa.

Art. 59,

Non ¢ ammesso l’intervento dei periti negli stabili-
menti dello Stato sottoposti a speciale sorveglianza e
negli stabilimenti nei quali si compiono lavori che, per
la sicurezza dello Stato, debbono essere tenuti segreti.

In questi casi i funzionari preposti alla sorveglianza
degli stabilimenti presentano al pretore una relazione
sulle cause dell’infortunio, che ¢ unita al processo ver-
bale dell’inchiesta.

Art. 60.

Salvo il caso di impedimento da costatarsi nel pro-
cesso verbale, I’inchiesta deve essere compiuta nel piu
breve termine e non oltre il decimo giorno da quello in
cui ¢ pervenuta al pretore la denuncia dell’infortunio.

Dell’inchiesta é redatto processo verbale, nel gnale
gli interveunti hanno diritto di far inserire le proprie
dichiarazioni. Nei casi previsti dal penultimo comma
dell’art. 56, il verbale deve essere redatto sul luogo
dell’infortunio.

I1 processo verbale é sottoscritto dal pretore e resta
depositato per cingue giorni dells
Pretura.

v

nella  ecancellerig

£

Art. 61,

Decorsi 1 cinqne giorni di cui al terzo comma del-
T’articolo precedente, il processo verbale dell’inchiesta
¢ trasmesso all’autoritd giondiziaria competente, la
quale provvede, se del caso, a norma di legge, rimet
tendo quindi copia del processo verbale stesso alla can:
celleria del Tribunale civile nella cui giurisdizione &
avvenuto I’infortunio. La cancelleria conserva i pro-
cessi verbali di inchiesta per dieci anni dal giorno del-
T’infortunio.

Fincheé il processo verbale rimane depositato nella
cancelleria della Pretura ¢ del Tribunale, le parti in-
teressate possono prenderne conoscenza o trarne copia
in carta libera.

Copia del processo verbale dell’inchiesta deve essere
inviata all’Istituto assicuratore, all’infortunato o ai
suni superstiti ed al datore di lavero a cura del can
celliere, contro pagamento dei diritti di sua compe-
tenza.

Art. 62.

Le indennita di cui all’art. 58, per quanto riguarda il
pretore, sono liquidate dal presidente del Tribunale e,
per guanto riguarda i testimoni e periti, sono lignida.
te dallo stesso pretore facendosi nell’un caso e nell’al
tro espressa menzione che le indennitd si riferiscono
all’inchiesta di cui.all’art. 56.

Sono compresi fra i periti gli ufficiali sanitari e i
medici condetti, di cui all’art. 97, in quanto prestino
Papera loro nei casi e per gli effetti indicati nell’arti-
colo 58.

I’onorario per P’autopsia con il referto ¢ liguidato
dal pretore nella misura da stabilirsi con decreto del
Presidente della Repubblica, su proposta del Ministro
per il lavoro e la previdenza sociale, di concerto con i
Ministri per il tesoro e per la sanitd, ed & compreso

tra le spese di cui al primo comma del successivo
art. 202,

Il pagamento di dette indennita & effettuato per mezzo
degli agenti demaniali e, in mancanza, per mezzo degli
uffici postali, osservate le vigenti norme per P’ammi-
nistrazione del patrimonio e per la contabilitd genera'e
dello Stato, e grava sul bilancio del Ministero del ia-
voro e della previdenza sociale.

Per tutto cid che concerne la liquidazione e il paga-
mento di dette indennitd, le quietanze e le verifiche
dei mandati relativi, sono osservate, in quanto appli-
cabili, le dispusizioni della tariffa penale e le altre
norme e istruzioni vigenti nella materia.

Art. 63.

In caso di morte in conseguenza di infortunio, su
istanza motivata dell’Istituto assicuratore o degli aven-
ti diritto, il pretore, ove ritenga fondata la domanda,
dispone che sia praticata ’autopsia con la maggiore
tempestivita. Le parti interessate possono delegare un
medico di fiducia per assistervi.

Le spese sono a carico dell’Istituto assicuratore e ii-
quidate nella misura e con la procedura previste nel
terzo comma dell’articolo precedente.

Art, 64.

L’Istituto assicuratore, yuando abbia motivo di rite-
nere che infortunio sia avvenuto per dolo dell’infortn-
nato o che le conseguenze di esso siano state dolosa-
mente aggravate, ha facoltd di richiedere al pretore
I’accertamento d’urgenza con il procedimento e con le
norme di cui agli articoli 692 e seguenti del Codice di
procedura civile ed all’art. 231 del Codice di procedura
penale,

Le spese relative sono a carico dell’Istituto assicu-
ratore.

Art. 65.

L’assicurato, il quale abbia simulato un infortunio
o abbia dolosamente aggravato le conseguenze di esso,
perde il diritto ad ogni prestazione, ferme rimanendo
le pene stabilite dalla legge.

Capo V

Prestaziont

Art. 66.

Le prestazioni dell’assicurazione sono le seguenti:

1) un’indennitd giornaliera per I’inabilita tempo-
ranea ;

2) una rendita per I’inabilitd permanente;

3) un assegno per [’assistenza personale continua-
tiva ;

4) una rendita ai superstiti e un assegno una volta
tanto in caso di morte;

5) le cure mediche e chirurgiche, compresi gli accer-
tamenti clinici ;

6) la fornitura degli apparecchi di protesi.

Art. 67.

Gli assicurati hanno diritto alle prestazioni da parte
dell’Istituto assicuratore anche nel caso in cui il datore
di lavoro non abbia adempiuto agli obblighi stabiliti
nel presente titolo.
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Art. 68.

- A decorrere dal quarto giorno suceessivo & quello in
cul & avvenuto linfortunio o si ¢ manifestata la ma-
lattia professionale e fino a quande dura Pinabilitd
assoluta, ehe impedisca totalmente e di fatto all’infor-
tunato di attendere al lavore, & corrisposta all’infortn-
nato stesso un’indennitd giornaliera nella misura del
gessanta per cento della retribuzione giornaliera calco
lata secondo le disposizioni degli articoli da 116 a 120.
- Ove la durata dell’inabilitd, di cvi al comma prece-
dente, si prolunghi oltre i novanta giorni, anche non
continuativi, la misura delV’indennitd giornaliera & ele-
vata, a decorrere dal novantunesimo giorno, al settan-
tacinque per cente della retribuzione giornaliera eal-
eolata secondo le disposizioni degli articoli da 116 a 120.

Le indennitd per inabilitd temporanea sono pagate
in via postieipata a periodi non eecedenti i sette giorni.

Per gli addetti alla navigazione marittima ed alla
pesca marittima Dl’indennitd giornaliera decorre dal
giorno snuceessivo a quello dello sbareo delVinfortunato
ed ¢ corrisposto nella misura del settantacinque per
cento della retribuzione effettivamente goduta alla data
dello sharco annotata sul ruolo o sulla licenza.

Agli effetti del precedente comma la retribuzione gior-
naliera si calcola dividendo per trenta la retribuzione
mensile.

Art. 69.

Agli eftetti del penultimo comma dell’articolo prece-
dente, la data di sharco, sia che questo avvenga all’este-
ro, sia che avvenga nel territorio nazionale, & gquella
indicata sul rucle di equipaggio dall’ufficiale consolare
o dall’ufficiale di porto.

In caso di sbarco di un infortunato in un porto del
territorio nazionale, non vi ¢ obbligo del deposito delle
spese di cura e di rimpatrio da parte del comandante
della nave; se lo sbarce avviene invece in altri perti,
1} comandante, d’accordo con 1’ufficio di porto o com-
sclare, deve anche garantire e depositare presso detto
ufficio acconti sull’indennitd per inabilitd temporanea
per 11 periodo che Vufficio stesso crederd di stabilira.

Art. 70.

T datore di lavoro non pud rifiutarsi di fare antici-
pazionm sull’indennitd per inabilitd temporanea quando
ne s1a richiesto dall’Istituto assicuratore.

1! datore di lavoro deve, a richiesta dell’Istituto assi-
curatore, pagare all’infortunato, se gquestt si trova nel
lucgo dove risiede il datore di lavoro, I’indennita gior-
naliera per inabilitd temporanea spettantegli a termine
di legge, secondo le istruzioni date dalle stesso Istituto
assicuratore.

L’ammontave delle indennitd & rimbeorsato al datore
di lavoro dall’Istituto assicuratore alla fine di ogm
mese, salvo diversa convenzione,

Art. T1.

11 giorno in cui avviene ’infortunio non & compreso
fra quelli da computare per la determinazione della
durata delle conseguenze dell’infortunio stesso.

Art. 72.

In easo di ricovero in un istituto di cura, I’Istituto
assicuratore ha facoltd di ridurre di wn terzo Pinden-
nitd per inabilitd temporanea.

Per gli addetti alla mavigazione marittima ed alla
pesca marittima la facoltd di ridurre Pindennitd & Ii-
mitata al valore convenzionale della panatica.

Nessuna riduzione, perd, pud essere disposta ove I’as-
sicurato abbia il coniuge o solo i figli nelle condizioni
di cui alPart. 85 o abbia a proprio carieco ascendentt.

Art. T73.

Il datore di lavoro & obbligate a eorrispondere al la-
voratore infortunato l’intera retribuzione per la gier-
nata nella quale é avvenuto ’infertunio e il sessania
per cento della retribuzione stessa, salvo migliori eon-
dizioni previste da norme legislative e regolamentari,
nounché da contratti collettivi o individuali di lavoro,
per i giorui successivi fino a quande sussiste la carenza
dell’assicurazione.

L’obbligo suddetto sussiste anche nei casi in cui Ia
cuarigione avvenga entro il periode di earenza.

L’obbligo suddetto compete, altresi, per le giornate
festive e per i casi di malattia professionale nell’indu-
stria, nonché per i casi di infortunio e di malattia pro-
fessionale nell’agricoltura. La conseguente erogazione
¢ commisurata sulla base del salario medio giornaliero
percepito dal lavoratore negli ultimi quindiei giormi
precedenti l’evento.

Art. T4,

Agli effetti del presente titolo deve ritenersi inabilitd
permanente assoluta la conseguenza di un infortunio o
di una malattia professionale, la quale teolga ecomple-
tamente e per tutta la vita D’attitudine al lavoro. Deve
ritenersi inabilitd permanente parziale la conseguenzao
di un infortunio ¢ di una malattia professionale la quale
diminuisca in parte, ma essenzialmente e per tutta lu
vita, attitudine al lavoro.

Quando sia accertato che dall’in{ortunio o dalla ma-
lattia professionale sia derivata un’inabilitd perm:-
nente tale da ridurre 'attitudine al lavoro in misura
superiore al dieci per cento per i casi di infortunio e
al venti per cento per i casi di malattia professionuale,
o corrisposta, con effetto dal giorno successivo a quello
della cessazione dell’inabilitd temporanea assoluta, una
rendita d’inabilitd rapportata al grado dell’inabilitd
stessa sulla base delle seguenti aliquote della retribu-
zione calcolata secondo le disposizioni degli articoli da
116 a 120:

1) per inabilitd di grado dall’undici per eento al
sessanta per cento, aliquota crescente col grade della
inabilitd, come dalla tabella allegato n. 6, dal cinquan-
ta per cento al sessanta per cento;

2) per inabilitd di grado dal sessantuno per eento
al settantanove per cento, aliquota pari al grade di
inabilita ;

3) per inabilitd dall’ottanta per cento al cento per
cento, aliquota pari al cento per cento.

Le rendite mensili sono arrotondate alla decina pin
prossima: per eccesso quelle uguali o superiori alla
frazione di lire cinque, per difetto quelle inferiori a
detta frazione,

A decorerre dal 1° luglio 1965, per il ealeolo delle
rendite per inabilitd permanente si applica la tabelia
delle aliquote di retribuzione allegato n. 7.

Dalla data del 1° luglio 1965 sono riliguidate tutte le
rendite in corso di godimento in base alle nueve ali-

quote di retribuzione di cui al eomima precedente,.
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Art. 75.

Qualora, dopo la scadenza del decennio dalla costitn-
zione della rendita, 11 grado di 1nabilitd permanente
residuato all'infortunato risulti determinato in maniera
definitiva nella misura superiore al dieci e inferiore al
sedici per cento, é corrisposta, ad estinzione di ogni
diritto, una somma pari al valore capitale, determinato
11 base alle tabelle di cui al primo comma dell’art. 39,
dell’ulteriore rendita spettante, calcolata sul limite mi-
nimo di retribuzione annua ai sensi del terzo commsz
dell’art. 116, applicabile al momento della liguida-
zione di tale somma,

Art. 76.

Nei casi di invaliditd permanente assoluta conse-
guente a menomazionl elencate nella tabella allegato
n. 3, nei quali sia indispensabile una assistenza perso-
nale continuativa, la rendita & integrata da un asse-
gno mensile di lire trentacinquemila per tutta la dura
ta di detta assistenza. Non si fa luogo alla integrazio-
ne quando ’assistenza personale sia esercitata o diret-
tamente dall’Istituto assicuratore in luogo di ricovero
o da altri enti.

Art. 77,
S¢ Pinfortunato ha wmoglie ¢ figli, soio moglie o solo

figli aventi requisiti di eni ai numeri 1 ¢ 2 dell’art. 85
1 rendita ¢ aumentata di un ventesimo per la moglie ¢
per ciascun figlio, indipendentemente dalla data di ma-
trimonio e di nascita.

Tali quote integrative della rendita sono corrisposte
anche nel caso in cui I’infortunio sia occorso ad una
donna; a tale effetto, per quanto riguarda il couniuge,
debbono ricorrere le condizioni di cui al secondo e ter-
zo comma del n. 1 dell’art. 85.

Le guote integrative della rendita seguono le varia-
zonl della rendita e cessano in ogni caso con questa,
qualora noun siano cessate prima per il decesso della
persona per la quale furono costituite o per il raggiun-
ginento del diciottesimo anno per i figli. I’er i figli vi-
venti a carico del lavoratore infortunato dette quote
sono corrisposte fino al raggiungimento del ventunesi-
mo anno di etd, se studenti di scuola media o profes-
sionale, e per tutta la durata normale del corso, ma
non oltre il ventiseesimo anno di eta, se studenti uni-
versitari.

Le quote predette, che sono parte integrante della ren-
dita ligquidata all’infortunato, sono riferite per tutta
la durata della rendita alla composizione della fami-
glia dell’infortunato stesso.

Art. 78,

Nei casi d’inabilitd permanente previsti nella tabel
la allegato n. 1, ’attitudine al lavoro, agli effetti della
liquidazione della rendita, si intende ridotta nella mi
sura percentuale indicata per ciascun caso.

I’abolizione assoluta della funzionalitd di arti o di
organi o di parti di essi é equiparata alla loro perdita
anatomica.

Quando gli arti o gli organi o parte di essi abbiano
perduto soltanto parzialmente la loro funzione, il gra-
do di riduzione dell’attitudine al lavoro si determingn

sulla base della percentuale d’inabilitd stabilita per la
loro perdita totale, ed in proporzione del valore lavo-
rativo della funzione perduta.

In caso di perdita di pin arti, od organi, o di pin
parti 1i essi, e qualora mnon si tratti di molteplicitd
espressamente contemplata nella tabella, il grado di
riduzione dell’attitudine al lavoro deve essere deter-
minato di volta in volta tenendo conto di quanto, in
conseguenza dell’infortunio, e per effetto della coesi-
stenza delle singole lesioni, ¢ diminuita Vattitudine al
lavoro.

Art. 79.

Il grado di riduzione permanente dell’attitudine al
lavoro cansata da infortunio, quando risulti aggrava-
to da inabilitd preesistenti derivanti da fatti estranei
al lavoro o da altvi infortuni non contemplati dal pre-
sente titolo o liquidati in capitale ai sensi dell’art. 75,
deve essere rapportato non all’attitudine al lavoro nor-
male, ma a quella ridotta per effetto delle preesistenti
inabilitd. Il rapporto & espresso da una frazione in cui
il denominatore indica il grado di attitudine al lavoro
preesistente e il numeratore la differenza fra questa e
il grado di attitudine residuato dopo I’infortunio.

A rt
al't.

e

80,

Nel caso in cui il titolare di wna rendita, corrispo-
sta a norma del presente titolo, sia colpito da un nuovo
infortunio indennizzabile con una rendita di inabilita,
81 procede alla costituzione di un’unica rendita in base
al grado di riduzione complessiva dell’attitudine a! la-
voro causata dalle lesioni determminate dal precedente
o dai precedenti infortuni e dal nuovo, valutata secon-
do le disposizioni dell’art. 78 ed in base alla retribu-
zione che é servila per la determinazione della prece-
dente rendita. Se pero tale retribuzione ¢ inferiore a
quella in base alla quale sarebbe stata liquidata la ren-
dita in relazione al nuovo infortunio, la nuova rendiia
viene determinata in base a quest’ultima retribuzione,

Nel caso in cui il nuovo infortunio per sé considerato
determini un’inabilitd permanente non superiore al die-
ci per cento e I’inabilitd complessiva sia superiore a
quella in Dbase alla gunale fu liquidata la precedente
rendita, ¢ liquidata una nuova rendita secondo le nor-
me del comma precedente.

Nel caso in cui, a seguito di precedenti infortuni, sia
residuata inabilitd permanente che non superi il dieci
per cento ed in seguito a nuovo infortunio risulti una
inabilitd permanente che complessivamente superi det-
ta percentuale, ¢ liquidata una rendita in base al grado
di riduzione dell’attitudine al lavoro risultante dopo
I'ultimo infortunio ed alla retribuzione percepita al-
I’epoca in cui questo si & verificato.

Art. 81.

Nel caso di infortunio indennizzabile con una rendi-
ta di inabilitd permanente, nel quale si abbia concorso
di inabilitd determinato dalla preesistenza di una le-
sione invalidante che abbia dato luogo alla ligunidazio-
ne di un’indennitd per inabilitd permanente da infortu-
nio sul lavoro a norma del regio decreto 31 gennaio
1904, n. 51, la rendita a seguito del nuovo infortunio 2
liguidata in base all’inabilitd complessiva secondo le
disposizioni dell’art. 80.
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Quando per l’infortunio precedente sia erogato un
assegno contituativo mensile, ai sens1 dell’art. 124,
Yimporto della rendita, determinato come nel prece-
dente comma, & diminuito di quello deli’assegno pre-
detto.

Art, 82,

In caso di nuovo infortunio indennizzabile con una
rendita di inabilitd permanente, nel quale si abbia con-
corso fra quest’ultima inabilitd e quella che ha dato
luogo alla liguidazione di una rendita riscattata, si pro-
cede secondo il criterio stabilito dall’art. 80.

Art. 83.

La misura della rendita di inabilitd pud essere rive-
duta, su domanda del titolare della rendita o per di-
sposizione dell’Istituto assicuratore, 1 caso di dimi-
nuzione o di anmento dell’attitudine al lavoro ed in ge
nere 1n seguito a modificazione nelle condizioni fisiche
del titolare della rendita, purché, quando si tratti di
peggioramento, questo sia derivato dall’infortunio che
ha dato lucgo alla liquidazione della rendita. La ren-
dita pud anche essere soppressa nel caso di recupery
dell’attitudine al lavoro nei limiti del minimo indenniz-
zabile.

La domanda di revisione deve essere presentata al
I’Istituto assicuratore e deve essere corredata da un
certificato medico dal quale risulti che si ¢ verificato
un aggravamento nelle conseguenze dell’infortunio e ri-
sulti anche la nuova misura di riduzione dell’attitudi
ne al lavoro.

I’ Istituto assicuratore, entro novanta giormi dalla
ricezione della domanda, deve pronunciarsi in ordine
alla domanda medesima.

Se P’Istituto assicuratore rifinta di accogliere la do-
manda in tatto o in parte ovvero Pinfortunato non ac-
cetta la riduzione o la soppressione della rendita, alle
relative contestazioni si applicano le disposizioni del-
l’art. 104

Il titnlare della rendita non pud rifintarsi di sotto-
stare alle visite di coutrollo che siano disposte ai fini
del presente articolo dall’Istituto assicuratore. In caso
di rifinto 'Istituto assicaratore pud disporre la so-
spensione del pagamento di tutta la rendita o di parte
di essa.

Nei prim1 quattro anni dalla data di costituzione
della rendita la prima revisione pud essere richiesta o
disposta solo dopo trascorso un anno dalla data del
I’infortunio e almeno sei mesi da quella della costitu
zione della rendita; ciascuna delle successive revisioui
non puo essere riechiesta o disposta a distanza inferior:
di un anno dalla precedente.

Trascorso il quarto anno dalla data di costituzione
della rendita, la revisione pud essere richiesta o dispo-
sta solo due volte, la prima alla fine di un triennio e la
seconda alla fine del successivo triennio.

Entro dieci anni dalla data dell’infortunio, o quindi-
c1 anm se trattasi di malattia professionale, qualora le
condizioni dell’assicurato, dichiarato guarito senza po-
stumi ’invaliditd permanente o con postumi che non
raggiungano 1l minimo per l'indennizzabilitd 1n ren-
dita, dovessero aggravarsi 1n conseguenza dell’infortu-
nio o della malattia professionale in misura da raggiun-
gere I’indennizzabilita, ’assicurato stesso pud chiedere

all’Istituto assicuratore la liquidazione della rendita,
formulando la domanda nei modi e nei termini stabiliti
per la revisione della rendita in caso di aggravamento.

In caso di revisione o di liquidazione a seguito di ag-
gravamento, la misura della rendita d’inabilitd & quel-
la stabilita dalle tabelle in vigore al momento della re-
visione o della liquidazione a seguito di aggravamento.

Art. 84,

Qualora in seguito a revisione la misura della rendi-
ta sia modificata, la variazione ha effetto dalla prima
rata con scadenza successiva a quella relativa al pe-
riodo di tempo nel quale & stata richiesta la revisione.

Art. 85,

Se P’infortunio ha per conseguenza la morte, spetta
a favore dei superstiti sottoindicati una rendita nel'a
mmisura di cui ai commi seguenti, ragguagliata all’ot-
tanta per cento della retribuzione calcolata secondo le
disposizioni degli articoli da 116 a 120. A decorrere dal
I° luglio 1965 la rendita & ragguagliata al cento per
cento della retribuzione calcolata secondo le disposizio-
ni richiamate nel presente comma, e le rendite in godi-
mento a tale data sono riliquidate in conseguenza.

1. Il einquanta per cento alla vedova fino alla morte
0 a nuovo matrimonio; in questo secondo caso & corri-
sposta una somma pari a tre annualitd di rendita.

Se il superstite & il marito, la rendita & corrisposta
solo nel caso in cui la sua attitudine al lavoro sia per-
manentemente ridotta a meno di nn terzo.

Nessun diritto spetta al coniuge se sussista sentenza
di separazione personale passata in giudicato e pronun-
ciata per colpa di lui o di entrambi i coniugi.

2. Il venti per cento a ciascun figlio legittimo, na-
turale, riconosciuto o riconocscibile, e adottivo, fino
al raggiungimento del diciottesimo anno di eta, e il
quaranta per cento se si tratti di orfani di entrambi i
genitori, e, nel caso di figli adottivi, siano deceduti an-
che entrambi gli adottanti. Per i figli viventi a carico del
lavoratore infortunato al momento del decesso e che non
prestino lavoro retribuito, dette quote sono corrisposte
fino al raggiungimento del ventunesimo anno di etd, se
studenti di scuola media o professionale, e per tutta la
durata normale del corso, ma non oltre il ventiseesinio
anno di etd, se studenti universitari. Se siano supersti-
ti figli inabili al lavoro la rendita & loro corrisposta
finché dura Yinabilitd. Sono compresi tra i superstiti
di cui al presente numero, dal giorno della nascita, i
figli concepiti alla data dell’infortunio. Salvo prova
contraria, si presumono concepiti alla data dell’infor-
tunio i nati entro trecento giorni da tale data.

3. In mancanza di superstiti di cui ai numeri 1 e 2, il
venti per cento a ciascuno degli ascendenti e dei geni-
tori adottanti se viventi a carico del defunto e fino alla
loro morte.

4. In mancanza di superstiti di cui ai numeri 1 e 2,
il venti per cento a ciascuno dei fratelli e sorelle se
conviventi con I’infortunato e a suo carico nei limiti e
condizioni stabiliti per i figli.

La somma delle rendite spettanti ai suddetti super-
stiti nelle misure a ciascuno come sopra assegnate non
pud superare 'importo dell’intera retribuzione calcola-
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ta come sopra. Nel caso in cui la somma predetta su-
per1 la retribuzione, le singole rendite sono propor-
zionalmente ridotte entro tale limite. Qualora una o
pit rendite abbiano in seguito a cessare, le rimanenti
sono proporzionalmente remtegrate smo alla concor
renza di detto limite. Nella reintegrazione delle singole
rendite non pud peraltro superarsi la quota spettante
a ciascuno degli aventi diritto ai sensi del comma pre-
cedente.

Oltre alle rendite di cui sopra & corrisposto una volta
tanto un assegno alla vedova o al vedovo ancorché abi
le al lavoro, fermo peraltro il disposto del terzo com-
ma del n. 1, o, in mancanza, ai figli, o, in mancanza 4i
questi, agli ascendenti. Qualora non esistano i supersti-
ti predetti, 'assegno pud essere corrisposto ad altre
persone della famiglia del detunto che dimostrino di
avere sostenuto spese particolari in occasione della mor-
te del lavoratore.

L’importo dell’assegno & di:

a) lire duecentocingnantamila in caso di soprav-
vivenza del coninge senza figli aventi i requisiti di cui
al n. 2 del presente articolo;

b) lire duecentosessantamila in caso di sopravvi
venza del coniuge con figli aventi i detti requisiti;

¢) lire centosessantamila in caso di sopravvivenza
di soli figli aventi i detti requisiti;

d) lirc centoquarantamila negli altri casi.

Gli assegni di eni alle lettere a), b) e ¢) sono anmen-
tati di lire cinguantamila per ogni ascendente, sino al
massimo di due, vivente a earico del defunto.

Gli assegni di cui alle lettere b) e ¢) sono anmentati,
rispettivamente, di lire trentottomila e cinquantamila
per ogn figlio avente diritto, fino al massimo di ¢inque.

L’assegno di cui alla lettera d) ¢ aumentato per ogni
ascendente, fino al massimo di dune, di lire centomila
se vivente a carico del defunto, e di lire cinquantamila
ge non a carico del defunto.

Per gli addetti alla navigazione mavittima ed alla
pesca marittima ’assegno di cui ai commi precedenti
non pud essere comunqne inferiore ad una mensilitd
di retribuzione.

Agli effetti del presente articolo sono equiparati ai
figli gli altri discendenti viventi a carico del defunto
che siano orfani di ambedue i genitori o figli di genitori
inabili al lavoro, gli affiliati e gli esposti regolarmente
affidati, e sono equiparati agli ascendenti gli aftilianti
e le persone a cui gli esposti sono regolarmente af-
fidati.

Art. 86.

L’'Istituto assicuratore & tenuto a prestare all’assi-
curato nei casi di infortunio previsti nel presente ti-
tolo, e salvo quanto dispongono gli articoli 72 e 88, le
cure mediche e chirurgiche necessarie per tutta la da-
rata dell’inabilitd temporanea ed -anche dopo la gua-
rigione clinica, in quants oceorrano al recupero della
capacitd lavorativa,

Art, 87.

L’infortunato non pud, senza gidstificato motivo, ri
fintare di sottoporsi alle cure medichie e chivurgiche
che l'Istituto assicuratoré ritenga necessarie,

J’accertamento dei motivi del rifiuto o dell’elusione
delle eure prescritte @ demandato, in casa di .contesta-
zione, al giudizio di un collegio arbitrale composto di
an medico designato dall’Istituto assicuratove, di un
medico designato dall’infortunato o dall’ente di pa-
trocinio che lo rappresenta o, in mancanza, dal presi-
dente del Tribunale e di un terzo niedico scelto da essi
in una lista preparata dal Ministero della.sanitd; qua-
lora i medici delle parti non si accordino sulla scelta
del terzo arbitro, questi & designato dal Ministero della
sanitd.

Il gindizio & promosso dall’Istituto assicuratore o
dalPinfortunato nel termine di quindici giorni dalla
dichiarazione o dalla costatazione del rifiuto.

Il rifinto inginstificato a sottoporsi alle cure o 1
elusione delle cure prescritte da parte dell’infortunato
importano la perdita del diritto all’indennitd per ina-
bilitd temporanea e la riduzione della rendita a quella
misura presunta alla guale sarebbe stata ridotta se
I’assicurato si fosse sottoposto alle cure prescritte.

Art. 88.

Per ’esecuzione delle cure di cui agli articoli prece-
denti ed anche a scopo di accertamento, I’Istituto assi-
curatore pud disporre il ricovero dell’infortunato :in
una clinica, ospedaie od aitro luogo di cura indicato
dall’Istitnto medesimo. Se il ricovero avviene in ospe-
dali civili, per la spesa di deégenza & applicata, quando
non sia stipulala un’appegita convenzione ¢ quando
Iinfortunato non abbia diritto all’assistenza gratuita,
la tariffa minima che i singoli ospedali praticano per
la degenza a carico dei Comuni.

Qualora la cura importi un atto operalivo, ’infov-
tunato pud chiedere che questo sia eseguito da un
medico di sua fiducia : in tal caso, perd, & u suo carico
’eventuale differenza fra la spesa effettivamente soste-
nuta e quella che avrebbe sostenuto 1’Istituto assica-
ratore, se avesse provveduto direttamente alla cnra.

L’Istituto assicuratore, anche nel caso previsto nel
comma precedente, ha diritto di disporre controlli a
mezzo di propri medici fiduciari. Qualora sorga disac-
cordo fra il medico dell’infortunato e gquello defl’Isti-
tuto assicuratove sul trattamento enrativo, la decisione
& rimessa ad un ccllegio arbitrale costituito in confor-
mitd dello stesso art. 87 e con le modalitd stabilite in
detto articolo.

Art. 89.

Anche dopo la costituzione della rendita di inabilitd.
I’Istituto assicuratore dispone che Pinfortunato si sot-
toponga a speciali cure mediche e chirurgiche gnando
siano ritenute utili per la restaurazione della capacitd
lavorativa.

Durante il periodo delle cure e fin yuando Pinfor-
tunato non possa attendere al proprio lavoro, I’Istituto
assicuratore integra la rendita di inabilitd fino ala
misura massima dell’indennitd per inabilitd tempo-
ranea assoluta.

In caso di riftuto dell’infortunato a sottostare alle
cure di cui al primo comma si provvede a norma del-
P’art. 87.

Qualora il collegio arbitrale medico riconosea ingiu-
stificato il rifiuto, PIstituto assicuratore pud disporre
la riduziene delly rendita di inabilitd in misura da de-
terminarsi dal collegio stesso.
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Sono applicabili per le cure chirurgiche di cum al
presente articolo le disposizioni dell’articolo prece-
dente.

L’Istituto assicuratore pud anche stipulare accordi
con Istituti all’uopo autorizzati per facilitare la rie-
ducazione professionale.

La stipulazione di detti accordi deve essere preventi-
vamente autorizzata, di volta in volta, dal Ministro per
il lavoro e la previdenza sociale.

Art, 90.

\

L’Istituto assicuratore & tenuto a provvedere alla
prima fornitura degli apparecchi di protesi e degli
apparecchi atti a ridurre il grado dell’inabilitd, non-
che alla, rinnovazione degli stessi, quando sia trascor-
so 1] termine stabilito dall’Istituto medesimo allo scopo
di garantire la buona manutenzione degli apparecchi
da parte dell’infortunato, salvo casi di inefficienza o di
rottura non imputabili alPinfortunato.

Art. 91.

Nel caso di infortunio che abbia causato ernia ad-
dominale, D’Istituto assicuratore & tenuto solo alle
prestazioni mediche e chirurgiche e al pagamento del-
I’indennitd per I’inabilitd temporanea, fermo restando
1l disposto dell’art. 72.

Nel caso i cur s1 tratti di ernia non operabile &
dovuta la rendita di inabilitd nella misura stabilita
per la riduzione del quindici per cento dell’attitudine
al lavoro; qualora sorga contestazione circa 1’opera-

bilita, la decisione ¢ rimessa ad un collegio arbitrale
costituito in conformitd dell’art. 87.

Art, 92.

I’Istituto assicuratore provvede a1 servizi per la
prestazione dei soccorsi di urgenza a mezzo di propri
anibulatori o anche mediante accordi con enti o sani-
tari locali.

Qualora 1'Istituto non possa provvedere, provvede
il datore di lavoro con propri mezzi e 1’Istituto stesso
gli rimborsa Ia spesa che avrebbe sostenuto se avesse
direttamente prestato i soccorsi di urgenza.

Il datore di lavoro & tenuto in ogni caso a provve-
dere al trasporto dell’infortunato, rimanendo a suo
carico le relative spese.

Il datore di lavoro ha I’obbligo di tenere esposto in
Inogo e in modo visibile un cartello indicante i medici
e gli stabilimenti di cura designati dall’Istituto assi-
curatore.

Art. 93.

Per i servizi di salvataggio e di pronto soccorso nelle
miniere di zolfo in Sicilia si applicano le speciali norme
vigenti in materia.

Art. %4,

Ti¢ Amministrazioni ospedaliere non possono rifiu-
tarsi di ricevere negli ospedali le persone colpite da
infortunio sul lavoro e debbono dare notizia immedia-
tamente, e comunque enfro due giorni, del ricovero

all’Istitnto assicuratore, anche ai fini del pagamento
delle spese di spedalita da parte dell’Istituto stesso,
quando si tratti di infortunio indennizzabile ai termini
del presente titolo ed il ricovero sia stato disposto o
approvato dall’Istituto assicuratore.

L’Istituto assicuratore ha diritto di far visitare da
medici di propria fiducia gli infortunati degenti in
ospedali.

I medici degli ospedali hanno V’obbligo di rilasciare
i certificati attestanti la lesione da infortunio, con di-
ritto ai compensi stabiliti a norma dell’art. 88.

Le Amministrazioni ospedaliere hanno Pobbligo di
dare visione all’Istituto assicuratore e all’infortunato
o ai suoi superstiti dei documenti clinici e necroscopici
relativi agli infortunati da esse ricoverati e, se richie-
sta, di rilasciare copia integrale degli stessi. Analogo
obbligo spetta, nei confronti dell’infortunato o dei
superstiti, ai luoghi di cura deli’Istituto assicuratore.

Art. 95.

L’Istituto assicuratore ha il diritto di controllare
I'andamento delle cure in qualsiasi luogo esse siano
praticate e di disporre il trasferimento dell’infortu-
nato in luogo di cura designato dall’Istituto mede-
simo. A tal fine i luoghi di cura e i medici privat}
debbono permettere tutti gli accertamenti disposti dal-
I'Istituto e fornire allo stesso tutte le notizie, gli ele-
menti e i documenti da esso richiesti.

In caso di contestazione si applicano le disposizioni
di cui all’art. 87.

Art. 96.

Se nel Comune o nella Provincia esistono medici o
stabilimenti di cura preventivamente designati dallo
Istituto assicuratore, e I’infortunato, tempestivamente
avvertito, si avvale di altro medico o stabilimento di
cura, le spese relative sono a carico dell’infortunato
salvo quanto dispone il secondo comma dell’art. 88.

Art. 97.

G1i ufficiali sanitari e i medici condotti non possono
rifiutarsi di prestare i primi soccorsi agli infortunati
sul lavoro e sono tenuti a rilasciare i relativi certifi-
cati.

I compensi spettanti per le prestazioni di cui al
precedente comma sono corrisposti dall’Istituto assi-
curatore nella misura da stabilirsi con decreto del Pre-
sidente della Repubblica su proposta del Ministro per
il lavoro e la previdenza sociale, sentiti i Ministri per
il tesoro e per la sanita.

Art. 98.

I compensi ai sanitari componenti il collegio arbi-
trale di cui agli articoli 87, 88 e 89 sono liquidati dal
presidente del Tribunale nelle misure stabilite dalla
tariffa nazionale per le prestazioni mediche di cui alla
legge 21 febbraio 1963, n. 244.

Il presidente del Tribunale decide circa 1’onere det

predetti compensi e delle eventuali spese da lui conte-
stualmente liquidate,
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Art. 99.

Contro il rifiuto dell’assistenza sanitaria da parte
delPIstituto assicuratore e contro i provvedimenti del-
1’Istituto stesso circa la natura ed i limiti delle pre-
stazioni di carattere sanitario a favore dell’infortu-
nato, quando, ar termmi del presente titolo, non si
debba eostituire il collegio arbitrale previsto dall’ar-
ticolo 87, ¢ amimesso ricorso al Ministero del lavoro e
dells, previdenza sociale.

Art. 100.

Ricevuta la denuncia delPinfortunio col certificato
medico attestante che l’assicurato non & in grado di
recarsi al lavoro, ’Istituto assicuratore, accertata la
indennizzabilita dell’infortunio a1 sensi del presente
titolo, provvede aftinché, entro il pid breve termine, e
in ogni caso non oltre il ventesimo giorno da quells
dell’infortunio, s1a pagata all’infortunato ’indennitd
per 1nabilitdy temporanca.

Art. 101.

Qualora I’Istituto assicuratore ritenga di non essere
obbiigato a corrispondere le prestazioni, deve darne
comnnicazione all’infortunato o agli aventi diritto,
specificando i motivi del provvedimento adettato.

Art. 102.

Ricevuto il certificato medico costatante l’esito de-
finitivo della lesione, DI’Istituto assicuratore comunica
immediatamente all’infortunato la data della cessu-
zione delPindennitd per inabilitd temporanea e se sia-

AAAAA conseguenze di carattere perma-
nente indennizzabili ai sensi del presente titolo.

Qualora siano prevedibili dette conseguenze, 1'Isti-
tuto assicuratore procede agli accertamenti per deter-
minare la specie ed il grado dell’inabilitd permanente
al lavoro e, nel termine di trenta giorni dalla data di
ricevimento del certificato medico di em1 al ecomma
precedente, comunica all’infortunato la liquidazione
della rendita di inabilitd, indicando gli elementi che
sono serviti di base a tale liquidazione.

Quando per le condizioni della lesione non sia an-
cora accertabile il grado di imabilitd permanente, lo
Istituto assicuratore liquida uwna rendita 1n nusnra
provvisoria, dandone comunicazione nel termine sud-
detto all’interessato, con riserva di procedere a li-
gumdazione definitiva.

Nel caso di liquidazione di .rendita non peccettata
dall’infortunato, ove questi convenga m gudizio lo
Istituto assicuratore, quest’ultimo, fino all’esito del
giudizio, & tenuto a corrispondere la rendita liquidata.

Arxt, 103,

Linfortunato, nei riguardi del quale sia stata ac-
certata un’inabilitd permanente indennizzabile, deve
presentare all’Istituto assicuratore, agli effetti della
liquidazione delle quote integrative, la righiesta doen-
mentazione anagrafica,.

Art. 104.

L’infortunato, il quale non riconosca fondati i mo-
tivi per i quali I’Istituto assicuratore riticne di non
essere obbligato a liquidare indennitd o non concordi
sulla data di cessazione della indennitd per inability
temporanea o sull’inesistenza di inabilitd permanente,
o non accetti la liquidazione di una rendita provviso-
ria o quella comunque fatta dall’Istituto assicuratore,
comunica all’Istituto stesso con lettera raccomandata
con ricevuta di ritorno o con lettera della quale abbin
ritirato ricevuta, entro sessanta giorni dal ricevimento
della comunicazione fattagli, i motivi per i quali non
ritiene giustificabile il provvedimento dell’Istituto,
precisando, nel caso in cui si tratti di inabilitd per-
manente, la misura di indennitd che ritiene essergli
dovuta, e allegando in ogni caso alla domanda un cer-
tificato medico dal quale emergano gli elementi giu-
stificativi della domanda.

Non ricevendo risposta nel termine di giorni ses-
santa dalla data della ricevuta della domanda di cui
al precedente comma o qualora la risposta non gli
sembri soddisfacente, P’infortunato pud convenire in
gindizio 1’Istituto assicuratore avanti l’autoritd giu-
diziaria.

Qualorn il termine di cui ai commi secondo e terzo
delPart. 102 decorra senza che 1’1stituto assicurater
abbia fatto all’infortunato le comunicazioni in essi
previste, si applica la dispesizione del comma prece-
dente.

Art. 105.

Nel ceaso in cui P’infortunio abbia causato la morte,
i superstiti ai sensi dell’art. 85 debbono presentare
all’Istituto assicuratore gli atti e i decumenti com-
provanti il loro diritto. I’Istituto assicuratore, ae-
certata indennizzabilitd, del caso ai termini del pre-
sente titolo, provvede alla liquidazione delle rendite
di cui allo stesso art. 85.

Le rvendite ai superstiti decorrono dal giorno suc-
cessivo a quello della morte.

In caso di opposizione al rifiuto di corrispondere la
rendita o qualora sorga contestazione sulla m sura di
essa, si applicano le dispesizioni dell’articolo prece-
dente.

Art. 106.

Agli cffetti dell’art. 83, la vivenza a carico é provata
quando risulti che gli ascendenti si trovino senza mez-
zi di sussistenza autonomi sufficienti e gl manteni-
mento di essi concorreva in modo efticiente il defunto.

Agli effetti dell’art. 85, secondo comma del n. 1,
I’attitudine al lavoro si considera in ogni caso ridotta
permanentemente a meng di un terzo quando il vedovo
abbia raggiunto i sessantacinque anni di etd al mo-
mento della morte della moglie per infortunio.

Per I’aceertamento della vivenza a carieo I'Istituto
assicuratore pud assumere le notizie del caso nregso
gli uffici comunali, presso gli uffici delle imposte @
presso altri uffici pubblici e pud chiedere per le inda-
gini del caso l’intervento del’Arma dei carabinieri.

Gli uffiei comunali debbono fornire agli Istituti as-
stouvatori le notizie che siano da essi richieste in
erdine ally vivenza a carico di cui all’art. 85 e deb-
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bono, altresi, rilasciare gratuitamente i certificati di
esistenza in vita, gli stati di famiglia e gli atti di na-
scita ad essi richiesti dagli Istituti assicuratori me-
desimi o dai titolari di rendite, ai fini del pagamento
delle rate di rendita.

Art. 107,

Le rendite di inabilitd e quelle ai superstiti sonc
pagate a rate posticipate menstli, bimestraji. rrune-
strali e semestrali, in relazione all’entitd delle rendite
stesse secondo le norme stabilite dall’Istituto assicu-
ratore e approvate dal Ministero del lavoro e delin
previdenza sociale.

In caso di morte del titolare della rendita & corri-
sposta. per intero agli eredi la rata in corso.

Art. 108,

Per le indennitd dovute in base al presente titoio
P’avente diritto non pud rilasciare precura ad esigere
se non al coniuge, ad un parente od affine ovvero ad
una delle persone con cm sia comune 1l diritto ad
esigere P’indennitd medesima.

Solo nei casi di legittimo impedimento & consentito
rilaseiare la procura predetta a persona diversa da
quelle indicate nel comma precedente. In gquesto caso
la procura & vistata dal sindaco o, nel caso di resi-
denza fuori del territorio nazionale, dall’autoritd con-
solare iraliana.

Art. 109.

Sono nulle le obbligazioni contratte per vemunera-
sione di intermediari che abbiano preso interesse alla
liquidazione ed al pagamento delle indennitd fissate
dil presente titolo.

Sono puniti con Yammenda fino a lire quarantamila :

a) gli intermediari che, & scopo di lucro, abbiano
offerto agli assicurati ed ai loro aventi diritto ’opera
loro o di altri per gli scopi indicati nel comma prece-
dente

b) coloro che, per ragione del loro ufficio, avendo
notizia degli infortuni avvenuti, ne abbiano informate
mtermediari per metterli in grado di offrire Pcpera
loro o di altri, come previsto alla lettera a).

Art. 110.

Tl credito delle indennitd fissate dal presente de-
creto non pud essere ceduto per aleun titolo né puo
essere pignorato o sequestrato, tranne che per spese
di giudizio alle quali P’assicurato o gli aventi diritto,
con senfenza passata in giudieato, siano stati condan-
nati in seguito & controversia dipendente dail’esecusio-
ne del presente decreto.

Art. 111,

Il procedimento contenziose non pud essere istituito
se non dopo esaurite tutte le pratiche preserittc dal
presente titolo per la liquidazione amministrativa deile
imdennita.

La prescrizione prevista dall’art. 112 del presente
decreto rimane sospesa duvrante la ligquidazione in via
amnnmstrativa dell’indenuita.

Tale liquidazione, peraltro, deve essere esaurita nel
termine di centocinguanta giorni, per il procedimento
previsto dall’art. 104, e di duecentodieci, per quello
indicato nell’art. 83. Trascorsi tali termini renza che
la lignidazione sia avvenuta, l’interessato ha facoltd di
proporre I’azione giudiziaria.

Art. 112,

I’azione per conseguire le prestazioni di cui al pre-
sente titolo si prescrive nel termine di tre auni dal
giorno delPinfortunio o da quello della manifestazione
della malattia professionale.

[’azione per riscuotere i premi di assicurazione ed
in genere le somme dovute dai datori di lavoro allo
Istituto assicuratore si preserive. nel termine i un
anno dal giorno in cui se ne doveva eseguir: il paga-
mento.

Le azioni spettanti all’Istituto assicuratore, in for-
za del presente titolo, verso i datori di lavoro e vers)
le persone assicurate possono essere esercitate indi-
pendentemente dall’azione penale, salvo nei casi pre-
visti negli articoli 10 e 11.

La prescrizione dell’azione di cui al primo comma
¢ interrotta quando gli aventi diritto all’indennita,
ritenendo trattarsi di infortunio disciplinato dal titolo
secondo del presente decreto, abbiano iniziato o prose-
guito le pratiche amministrative o Pazione giudiziavia
in conformitd dellé relative norme.

Il giudizio civile di cui all’art. 11 non puo istituirsi
dopo trascorsi tre anni dalla sentenza penale che ha
dichiarato di non doversi procedere per le cause indi-
cate nello stesso articolo. L’azione di regresso di cui
all’art. 11 si prescrive in ogni caso nel termine di tre
anni dal giorno nel quale la sentenza penale é divennia
irrevocabile.

Art. 113.

Ai fini dell’applicazione degli articoli 91, 92 e 96
del Codice di procedura civile nelle controversie ri-
guardanti la liquidazione dell’indennita, il giudice puo
anche tener conto della misura dell’indennita asse-
gnata in confronto di quella richiesta dall’infortunato
e di quella offerta dall’Istituto assicuratorve.

Art, 114,

I’ nullo qualsiasi patto inteso ad eludere il jaga-
mento delle indennitd o a diminuirne la misura stabi-
lita nel preseate titolo.

Le transazioni concernenti il diritto aii‘indennitd e
alla misura di essa non sone valide senza Pamologa.
zione del Tribunale del luogo dove si é eifetimata o
transazione stessa. All’omologazione il Tribanals prov-
vede in comera di consigiio.

Art. 115.

Agli effetti della determinazione della misurs de!
indennita per inabilits temperanea, della rendita per
inabilita permanente e della rendita ai supenstiti la
retribuzione da prendersi per base € accertata a norma
degli articoli da 116 a 120 del presente decreto & dello
art. 29 o, per la navigazione marittima e la pesca ma-
rittima, degli articoli 31 e 32.
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Art. 116.

Per la liquidazione delle rendite per inabilitd per-
manente ¢ delle rendite ai superstiti, quando non ri.
corra 'applicazione dell’art. 118, & assunta quale re-
tribuzione annua la retribuzione effettiva che ¢ stata
corrisposta all’infortunato sia in danaro, sia 1 na-
tura durante i dodiei mesi trascorsi prima dell’infor-
tunio.

Qualora ’infortunato non abbia prestato la sua ope-
ra durante il detto periodo in modo continuativo, op-
pure non abbia prestata presso uno stesso datore di
lavoro e non sia possibile detevminare il cumulo delle
retribuzioni percepite nel periodo medesimo, la retri-
buzione annua si valuta eguale a trecento volte la re-
tribuzione giornaliera. A questo effetto, s1 considera
retribuzione giornaliera la sesta parte della somma che
s1 ottiene rapportando alla durata oraria normale
della settimana di lavoro nell’azienda per la catego-
ria cur appartiene l’infortunato 1l guadagno medio
orario percepito dall’infortunato stesso anche presso
successivl datovi di lavoro fino al giorno dell’infortu-
nio nel periodo, non superiore ai dodici mesi, per il
quale sia possibile l'accertamento dei guadagni perce-
pit1.

In ogni caso la retribuzione annua & computata da
Un minino corrispoudenie a trecento voite la retribu-
zionz media giornaliera diminuita del trenta per cento
ad un massimo corrispondente a trecento volte la re-
tribuzione media giornaliera aumentata del trenta per
cento, A questo effetto, la retribuzione media giorna-
liera ¢ fissata per ogni triennio, a partire dal 1° lu-
glio 1965, non oltre i tre mesi dalla scadenza del trien-
nio stesso, eon decreto del Ministro per il lavoro e la
previdenza sociale di concerto con il Ministro per il
tesoro, sulle retribuzioni assunte a base della liquida-
zione dell’indennitd per inabilitd temporanea assoluta
da wnfortuni sul lavero avvenuti e da malattie profes-
swonali manifestates] nell’esercizio precedente e defi-
niti nell’esercizio stesso.

Ove sia intervennmta, rispetto alla retribnzione media
gilornaliera precedentemente fissata, una vaviazione in
misura non inferiore al dieci per cento, il decreto in-
terministeriale determina la nuova retribuzione media
giornaliera per gli effetti di cui al precedente comma
¢ indica, per yli effetti di cui al penultimo comma del
presente articolo, 1 coefficienti annui di variazione
per 11 periodc di tempo considerato.

La variazione inferiore al dieci per cento, interve-
nuta nel triennio, s1 computa con quelle verificatesi
nex trienni successivi per la determinazione della re-
tribnzione media giornaliera.

Per i componenti lo stato maggiore della navigazione
marittima e della pesca marittima la retribuzione mas-
simga risultante dal terzo comma del presenle articolo
¢ aumentata del quarantaquattro per cento per i co-
niandanti e per i capl maechinisti, del ventidue per
cento per i primi ufticiali di coperta e di macehina e
dell’undici per cento per gli altri utficiali.

Le rendite in corso di gedimento alla data di inizio
del triennio, per il quale ha effetto il decreto intermi-
nisteriale di cui al quarto comma del presente articolo,
sono riliguidate, con effetto da tale data e a norma
del presente decreto, su retribuzioni variate in rela-
zione alle accertate variazioni salariali considerate
dal decreto stesso.

Per il triennio dal 1° luglio 1962 al 30 giugno 1965
i limiti della retribuzione annua di cui al presente ar-
ticolo sono, nel massimale, di lire seicentottantacin-
queniila e, nel minimale, di lire trecentosettantamila,

Art. 117,

Per la liquidazione delle indennitd per inability tem-
poranea, quando non ricorra Dapplicazione del suc-
cessivo art. 118, la retribuzione da assumere come base
& uguale alla retribuzione giornaliera che si ottiene col
procedimento di cui al secondo comma dell’art. 116,
calcolando, pero, il guadagno medio orario degli ulti-
mi quindici giorni immediatamente precedenti quello
dell’infortunio.

Art. 118.

Con decreto del Ministro per il lavoro e la previ-
denza sociale, sentite le organizzazioni sindacali nazio-
nali di categoria maggiormente rappresentative, pos-
sono essere stabilite, d’ufficio o su richiesta delle orga-
nizzazioni predette o dell’Istituto assicuratore, tabelle
di retribuzioni medie o convenzionali per determinati
lavori o per determinate localitd o anche per singole
imprese o per speciali categorie di prestatori d’opera,
da assumere come base della liquidazione delle inden-
nitd, fermo riwauneudo 11 disposto del terzo comma
dell’art. 116.

Le rendite liquidate sulle retribuzioni convenzionali
previste dul presente articolo sono riliquidate ogni
triennio a norma dell’art. 116 sulla base delle retribu-
zioni convenzionali in vigore alla scadenza di ciascun
triennio, sempreché sia intervenuta una variazione
non inferiove al dieci per cento; in mancanza di retri-
buzioni convenzionali cui fare riferimento, si applica il
disposto del settimo comma dell’art. 116.

La variazione inferiore al dieci per cento interve-
nuta nel triennio si computa con quelle verificatesi nei
trienni successivi per la riliquidazione delle rendite.

Art. 119.

Se l’infortunato & apprendista, o comungue minore
degli anni diciotto, ha diritto alle cure secondo il di-
sposto dell’art. 86 e le prestazioni in denaro, commi-
surate alla retribuzione, sono cosl determinate:

a) I’indennitd per inabilitd temporanea assoluta &
ragguagliata alla retribuzione effettiva secondo le nor-
me dell’art. 117;

b) la vendita di inabilitd e la rendita ai superstiti
sono ragguagliate alla retribuzione della qualifica ini-
ziale prevista per le persone assicurate di etd supe-
riore agli anni diciotto non apprendiste occupate nella
medesima lavorazione cui gli apprendisti stessi o i mi-
nori sono addelti ¢ comunque a retribuzione non infe-
riore a quella pin bassa stabilita dal contratto collet-
tivo di lavoro per prestatori d’opera di etd superiore
ai diciotto anni della stessa categoria e lavorazione.

Nei casi in cui le predeite personc non percepiscono
una retribuzione ¢ comunque la remunerazione non
sia accertabile, le prestazioni in denaro sono defer-
minate in base a tabelle di salari stabiliti a norma’ del-
Tart. 118 o, in mancanza di queste, in base alla retri-
buziene prevista per i prestatori d’opera della stessa
localitd occupati nella medesima lavorazione e cate-
goria. :



Supplemento oirdinerio alla, GAZZETTA

UFFICIALE n. 257 del 13 ottobre 1963 23

Resta in ogni caso fermo il disposto del terzo comma
delPPart. 116.

H contributo settimanale dovuto ai sensi dell’arti-
colo 22 della legge 19 gennaio 1955, n. 25, per ogni
apprendista soggetto all’obbligo delle assicurazioni
e2ciali, ivi compresa Vassicurazione contro gli infor-
tuni sul lavoro e le malattie professionali, ¢ fissato in
lire trecentodieci e la quota dovuta per Vassicurazione
contro gli infortuni sul lavoro e le malattie protessio-

nali & fissata in lire centottanta.

Art. 120.

Se 1a retribuzione effettivamente corrisposta all’in-
fortunato € superiore a quella risultante dalle registra-
zioni prescritte dall’art. 20, PlIstituto assicuratore é
tenuto a corrispondere le indennitd secondo la retri-
Duzione effettiva, salvo le sanzioni stabilite dall’arti-
colo 50.

I’Istituto stesso & dnoltre tenuto a corrispondere
un’indennitd supplementare qualora venisse accertato,
in sede giudiziale o in altri modi previsti dalle norme
vigenti, che la retribuzione presa a base della liguida-
zione ¢ inferiore a quella dovuta secondo legge, salvo,
anche in guesto caso, le sanzioni stabilite dalVart. 50.

Le disposizioni del presente articolo non sono appli-
cabili ai casi previsti dall’art. 118.

Art. 121,

Nel caso in cui una nave sia perdnuta, o possa consi-
derarsi perduta secondo ’art. 162 del Codice della na-
vigazione, e dal giorno del naufragio, o da quello al
quale si riferiscono le ultime notizie della nave, siano
decorsi sei mesi senza che siano pervenute notizie atten-
dibili di persone dell’equipaggio, gli aventi diritto di
cui all’art. 85 possono ottenere la liquidazione della
indennitd assicurata per il caso di morte.

11 termine di tre anni fissato nell’art. 112 per la pre-
scrizione dell’azione per conseguire I’indennitd decor-
re dal giorno in cui scade il detto termine di sei mesi.

Quando ritorni chi si credeva disperso o si vengano
ad avere di lui notizie certe, I’Istituto assicuratore
cessa il pagamento della rendita gia liquidata e in base
alle conseguenze dell’infortunio sono regolati i rap-
porti fra DPIstituto assicuratore, coloro e¢he hanno ri-
sc0sso le rate di rendita e colui che gi credeva disperso.

Art. 122,

Quando la morte sopraggiunge in conseguenza dello
infortunio dopo la lignidazione della rendita di inabi-
litd permanente, la domanda per ottenere la rendita
nella misura e nei modi stabiliti nelPart. 85 deve es-
sere proposta dai superstiti, a pena di decadenza, en-
tro novanta giorni dalla data della morte.

Art. 123.

Nel caso di morte di un infortunato avvenuta du-
rante il periodo di correspounsione dell’indennitd per
inabilitd temporanea o di pagamento della rendita di
inabilitd permanente o mentre si svolgono le pratiche
amministrative per la liquidazione della rendita, V’Isti-
tuto assicuratore, se gli risulti che i superstiti delV’in-
fortunato non erano informati del decesso, deve, ap-

pena venutone & conoscanza, dare notizia del decesso
stesso ai superstiti, agli effeiti dell’eventuale applica-
zione dell’articolo precedente.

In ogni caso il termine di eui alV’articolo predetto
decorre dal giorno nel guale i superstiti sono venuti
conoscenza del decesso.

Art. 124,

Con decorrenza dal 1° Inglio 1965, agli invalidi per
infortunio sul lavoro o malattia professionale nell’in-
dustria, gid indennizzati ai sensi della legge 31 gen.
naio 1904, n. 51, e del regio decreto 13 maggio 1929,
n. 928, sono concessi i seguenti assegni continuativi
mensili :

con grado di inabilitd dal cinquanta al settanta-
nove per cento, se titotari di rendita vitalizia, lire
ottomila ;

con grado di inabilitd dal sessanta al settanta-
nove per cento, se liquidati in capitale, lire seimila;

con grado di inabilitd dall’ottanta all’ottantanove
per cento, lire sedicimila,

con grado di inabilitd dal novanta al cento per
cento, lire venticinquemila;

con grado di inabilitd cento per cento, nei casi
nei quali sia indispensabile uwn’assistenza personale
continuativa, a norma dell’art. 76, lire venticinquemila
pit lire trentacinquemila quale assegno per defta as-
sistenza personale continuativa.

Gli assegni di cuoi al precedente comma sostituiscono
¢ assorbono fino a concorrenza dei loro importi ogni
altro assegno mensile corrisposto; anche sotto diversa
denominazione, dall’Istituto assicuratore,

Art. 125,

Le indennitd dell’assicurazione assorbono e sosti-
tuiscono, fino alla concorrenza del loro ammontare,
gli assegni e le indennita che debbono per legge o pev
contratti collettivi o per accordi economici essere di.
rettamente corrisposte, o sono di fatto corrisposte, dal
datore di lavoro al lavoratore in caso di infortunio
o di malattia professionale, salvo i casi in cui, in virta
di contratti collettivi o di accordi economici, i datori
di lavoro sono tenuti a corrispondere direttamente ai
propri dipendenti un supplemento di indennitd sino
alla copertura dell’intera retribuzione.

Capo VI

Istituti assicuratori.

Are. 126.

L’assicurazione secondo il presente titolo & esercita-
ta, anche con forme di assistenza e di servizio sociale,
dell'Istitute nazionale per ussicurazione contro gli
infortuni sul lavoro, salvo quanto dispone l’articolo se-
guente.

Art. 127

Non sono assicurati presso DIstituto nazionale per
Passicurazione contro gli infortuni sul lavoro:

1) gli addetti alla navigazione marittima ed alla

pesca marittimma, nonché i radiotelegrafisti di bordo

non assunti direttamente dagli armatori, alla cui as-
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sicurazione provvedono le Casse previste nell’art. 4
del regio decreto-legge 23 marzo 1933, n. 264, conver:
tito nella legge 29 giugno 1933, n. 860; le Casse pre-
dette sono autorizzate a provvedere anche all’assicu-
razione di prestazioni snpplementari previste da re-
golamenti organici, da contratti collettivi, da conven-
zioni di arruolamento e di ingaggi in favore delle per-
sone soggette all’obbligo dell’assicurazione presso le
Casse predette;

2) i dipendenti delle aziende autonome del Mini-
stero delle poste e telecomunicazioni e il personale
dell’ Amminisirazione delle ferrovie dello Stato;

3) i detenuti addetti a lavori condotti diretta-
mente dallo Stato.

Per i dipendenti dello Stato ’assicurazione presso
PIstitnto nazionale per I’assicuraszione contro gli in-
fortuni sul lavero pud essere attuata con forme parti-
colari di gestione e pud anche esscre limitata a parte
delle prestazioni, fermo rimanendo il diritto degli as-
sicurati al trattamento previsto dal presente decreto.
Le relative norme sono emanate dal Ministro per il
tesoro di concerto con i Ministri per il lavoro e la
previdenza sociale ¢ per la sanita.

Art. 128.

I’ Tstituto nazionale per l’assicurazione contro gli
infortuni sul lavoro pud assumere, su richiesta delle
Casse di cui all’art. 127, il servizio della correspon-
sione delle rendite di inabilitd e delle rendite ai super-
stiti, ferma rimanendo I’applicazione delle norme sta-
bilite per le rendite stessc nel presente titolo; in Llal
caso le Casse versano al predetto Istitnto i valori ca-
pitali delle rendite, calecolati secondo tabelle all’uopo
concordate fra gli enti inferessati, e sono esonerate da
gqualsiasi obbiigo verso i titolari di esse. Fin gquando
non siano stabilite tali tabelle, sono applicate guelle
formate dall’Istituto nazionale per ’assicnrazione
contro gli infortuni sul lavoro ai termini dell’art. 39.

Le Casse di eui all’art. 127, che intendono provve-
dere alla riassicurazione parziale dei rischi da esse as
sunti in forza del presente titolo, debbono stipulare
la riassicurazione presso D'Istituto nazionale per ia
assicurazione contro gli infortuni sul lavoro:.

Con decreto del Ministro per il lavoro e la previden-
za sociale, di coneerto con il Ministro per il tesoro e
dell’ Amministrazione interessata, D’Istituto nazionale
per assicurazione contro gli infortuni sul lavoro pud
essere incaricato, con le modalitd stabilite nel decreto
stesso, di erogare le prestazioni assicurative per in-
fortuni in servizio o malattie professionali dovute dalle
Amministrazioni dello Stato, secondo i propri ordina-
menti, a persone non soggette all’obbligo dell’assicura-
zlone digciplinata dal presente titolo.

Avt. 129.

Lz Casse di euni al n. 1) dell’art. 127 sono poste sotto
la vigilanza del Ministero del lavoro e della previdenza
sociile e si applicano ad esse le disposizioni dell’arti-
colo 13 del regio decreto 6 luglio 1933, n. 1033, concer-
nente l'ordinamento dell’Istituto nazionale per l’assi-
curazione contro gli infortuni sul lavoro.

Gli statuli delle Casse predette sono approvati con
decreto del Presidente della Repubblica, su proposta

del Ministro per il lavoro e la previdenza sociale, di
concerto coun quelli per il tesoro e per la marina mer.
cantile, sentito il Consiglio di Stato.

Le Casse rimettono al Ministero del lavoro e della
previdenza sociale i propri bilanci, le relazioni dei sin-
daci e tutte le notizie statistiche che siano ad esse ri-
chieste da detto Ministero. '

Art. 130.

Gl impiegati dell’Istituto nazionale per 1’assicura-
zione contro gli infortuni sul lavoro sono equiparati ai
dipendenti dello Stato agli effetti del trattamento tri-
butario e delle disposizioni relative alla sequestrabilitd
e cedibilitd degli stipendi.

Capo VII

Disposizioni speciali per le malatiie professionali.

Art. 131.

Per le malattie professionali si applicano le disposi-
zioni concernenti gli infortuni sul lavoro, salvo le di-
sposizioui speciali del presente capo.

Art. 132,

Gli articoli 80 e 81 si applicano anche quando 1'ina-
bilitd complessiva sia derivata in parte da infortunio
sul lavoro ed in parte da malattia professionale.

Art. 133.

La tutela assicurativa contro le malattie professio-
nali non comprende le consegnenze non direttamente
connesse alle malattie stesse.

Art. 134.

Le prestazioni per le malattie professionali sono do-
vute anche quando ’assicurato abbia cessato di pre-
stare la sua opera nelle lavorazioni per le quali ¢ am-
messo il diritto alle prestazioni, sempreché I’inabilita
o la morte si verifichi entro il periodo di tempo che
per ciascuna malattia & indicato nella tabella allegato
n. 4.

Le prestazioni sono pure dovute nel caso di ricaduta
di una malattia precedentemente indennizzata o che
sarebbe stata indennizzata ai termini del presente de-
creto, qualora tale ricaduta si verifichi non oltre il
periodo di tre anni dalla cessazione di prestazione d’o-
pera nella lavorazione che abbia determinato la ma-
lattia.

Agli effetti del comma precedente, per malattia eche
pud dar luogo ad una ricaduta indennizzabile, s’in-
tende quella che si sia manifestata dopo la entrata in
vigore delle norme che hanno esteso alla stessa 1’assi-
curazione obbligatoria.

Art. 135.

La manifestazione della malattia professionale si
considera verificata nel primo giorno di completa

tastensione dal lavoro a causa della malattia,
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Se la malattia non determina astensione dal lavoro,
ovvero si manifesta dopo che Passicurato ha cessato
di prestare la sua opera nella lavorazione che ha de-
terminato la malattia, la manifestazione della malat-
tia professionale si considera verificata nel giorno in
cum é presentata all’Istituto assicuratore la denuncia
con 1l certificato medico.

Art. 136.

Nel caso di inabilitd permanente al lavoro in conse-
guenza di malattia professionale, se il grado dell’ina-
bilitd puo essere ridotto con I’abbandono definitivo o
temporaneo della specie di lavorazione per effetto e
nell’esercizio della quale la malattia fu contratta, e
11 prestatore d’opera non intende cessare dalla lavo-
raziorne, la rendita & commisurata a quel minor grado
di inabilitd presumibile al gquale il prestatore d’opera
sarebbe ridotto con I’abbandono definitivo o tempora-
neo della lavorazione predetta.

Le eventuali controversie sui provvedimenti adottati
dall'Istituto assicuratore in applicazione del preceden-
te comma sono demandate ad un collegio arbitrale
cestituito con le modalita stabilite dall’art. 87 ; il col-
legio determina la misura della riduzione della rendita.

Art. 137.

La misura della rendita di 1nabilitd da malattia
professionale pno essere riveduta su domanda del ti-
telare della rendita o per disposizione dell’Istituto as-
sicuratore, in caso di diminuzione o di aumento della
attitudine al lavoro ed in genere in seguito a modifi-
cazioni delle cond:zioni fisiche del titolare della rendita
purcheé, quando si tratti di peggioramento, questo sia
derivato dalla malattia professionale che ha dato luogo
alla liquidazione della rendita. La rendita puo anche
essere soppressa nel caso di recupero dell’attitudine al
lavoro nei limiti del minimo indennizzabile.

La domanda di revisione deve essere presentata al-
I’Istituto assicuratore e deve essere corredata da un
certificato medico dal quale risulti che si & verificato
un ageravamentoe nelle conseguenze della malattia pro-
fessionale e risulti anche la nuova misura di riduzione
dell’attitudine al lavoro.

Sulla predetta domanda I'Istituto assicuratore ¢ te-
nuto o pronunciarsit entro novanta giorni dal ricevi-
mento di essa.

Se PIstituto assicuratore rifiuta di accogliere la do-
manda in tutto o in parte ovvero P’assicurato non ac-
cetta la riduzione o la soppressione della rendita, alle
relative contestazioni si applicano le disposizioni dello
art. 104.

11 titolare della rendita non pud rifiutarsi di sotto-
stare alle visite di controllo ¢he siano disposte, ai fini
del presente articolo, dall’Istituto assicuratore. In
caso di rifiuto, UIstituto assicuratore pud disporre la
sospensione del pagamento di tutta la rendita o di par-
te di essa.

La prima revisione pud essere richiesta o disposta
dopo che siano trascorsi sei mesi dalla data di cessa-
zione del periodo di inabilitd temporanea, ovvero, qua-
lora non sussista tale inabilitd, dopo che sia trascorsn
un anno dalla data di manifestazione della malattia
professionale. Ciascuna delle successive revisioni non
pud essere richiesta o disposta a distanza inferiore ad

un anno dalla precedente, mentre I’ultima pud aversi
soltanto per modificazioni avvenute entro il termine
di quindici anni dalla costitnzione della rendita.

La relativa domanda deve essere proposta, a pena di
decadenza, non oltre un anno dalla scadenza del ter-
mine di quindici anni di cui al comma precedente.

Art. 138,

L’Istituto assicuratore pud prendere visione dei re-
ferti relativi alle visite mediclhe preventive e periedi-
che previste dalle disposizioni vigenti in tema di pre-
venzione e di igiene del lavoro.

Art. 139.

E’ obbligatoria per ogni medico, che ne riconosca la
esistenza, la denuncia delle malattie professionali, che
saranno indicate in un elenco da approvarsi con de-
creto del Ministro per il lavoro e la previdenza scciale
di concerto con quello per la sanitd, sentito il Consi-
glio superiore di sanita.

. La denuncia deve essere fatta all’Ispettorato del la-
voro competente per territorio, il guale ne trasmette
copia all’Ufficio del medico provinciale.

I contravventori alle disposizioni dei commi prece-
denti seno puniti con "ammenda da lire mille a lire
quattromila.

Se la contravvenzione & stata commessa dal medico
di fabbrica previsto dallart. 33 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 19 marzo 1936, n. 303, conte-
nente norme generali per I’igiene del lavoro, I’amnien-
da ¢ da lire ottomila a lire quarantamila.

Capo VIII
Disposizioni speciali per le silicosi e 1’asbestosi.

Art. 140.

Nell’assicurazione obbligatoria per le malattie pro-
fessionali contemplata dall’art. 3 del presente decreto,
sono comprese la silicosi e Pasbestosi, sempreché esse
siano contratte nell’esercizio e a causa delle lavorazioni
specificate nella tabella allegato n. 8, ed in quanto
tali lavorazioni rientrino fra quelle previste dall’art. 1.

La tabella predetta pud essere modificata o integrata
con decreto del Presidente della Repubblica, su pro-
posta del Ministre per il lavoro e la previdenza so-
ciale, di concerto con il Ministro per la sanita, sentite
le organizzazioni sindacali nazionali di categoria mag-
giormente rappresentative.

Art. 141,

Per la silicosi e ’asbestosi, ferma ’osservanza, in
guanto applicabili, delle disposizioni concernenti gii
infortuni sul lavoro e le altre malattie professionali,
valgono le disposizioni particolari contenute nel pre-
sente capo.

Art. 142,

Agli effetti del presente capo per silicosi deve inten-
dersi una fibrosi polmonare complicata o non a tu-
bercolosi polmonare che, provocata da inalaziome di
polvere di biossido di silicio allo stato libero, si ma-
nifesta particolarmente, ma non esclusivamente, con
bronchite ed enfisema e ripercussione sull’apparato cir-
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colatorio ed al’esame radiolegico con disseminazione
diffusa di ombre nodulari miliariformi, confluenti o
non.

Art. 143.

Per silice. libera, o biossido di silicio allo stato libero,
di ecui all’articolo precedente ed alla tabella allegato
n. 8, s’intende sia quella a struttura cristallina, sia
quella alto stato amorfo.

Ai fini del’applicazione delle norme di legge e delia
tabella delle lavorazioni per le quali é obbligatoria la
assicurazione contro la silicosi e 1'asbestosi, le rocce,
gli abrasivi e i materiali indicati nella tabella mede-
sima s1 considerano contenenti silice libera o amianto
quando questi siano presenti :in percentuale tale da
poter dare luogo, avuto riguardo alle condizioni delle
lavorazioni, ad iualazione di polvere di silice libera o
di amianto tale da detevminare il rischio.

Art. 144,

Agli effetti del presente capo per asbeslosi deve in-
tendersi una fibrost pslmonare che, proveecata da ina-
lazione di polvere di amianto, si manifesta particolar
mente, ma non esclusivamente, con presenza negli al
veoli, ner brouchioli e nel connettivo nterstiziale di
corpuscoli dell’usbesiost con tracnheobronchite ed en-
fisema. ed all’esame radiolcgico con velatura del campo
rpolmonare o con striaturc od 1ntrecci reticolari, piu
o meno intensi, maggiormente diffusi alle basi.

Art. 145,

Le prestazioni assicurative sono dovute:

@) in tutfi i casi di silicosi o di asbestosi da cui
sia derivata la morte ovvero wn’inabilitd permanente
al lavoro superiore al venti per cento;

Dy in tutti i &i

ooyl
il 51 al

cast silicasi o di asbestosi assoclate
a tubercolosi polmonare 1n fase attiva, anche se ini-
male, qualunque sia 11 grado di nabilitd derivante
dalla silicosi od asbestosi.

Le prestazioni di cui alla lettera 4) del comma prece-
dente si intendono dovute anche nei casi di morte de-
rivata da silicosi o da asbestosi associate a tubercolosi
polmonare.

Art. 146.

Ia misura della rendita di inabilitd da silicosi o da
asbestosi pud essere riveduta, su rvichiesta del titolare
della rendita o per disposizione dell’Istituto assicura-
tore, in caso di diminuzione o di aumento dell’attitn-
dine al kivors ed in genere in seguito a modificazioni
delle condizioni fisiche del titolare della rendita pur-
che, quando si tratti di peggioramento, questo sia de-
rivato dalla silicosi o dall’asbestosi che ha dato luogo
alla lignidazione della rendita. La rendita pud anche
essere soppressa nel caso di recnpero dell’attitudine al
lavoro nei limiti del minimo indennizzabile.

Il titolare della rendita non puo rifintarsi di sotto
stare alle visite di controllo che siano disposte, ai fini
del commi precedente, dall’Istituto assicuratore. In
cagor di rifinto, 'Istituto assicuratore pud disporre la
s.spefisione del pagamento di tutta la rendita o di par-
te di essa.

La prima revisione pud aver luogo solo dopo che sia
tragcorso un anno dalla data della manifestazione deila

malattia o dopo almeno sei mesi da quella della costi-
tuzione della rendita. Ciascuna delle successive revi
sioni non pud aver luogo a distanza inferiore ad un
anno dalla precedente.

In caso di insergenza di complicanze tubercolari «
carattere tisiogeno evolutivo, le revisioni di cui al pre-
sente articolo possono aver luogo anche fuori dej ter-
mini ivi previsti. s

Le vevisioni di cui ai precedenti commi possono es-
sere richieste o disposte anche oltre il termine di quin
dici anni previsto dall’art. 137.

L’Istituto assicuratore, entro novanta giorni dalla
ricezione della domanda, deve pronunciarsi in ordine
alla domanda medesima.

Art. T47.

Ferme le altre disposizioni dell’art. 116, 1a retribu-
zione annua da assumersi a base per la liquidazione
delle rendite per inabilitd permanente o per morte con-
seguenti a silicosi o ad asbestosi, & quella percepita
dal lavoratore, sia in danaro, sia in natura, nei dodici
niesi precedenti la manifestazione della malattia veri-
ficatasi durante il periodo nel quale & stato adibito alle
tavorazioni di cui all’art. 140.

Qualora la manifestazione della malattia si verifichi
dopo P'abbandono delle lavorazioni predette, durante
il periodo di diseccupazione o di occupazione in lavo-
azioni non soggette all’obbligo dell’assicurazione ai
sensi del titolo primo del presente decreto, viene presa
a base la retribuzione percepita, sia in danaro, sia in
natura, alla data della manifestazione, dai lavoratori
oecupati nella medesima localitd e nella medesima la-
vorazione cui era addetto il lavovatore alla data dello
abbandono delle lavorazioni stesse.

Se, invece, ia manifestazione della malattia si ve-
rifichi dopo I’abbandono delle lavorazioni di eni ai
precedenti commi, e il lavoratore alla data della mani-
festazione medesima si trovi occupato in attivitd sog-
getta all’obbligo dell’assicurazione ai sensi del titolo
primo del presente decreto, viene presa a base per la
liquidazione la retribuzione che sarebbe servita per la
determinazione della rendita ove la liguidazione fosse
avvenuta alla data dell'abbandono delle lavorazioni
stesse, Se, perd, tale retribuzione rvisulti inferiore a
quella percepita dal lavoratore alla data della manife-
stazione della malattia, viene presa a base quest’ultima
retribuzione.

Art. 118,

Gli accertamenti diagnostiei sulle condizioni morbo-
se contemplate nel presente eapo sono, in ogni caso
denunciato, di competenza dell'Istituto assicuratore e
cosi pure ‘le cure, salvo quelle a favore ‘del lavoratore
affetto da silicosi o da asbeslosi associata a tubercolosi
attiva, le quali spettano all’Istituto nazionale della
previdenza sociale, purché sussistano le condizioni sta-
bilite dalla legge per il diritto alle prestazioni dell’as-
sicnrazione obbligatoria contro la tubercolosi.

Ove non sussistano.le condizioni stabilite dalla legge
per il diritto alle prestazioni dell’assicurazione obbli-
gatoria contro la tubercolosi, gli accertamenti diagno-
stici e le cure di cni al comma precedente sono erogati
dali’Istituto nazionale della previdenza scciale, salvo
rimborso da parte dell’Istituto nazionale per D’assicu-
razione contro gli infortuni sul lavoro.
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Se per P’esecuzione delle care predette o degli accer-
tamenti diagnostici 1’assicurato & obbligato ad aste
ners1 dal lavoro, I’Istituto assicuratore gli corrispon-
de, durante il periodo di astensione, un assegno gior-
naliero nella misura corrispondente all’indennita di in-
fortunio per inabilitd temporanea assoluta,

Quando per 1 motivi sopraindicati Dassicurato sia
ricoverato in un istituto di cura, egli ha diritto ad un
assegno giornaliero corrispondente alla indennita di
cur all’art. 72.

Nei casi di eni a1 commi precedenti, qualora 1’as-
sicurato sia gid titolare di una rendita per inabilitd, si
applica la disposizione dell’art. 89.

Art. 149,

Ai fini dell’applicazione del primo comma dell’arti-
colo 148, le contestazioni tra I’Istituto nazionale per
I’assicurazione contro gli 1nfortuni sul lavoro e lo
Istituto nazionale della previdenza sociale sulla dia-
gnos1 di silicosi o asbestosi associate a tubercolosi in
fase attiva sono softoposte alla decisione, in via ammi-
nistrativa, del Ministero del lavoro e della previdenza
goclale,

Nelle more della decisione, ’interessato & assistito
dall’Istituto assicuratore al quale il caso é stato ini-
zialmente denunciato.

Art. 150.

Quando Dassicurato abbandoni, per ragioni profi-
lattiche, ta lavorazione cui attendeva e nella quale ha
contratto la malattia, perché riscontrato affetto da
conseguenze dirette di silicosi o di asbestosi con inabi-
litd permanente di qualunque grado, purché non supe-
r.ore all'ottanta per cento, I’Istituto assicuratore cor-
risponde, per il periodo di un anno ed indipendente-
mente dalle prestazioni o dalle indennitd che possano
spettare per accertata riduzione dell’attitudine al la-
voro e per le condizioni di famiglia, una rendita di
passagglo.

Nel caso in cui Passicurato si occupi in lavorazioni
diverse da quelle di cui all’art. 140, tale rendita é pari
ai due terzi della differenza in meno tra la retribuzione
giornaliera, determinata ai sensi dell’art. 116, comma
sccondo, percepita ner trenta giorm precedenti V’ab-
bandono della lavorazione morbigena e quella, deter-
minata sllo stesso modo, percepita per la nuova occu-
pazione.

Nel caso m cum D’assicurato rimanga temporanea-
mente disoceupato, la rendita medesima é pari ai due
terzi della retribuzione giornaliera, determinata m
sens1 del precedente comma, percepita mnegli ultimi
trenta giorni di occupazione nella lavorazione morbi-
gena, ed indipendentemente dalla relativa indennitd di
disoccupazione.

Qualora Passicurato si rioccupi entro I’anno, st ap-
plica il trattamento previsto nel secondo comma.

La rendita di passaggio pud essere concessa una se-
conda volta, entro 1l termine massimo di dieci anni
. dalla sua cessazione, e nei limiti di durata e di misura
fidgati dai precedenti commi, quando anche la succes-
s1va lavorazione, non compresa fra quelle di cui all’ar-
ticolo 110, risulti dannosa all’assicurato, influendo sul-
Pulteriore corso della malattia.

La rendita di passaggio & in ogni caso ridotta in mi-
sura tale che, sommata con le indennitd spettanti per
la riduzione della capacitd lavorativa e rispettivamente
con la retribuzione relativa alla nuova occupazione o
con I’indennitd di disoccupazione, non superi la retri-
buzione percepita nella lavorazione nella quale ’assi-
curato ha contratto la malattia.

La rendita decorre dalla data dell’effettivo abban-
dono del lavoro. Qualora il lavoratore venga sottoposto
ad accertamenti o cure per i quali fruisca del relativo
assegno giornaliero, la rendita di passaggio decorre
dal giorno successivo alla data di cessazione dell’asse-
gno medesimo.

Art. 151,

Per ottenere la liquidazione della rendita di passag-
gio di cui allart. 150, I’assicurato deve inoltrare do-
manda all’Istituto assicuratore entro il termine di cen-
tottanta giorni dalla data in cui, a seguito dell’esito
degli accertamenti, ha abbandonato la lavorazione,
precisando se abbia trovato occupazione in altra lavo-
razione non prevista nella tabella allegato n. 8 o se
sia disoccupato.

La domanda, corredata da dichiarazione del datore
di lavoro attestante 1’abbandono della lavorazione e la
misura dell’ultima retribuzione, deve essere accompa-
gnata :

a) nel caso in cui Passicurato abbia trovato ocecu-
pazione in altra lavorazione non prevista dalla tabella
sopra richiamata, dalla dichiarazione del datore di la-
voro sulla natura della nuova.lavorazione e sulla mi-
sura della retribuzione relativa;

b) nel caso in cui Passicurato sia disoccupato, da
relativa attestazione degli organi competenti,

Art. 152,

In conformita di quanto previsto all’art. 16, I’Tsti-
tuto assicnratore, quando venga a conoscenza che non
si sia provveduto alla denuncia delle lavorazioni spe-
cificate nella tabella allegato n. 8, diffida il datore di
lavoro, fissandogli il termine di dieci giorni per I’adem-
pimento.

Il ricorso all’Ispettorato del lavoro contro la diffida
dell’Istituto assicuratore e¢ quello al Ministero del la-
voro e della previdenza sociale contro la decisione del-
VTIspettorato del lavoro non sospendono I’esecuzione
delle visite mediche preventive e periodiche, salvo che
i detti organi non ritengano di disporre la sospensione
dell’esecuzione medesima.

L’azione avanti ’autoritd giudiziaria non esime il
datore di lavoro dall’obbligo di provvedere all’esecu-
zione delle visite mediche preventive o periodiche indi-
cate nei precedenti comuwi.

Art. 153.

T datori di lavoro, che svolgono lavorazioni previste
nella tabella allegato n. 8, sono tenuti a corrisponderc
un premio supplementare, fissato in relazione all’in-
cidenza dei salari specifici riffettenti gli operai esposti
al rischio della silicosi e dell’asbestosi, sul compliesso
delle mercedi erogate a tutti gli operai dello stesso sta-
bilimento, opificio, cantiere, ecc.

A tale scopo, i datori di lavoro debbono comunicare
all’Istituto assicuratore, ad integrazione delle notizie
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fornite ai sensi dell’art. 12, tutti gli elementi e le in-
dicazioni da questo richiesti per la valutazione del
rischio.

Art. 154.

I criteri per la determinazione del premio suppie-
mentare di cur al precedente articolo, la misura di
ogs0 e le modalitd della sua applicazione sono stabi-
liti con decreto del Ministro per il lavoro e la previ-
denza sociale, su proposta dell’Istituto nazionale per
Tassicurazione contro gli infortuni sul lavoro.

Art. 155.

Terme restando nel resto le disposizioni degli arti-
coli 10 e 11, la responsabilitd civile del datore di la-
voro permane solo quando la silicosi e 'asbestosi siano
insorte o si siano aggravate per la violazione delle nor-
me di prevenzione ¢ di sicurezza di cui all’art. 173.

Art. 156.

I datori di lavoro sono tenuti, nell’effettuare le regi-
strazioni sui'libri di paga ai sensi dell’art. 20, a rag-
gruppare gli operai addetti alle lavorazioni implicanti
1l rischio della silicosi e dell’asbestosi, secondo la loro
adibizione a1 singoli reparti delle lavorazioni mede-

KMo

~110e.

Art. 157.

I lavoratori, priina di essere adibiti alle lavorazioni
di cui all’art. 140, ¢ comungue non oltre cinque giorni
da quello in cui sono stati adibiti alle lavorazioni stes-
se, debbono essere sottoposti, a cura e a spese del da-
tore di lavoro, a visita medica da eseguirsi dal medico
di fabbrica, oppure da enti a c¢id antorizzati, secondo le
modalitd di cui agli articoli 138 e seguenti, allo scopo
di accertarne Pidoneitd fisica alle lavorazioni sud-
dette.

Detti accertamenti debbono essere ripetuti ad inter-
valli non superiori ad un anno, ugualmente a cura e a
spese del datore di lavoro. A seguito di tali accerta
menti viene rilasciata una particolare attestazione se-
condo le modalitd di cui all’articolo seguente.

Per i lavoratori per i quali le disposizioni legisla
tive vigenti prescrivano visite mediche periodiche ad
intervalli pit brevi di un anno, una di dette visite &
sostituita da quella annunale prevista nel comma prece-
dente,

Non possono essere assunti o permanere nelle lavo-
razionl suindicate i lavoratori che risultino affetti da
silicosi o (da asbestosi associate a tubercolosi polino-
nare 1n fase attiva, anche se iniziale.

Entro trenta giorni dal ricevimento dell’attestazione
di cui al secondo comma, il lavoratore pud richiedere
con 1stanza motivata all’Ispettorate del lavoro terri-
torialmmente competente un nuovo accertamento, aven-
te carattere definitivo, da eseguirsi collegialmente con
le modalitd di cui agli articoli 160 e seguenti.

Il collegio ¢ composto da un ispettore medico del
lavoro, che lo presiede, dal medico rappresentante del
lavoratore e da un medico designato dal datore di la-
VOoro.

Le. spese pev 11 funzionamento del collegio medico
di cui al precedente comma, sono a carice di un fondo
zl’uopo costituito presso ciascun Ispettorato del la-
voro con 1l cencorso dell’Istituto nazionale dellu pre-

videnza =mociale e dell’Istituto nazionale per !’agsicu-
razione countro gli infortuni sul lavero, secondo moda-
litd da determinarsi con decreto del Ministro per il
lavoro e la previdenza sociale.

Art. 158.

Alla visita medica prescritta dal primo comma dello
articolo precedeute debbono essere sottoposti anche i
lavoratori provenienti da altra impresa soggetta allo
obbligo assicurativo coniro la silicosi e ’asbestosi.

Il datore di lavoro & esonerato dal fare eseguire la
suddeita visita quando questa sia stata effettuata, a
distanza di tempo non superiore ad un anno, a eura di
precedente datore di lavoro, purché questa condizione
possa essere dimostrata dal lavoratore mediante con-
segna dell’attestazione di cui all’art. 162. L’attesta-
zione & conservata dal datore di lavoro stesso ai fini
della vigilanza.

Ancle in tale caso la prima visita periodica o di con-
trollo & eseguita ai sensi del comma secondo dell’arti-
colo 157 non oltre un anno dalla data della precedente
visita.

Art, 159,

La richiesta delle visite mediche di cui all’art. 157
@ fatta dal datore di lavoro al medico di fabbrica o ad
uno degli enti autorizzati a norma dell’art. 161, alle-
gando alla richiesta stessa la precedente attestazione
medica eventudalmente in suo possesso.

Art. 160.

La visita medica di cui all’art. 157, comprende, oltre
I’esaine clinico, anche una radiografia del torace coni-
prendente 1'intero ambilo polmonare.

I’ Ispettorato del lavoro pud antorizzare a sostituire
la radiografia del torace con l’esame schermografico,
purché lo schermogramma non abbia formato inferiore
a millimetri settanta per settanta.

Ogni qunalvolta lo schermogramma non congenta lo
accertamento di cui al primo comma dell’art. 157 deve
essere eseguita, entro quindici giorni dalla schermo-
grafia, una radiografia,

I! medico di fabbrica o Vente che effettua la visita
medica indica su apposito registro & numerazicne pro-
gressiva, le generalitd del lavoratore, il nome del ra-
diologo, il luogo e la data dell’accertamento ed il nu-
mero dello scherinogramma o del radiogramma.

In ogni schermogramma o radiogramma @& indicats,
oltre al numero, la data in cui viene eseguito.

Art. 161,

Gli enti che intendono ottenere l'avtorizzazione a
compiere gli esami medici di cui al presente capo deb-
bono essere sutorizzati dall’ Ispettorato del lavoro c¢om-
petente, il quale, previo anccertamento dell’ndeguata
organizzazione ¢d attrezzatura dell’ente stesso, decide
di coneerto con -il medico provinciale.

Gli enti che, oltre ’Ente nazionale per la prevenzione
degli infortuni, intendano operare in tutto il territorio
nazionale debbono essere autorizzati dal Ministero del
lavoro e della previdenza sociale, sentito il Ministero
della sanita.



Supplemento ordinario alla GAZZETTA

UFFICIALE n. 257 del 18 ottcbre 1963 29

Art. 162,

I rilievi clinici e radiologici eseguiti ai sensi dell’ar-
ticolo 160 sono riportati dal medico su di una scheda
Personale conforme al modello 4, allegato n. 9.

Sulla base di detti rilievi, il medico redige I’attesta-
zione di cui all’art. 157, conforne al modello B, alle-
gato n. 10.

Nel caso in cui il lavoratore venga riscontrato af-
fetto da silicosi o asbestosi associate a tubercolosi
polmonare in fase attiva, anche se iniziale, la suddetta
attestazione & redatta secondo il modello C, allegato
n. 10, contenente la precisazione che il lavoratore nov
puo essere assunto o permanere nelle lavorazioni mede-
sime ai sensi del quarto comma del richiamato art. 157.

I’abbandono della lavorazione deve avvenire entro
otto giorni dalla data in cui il datore di lavoro viene
2 conoscenza del risultato degli accertamenti.

La scheda, I'originale ed una copia firmata dell’at
testazione, nonché i documenti radiografici e schermo-
grafici, sono trasmessi, entro dieci giorni dall’esecuzio-
ne degli accertamenti, a cura del medico o dell’ente
che li ha eseguiti, al datore di lavoro. Quest’ultimo &
tenuto a far pervenire la copia dell’attestazione, entro
cinque giorni dal ricevimento, al lavoratore interessato
ed a conservare i documenti originali, unitamente al
registro di cui all’art. 160, nel luogo in cui si esegue
il lavoro per un periodo di almeno sette anni, nonche
a presentarli ad ogni richiesta dell’lspettorato del la-
voro o del Distretto minerario. 1’Ispettorato del lavoro
pud autorizzare la conservazione dei documenti e del
registro predetti in altro luogo.

Art. 163.

Quando dalla visita medica il lavoratore sia risul-
tato affetto da silicosi o da asbestosi, anche se ini-
ziale, deve essere trasmessa al datore di lavoro, con i
documenti di cui all’ultimo comma dell’articolo prece-
dente, anche una seconda copia dell’attestazione, da
inviare all’Ispettorato del lavoro entro cinque giorni
dal ricevimento.

Art. 164.

Su istanza del lavoratore, che intende richiedere lo
accertamento collegiale di cui al quinto comma dello
art. 157, il datore di lavoro deve rilasciare entro cingue
giorni dal ricevimmento dell’istanza medesima copia del-
la scheda di cui al primo comma dell’art. 162.

Art. 165.

Il lavoratore, che richiede I’accertamento collegiale
di cui al quinto comma delVart. 157, deve indicare il
nome del medico di sua fiducia, che lo rappresenta nel
collegio.

L’Ispettorato del lavoro, entro venti giorni dal rice-
vimento della richiesta, procede alla costituzione del
collegio, dandone avviso al datore di lavoro che deve
designare il proprio rappresentante sanitario nel col-
legio medesimo e trasmettere entro dieci giorni allo
Ispettorato la scheda di cui al primo comma dell’arti.
colo 162 e tutti gli altri documenti e dati relativi agli
accertamenti stessi.

Art. 166.

Il collegio medico, entro venti giorni dalla sua co-
stituzione, comunica le proprie decisioni all’Ispetiorato
del lavoro, che provvede a notificarle alle parti, resti-

tuendo ad esse i documenti esibiti dopo aver arynot.ato
le conclusioni del collegio sulla scheda di cui al: primo
comma dell’art. 162.

Art. 167.

I compensi spettanti ai componenti del collegio di
cui al sesto comma, dell’art. 157 sono stabiliti nella mi-
sura prevista dalle disposizioni relative alla tariffa
nazionale per le prestazioni mediche.

Art. 168.

Indipendentemente dagli accertamenti medici eon-
templati nell’art. 157, I’Ispettorato del lavoro compe-
tente per territorio pud con motivata ordinanza pre-
scrivere visite di controllo sulla salute dei lavoratori.
Agli effetti del secondo comma dell’art. 157 le visite di
controllo disposte dall’Ispettorato del lavoro valgono
come accertamenti periodici. I’onere relativo grava sul
datore di lavoro.

I risultati delle visite di controllo e quelli delle vi-
site preventive e periodiche di cui all’art. 157 debbono
essere portati a conoscenza delle persone e degli enti
indicati nell’art. 161, con le niodalitd e i termini ivi
stabiliti.

Il lavoratore, qualora non accetti i risultati delle
visite di controllo, pud richiedere un nuovo accerta-
mento nei modi e nei termini di cui al quinto comma
dell’art. 157.

Art. 169.

L’Ispettorato del lavoro, direttamente o su richie-
sta del competente Distretto minerario, pnd disporre
con motivata ordinanza che le visite di controllo di cui
all’articolo precedente siano eseguite da medici da esso
designati, per tutti i lavoratori esposti al rischio o li-
mitatamente ad una parte di essi.

Art. 170.

La facoltd di prendere visione dei referti relativi
alle visite mediche, prevista per DI’Istituto assicuratare
dalV’art. 138, sussiste anche nei riguardi degli accer-
tamenti disposti a norma del presente capo.

Art. 171,

Il Ministro per il lavoro e la previdenza sociale, sen-
tito PIspettorato medico centrale, ha facoltd di ema-
nare speciali norme di carattere tecnico per I’esecuzio-
ne delle visite mediche di cui al presente capo, anche
allo scopo di rendere, quanto pil possibile, uniforme il
metodo di rilevazione dei dati obiettivi, con particolare
riguardo agli accertamenti radiologici.

Art. 172.

Il lavoratore, che rifiuti di sottoporsi alle visite me-
diche periodiche o di controllo previste dagli articoli
157 e seguenti, non puod continuare ad essere adibito
alle lavorazioni di cui alla tabella allegato n. 8.

Art. 173.

Le disposizioni partic lari. eoncernenti le misure di
prevenzione e di sicurezza tecniche e profilattiche in-
dividuali e eollettive ¢ i termini della loro attuazione
a seconda della natura e delle modalitd delle lavora-

zioni, sono prescritte da regolamenti speciali, da ema-
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narsi con decreto del Presidente della Repubblica, su
proposta del Ministro per il lavoro e la previdenza so-
ciale, di concerto con il Ministro per la saniti.

Art. 174.

Agli effetti dell’art. 155, in attesa dell’emanazione
delle disposizieni particolari di prevenzione e di sicu
rezza di cui all’articolo precedente, valgono le dispo-
sizion1 protettive eontenute nel regolamento generale
per l’igiene del lavoro approvato con decreto del Pre-
sidente della Repubblica 19 marzo 1956, n. 303.

Art. 175.

Il datore di lavoro, che ometta di far sottoporre i
propri dipendenti, addetli alle lavorazioni di cui allo
art. 140, agli accertamenti medici prescritti dall’arti-
colo 157, o che adibisca alle predette lavorazioni i la-
voratori riscontrati affetti da silicosi o asbestosi as-
soclate a tubercolosi polmonare in fase attiva anche se
iniziale, & punito con P’ammenda da lire cinquemila a
lire ventimila per ciascun lavoratore nei riguardi del
quale sia avvenuta ia predetta violazione.

L’importo complessivo del’ammenda non pud in ogni
caso superare le lire ottantamila.

Art. 176.

Salvo quanto disposto dall’articolo precedente e sal-
vo che il fatto costifuisca pin grave veato, chiunque
violi le disposizioni del presente capo & punito con la
ammenda da lire duemila a lire ventimila per ciascun
lavoratore net riguardi del quale sia avvennta la vio-
lazione stessa

L’importo complessivo dell’ammenda non pud in ogni
caso superare le lire ottantamila.

Art. 177,

Presso Cassa depositi e prestiti ¢ istituita una
Sezione distinta del Fondo speciale infortuni di cui
all’art. 197, cui debbono affluire le ammende riscosse
per le violazioni delle norme della legge 12 aprile 1943,
n. 455, del decreto del Presidente della Repubblica
20 marzo 1956, n. 648 e del presente capo affinchd il
Ministero del lavoro e della previdenza sociale possa,
in cas1 particolarmente meritevoli di considerazione,
erogare somme per sussidiare :

a) lavoratori assicurati nei quali la silicosi o la
asbestosi si sia manifestata oltre il periodo massimo di
indennizzabilitd dalla cessazione delle lavorazioni in-
dicate nella tabella allegata alla legge 12 aprile 1943
n. 455 e successive modificazioni e infegrazioni;

b) lavoratori assicurati o loro superstiti non am-
mess1 alle prestazioni 1n quanto la denuncia non &
stata presentata entro il pericdo massimo di indenniz
zabilitd dalla cessaziene delle lavorazioni indicate nel-
la tabella predetta;

¢) lavoratori assicurati o loro superstiti che, per
effetto del lungo intervallo tra ’ultuina cccupazione in
lavorazione nocive e la manifestazione della malattia,
abbiano ricevuto liquidazione delle indennitd per ina-
bilitd permanente o per morte sulla base di una retri
buzione notevolmente svalutata ;

d) lavoratori emgrati che, rientrati in Patria,
siano riconcsciuti affetti da silicosi o da asbestosi con
inabilitd permanente superiore al venti per eento, non
indennizzata nel Paese dal quali essi provengono.

1a
1

Con i fondi di detta Sezione sard provveduto al-

tresi:

¢) al rimborso all’Istituto nazionale per 'assicura-
zione contro gli infortuni sul lavoro delle spese soste-
nute per la eura dei lavoratori, affetti da silicosi o da
asbestosi associata a tubercolosi in fase attiva, per
i quali non sussistano le condizioni previste dall’arti-
colo 148, per il diritto alle prestazioni dell’assicurazio:
ne obbligatoria contro la tubercolosi ;

f) allincremento di iniziative scientifiche nel cam-
po degli studi e delle ricerche concernenti la silicosi e
Vasbestosi.

Capo IX.

Assistenza ai grandi invalidi.

Art. 178.

Presso VIstituto nazionale per Yassicurazione con-
tro gli infortuni sul lavoro & istituita una speciale
gestione avente per scopo di provvedere, nei limiti e
con le forme stabilite dal regolamento approvato con
decreto del Ministro per il lavoro e la previdenza so-
ciale, al ricovero, alla cura, alla rieducazione, qua-
lificazione, riqualificazione, addestramente e perfozio-
namento professionale e, in generale, all’assistenza
materiale e morale dei grandi invalidi de! lavoro.

Sono ammessi alle prestazioni della speciale gestione
coloro che, essendo assicurati in base al regio decreto
31 gennaio 1904, n. 51, al regio decreto 17 agosto 1933,
n. 1765, al decreto legislativo luogotenenziale 23 ago-
sto 1917, n. 1450 e loro successive modificazioni ed in-
tegrazioni, o al presente decreto abbiano subito o su-
biscano un’inabilita permanente che riduca Dattitudi-
ne al lavoro di almeno quattro quinti.

Nei limiti delle possibilitd finanziarie ed in genere
dei mezzi tecnici della speciale gestione possone esscre
ammessi, su deliberazione del Comitato tecnico di cui
alPart. 3 del decreto legislativo del Capo provviserio
dello Stato 13 maggio 1947, n. 438, alle cure chirur.
giche, mediche, ortopediche, fisio ed ergoterapiche, alla
fornitura di protesi e di altri apparecchi diretti al
massimo possibile recupero di capacitd lavorativa, in
quanto ad esse non sia gid tenuto I’Istituto assicura-
tore a termine del presente decreto, nonché ad altre
prestazioni deliberate dal Comitato tecnico stesso, an-
che invalidi ai quali sia stata riconosciuta dall’Istituto
assicuratore un’inabilitd, inferiore ai quattro quinti,

Art. 179,

Gli invalidi con riduzione di attitudine al lavoro
inferiore ai quattro quinti, su loro domanda., purche
avanzata entro un anno dalla data della costituzione
di rendita o dalla data di completamento delle cure
indicate agli articoli 89 e 178, possono essere ammessi
a frequentare corsi di addestramento o di qualificazio-
ne o @i perfezionamento ¢ di rieducazione professionale
in attivitd lavorativa adeguata alle loro attitudini e
alle loro residue capacitd, secondo le possibilitd di oc-
cupazione del mercato del lavoro.

Il Ministero del lavoro e della previdenza sociale
stabilisce annuulmente, sentito il Ministero della sa-
nitd, un piano organico dei corsi di addestramento
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Istituiti ai sensi della legge 29 aprile 1949, n. 264, e
riconosciuti idonei per la rieducazione professionale
degli invalidi di cui al comma precedente.
_Su tali piani deve essere acqu.sito, altresi, il parere
dell’ Associazione nazionale mutilati ed invalidi del la-
voro. E’ fatta salva la facoltd dell’Associazione sud-
detta di istituire per proprio conto corsi di addestra-
mento ai sensi dell’art. 4 della legge 21 marzo 1958,
n, 335.

I partecipanti ai predetti corsi fruiscono del trat-
wmento previsto dagli articoli 52 e 61 della legge
29 aprile 1949, n. 264.

Art. 180.

Nei casi in cui non sia applicabile, per le limitazioni
previste dall’art. 2, secondo comma, del decreto legi-
slativo del Capo provvisorio dello Stato 3 ottobre 1947
n. 1222, il beneficio dell’assnnzione obbligatoria unelle
imprese private, 1’Associazione nazionale mutilati ed
invalidi del lavoro & autorizzata a concedere, ove sus-
sistano condizioni di accertato bisegno, un assegno
mensile di incollocabilitd non superiore a lire quindi-
cimila, per tutta la durata di dette limitazioni e con-
dizioni.

Le modalita per Perogazione &i tale assegno sono

‘deliberate dall*Associazione di cui sopra ed approvate |

dal Ministro per il lavoro e la previdenza sociale.

Art. 181.

Per i compiti di cui agli articoli 179 e 180 e per la
realizzazione degli altri fini di cui alla legge 21 marzo
1958, n. 335, si provvede con un’adddizionale in misoura
pari all’1 per cento su premi e contributi dell’assicura-
zione contro gli infortuni sul lavoro e le malattie pro-
fessionali, in sostituzione dei contributi previsti ai
numeri 1 e 2 dell’art. 5 della legge 21 marzo 195S, nu-
mero 335.

Dal gettito della predetta addizionale viene annual-
mente prelevato e versato al fondo per ’addestramento
professionale dei lavoratori, di cni all’art. 62 della
legge 29 aprile 1949, n. 264, Pammontare delle som-
me occorrenti per lo svolgimento delle attivitd adde-
strative a favore degli invalidi del lavoro a norma del-
Part. 179. L’ammontare & da stabilirsi con decreto del
Ministro per il lavoro e la previdenza sociale sulla base
del piano di cui all’art. 179.

L’addizionale, detratte le spese di cui al comma pre-
cedente, & devoluta all’Associazioue nazionale mutilati
ed invalidi del lavoro per i suoi cownpiti istituzionali e
per quelli previsti dall’articolo precedente.

Art. 182.

I’Istituto naziomale per l’assicnrazione contro gli
infortuni sul lavoro provvede all’assistenza di cui allo
art. 178:

a) con i mezzi stanziati di anno in anno dal Con-
giglio di amministrazione sul bilancio delle singole ge-
stioni dell’Istituto stesso;

1) con un contributo da parte delle singole Casse,
Aziende e Amministrazioni di cui all’art. 127 nella
misura da stabilirsi @i anno in anno in base al numero
degll assistiti delle rispettive gestioni e al costo medio
pro-capite dell’assistenza erogata a tutti gli invalidi,

¢) con l'apporto eventuale derivante da donazioni,
lasciti ed erogazioni di terzi.

Art, 183.

11 Comitato di eni all’art. 178 ha facoltd di stabilire
che, nei casi di ricovero dei grandi invalidi‘ t.itolari di
rendita di inabilita, si applicano le disposizioni delio
art. 72.

Art. 184,

Le Casse, Aziende ed Amministrazioni previste dai
numeri 1) e 2) dell’art. 127 bhanno ’obbligo di denun-
ciare alla gestione per assistenza ai grandi mvalidi
del lavoro, istituita presso 'Istituto nazionale per la
assicurazione contro gli infortuni sml lavoro, gli in-
validi i quali in seguito ad infortunio sul lavoro o a
malattia professionale abbiano subito un’inabilita per-
manente di almeno lottanta per cento. Le Casse,
Aziende ed Amministrazioni predette debbono anche
fornire alla detta gestione iutte le notizie ed informa-

(zioni ad esse richieste dalla gestione stessa.

Art. 185,

Nell’erogazione delle prestazioni viene tenuto conto,
conte titolo di preferenza, del grado di inabilitd, deila
‘natura della lesione e, in genere, delle condizioni fisi-
‘che attuali dell’invalido, nonché delle condizioni eco-

; .

‘nomiche e familiari di esso.

Art. 186.

. I ricorsi contro il rifinto delle prestazioni assisten-
[ ziali da parte della gestione o circa la natura e i limiti
.delle prestazioni stesse sono demandati alla decisione
del Comitato di cui al terzo comma deib’ari. 178. Con-
tro le decisioni del Comitato ¢ amipesso ricorso al Mi-
nistero del lavoro e della previdenza sociale,

Art, 187,

Il Comitato di cui al terzo comma dell’art. 178 pre-
posto alla gestione delibera -

1) sulle forme di assistenza deila gestione. e sui
modi e limiti di essa;

2) sui ricorsi di cui all’articolo precedente;

3) sulla compilazione di regolamenti interni;

4) su convenzioni da stipulare con Enti ed Istitu-
zioni formiti di mezzi idonei per Pussistenza;

5) su. quanto attiene, in genere, al funzionamento
della gestione.

I Comitato predispone il conte preventivo ed il
conto consuntivo della gestione e propone la misura
del contributo a carico degli Istituti assicuratori ai
sensi dell’art. 182.

Ter la convocazione del Comitato e la validity delle
adunanze si applicano le disposizioni dello statuto del-
I’'Istituto nazionmuale per lassicurazione contro gli in-
fortuni sul lavorve, clie disciplinano detta materia per
il Comitato esecutivo dell’Istituto medesimo.

Art. 188.

Il conto consuntivo della gestione forma parte inte-
grante del bilancio dell’Istituto nazionale per lassi-
curazione contro gli infortuni sul lavoro.

Art. 189.

Ai servisi della gestione si provvede per mezzo degli
uffici e con il personale dell’Istituto nazionale per la
assicurazicne contro gli infortuni sul lavoro.
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Capo X
Norme generali, trangitorie e finali.

Art. 190.

Le disposizioni del presente titolo si applicano anche
al dipendenti dello Stato e delle Aziende autonome di
Btato, agli addetti alla navigazione marittima e alla
pesca marittima, nonehé ai detenuti ed alle categorie
in genere assicurate nei modi previsti dall’art. 127.

Per l’assicurazione delle persone contemplaté dallo
art. 4, n. 5, lo Stato puo provvedere ai sensi dell’ulti
mo comms dell’art. 127. Le relative norme sono ema-
nate con decreto del Ministro per il tesoro, di concerto
con i Ministri per il lavoro e la previdenza sociale e
per la pubblica istruzione.

Art. 191.

Gl oneri derivanti allo Stato ed alle Aziende auto
nome statali faranno carico ai normali stanziamenti di
bilancio.

Art. 192,

Al maggiori oneri derivanti dall’applicazione della
legge 19 gennaio 1963, n. 15 e del presente decreto, le
Casse marittime per gli infortuni sul lavoro e le ma-
lattic provvedono secondo le norme della legislazione
che le concerne e dei propri statuti.

Art. 193.

Agli oneri della gestione assicurativa Istituto na-
glonale per l'assicurazione contro gli infortuni sul la-
voro provvede secondo le norme della legislazione che
lo concerne.

Art. 194,

Alla copertura dei maggiori oneri derivanti all’Isti-
tuto nazionale per D’assicurazione contro gli infortuni
sul lavoro, per la gestione industria, dall’applicazione
della legge 19 gennaio 1963, n. 15 e del presente decreto
g1 provvede, fin quando non sard emanata e sard en-
trata in vigore una tariffa dei premi che consideri an-
che la copertura degli oneri predetti, con un’addizio-
nale sui premi dell’assicurazione contro gli infortuni
sul lavoro e le malattie professionali.

Per ’anno 1965 e per gli anni successivi 1’addizio-
nale di cui sopra & determinata, in relazione all’effet-
tivo fabbisogno, con decreto del Ministro per il lavoro
e la previdenza sociale, in misura non superiore al
venti per cento.

1 fondi introitati con 1’applicazione dell’addizionale
suddetta sono esenti da ogni prelevamento di aliquote
per contribuzione, a favore di Enti pubblici o privati,
previste da disposizioni di legge in vigore.

Art. 195.

I datori di lavoro contravventori alle disposizioni del
presente titolo sono puniti con ammenda fino a lire
ottantamila, salvo i casi nei guali siano stabilite nel
titolo medesimo specifiche sanzioni.

Art. 196.

I ricorsi in via amministrativa previsti dal presente
titolo debbono essere comunicati alla controparte me-
diante invio di copia conforme in plico raccomandato

con rieeyuta di ritorno. Di tale eomunicazione deve
essere data la prova all’Fspettorato del lavoro o al Mi-
nistero del lavoro e della previdenza sociale, secondo-
che il ricorso sia presentate all’uno o all’altro. L’Ispet-
torato del lavoro e il Ministero del lavoro e della pre.
videnza sociale, qualora non risulti eseguita la co~
municazione, assegnano al ricorrente un termine pe-
rentorio per la comunicazione alla controparte; tra-
scorso tale termine senza che i} ricorrente ne abbia dats
la prova, I’Ispettorato del lavoro e il Ministero del
layoro e della previdenza sociale dichiarano inammis.
sibile il ricorso.

Art. 197.

Le somme riscosse per contravvenzioni al presente
titolo sono versate a tavore del fondo speciale infortu-
ni, istituito presso la Cassa depositi e prestiti ai sensi
dellart. 37 del regio decreto 31 gennaio 1904, n. 51,
ed amministrato dal Ministero del lavoro e della pre-
videnza sociale.

Sul fondo di eui al comma precedente il Ministero
del lavoro e della previdenza sociale pud erogare
somme :

a) per sovvenire istituzioni aventi per scopo il man-
tenimento e ’educazione di orfani di infortunati marti
sul lavoro e D’assistenza in genere agli infortunati;

b) per contribuire allo sviluppo cd al perfeziona-
mento degli studi delle discipline infortunistiche e di
medicina socialg in genere;

¢) per sussidiare, in casi particolarmente meri-
tevoli di aiuto, i parenti di infortunati morti sul la-
voro, non previsti dalt’art. 85, gia viventi a carico
degli infortunati stessi.

Art. 198.

Sono esenti dalle imposte di bolle e di registro e da
ogui diritto e tassa giundiziaria tutti gli atti del proce-
dimento, i provvedimenti di qualunque natura emessi
dall’untoritd gindiziaria, nonché tutti gli atti o seritti

.0 documenti prodotti dalle parti nelle controversie che,

in dipendenza del presente decreto, sorgano fra gli in-
fortunati o i loro aventi diritto e I’Istituto assicuratore
o le persone tenute all’obbligo dell’assicurazione.

Sono anche esenti dalle imposte di bollo e registro
e dalle imposte sulle assicurazioni e sui contratti vita-
lizi gli atti coucernenti le assicurazioni previste nel
presente deereto, gli atti relativi ai pagamenti di in-
dennitd e alle costituzioni di rendita, non esclusi i
processi verbali, i certificati, atti di notorieta e quanti
altri documenti occorrano in dipendenza del decreto
stesso.

Tutti gli atti e contratlti relativi alla gestione dello
Istituto nazionale per I’assicurazione contro gli infor-
tuni sul lavoro e delle Casse di cui all’articolo 127, le
donazioni ed elargizioni disposte a loro favore sono
esenti dalle imposte di bollo, registro e ipotecarie.

Sono esenti dalle tasse di concessione governativa
gli atti costitutivi dell’Istituto, le modificazioni suc-
cessive ai suoi statuti e tutti gli altri atti e documentI
che possono occorrere tanto all’Istituto per se stesso,
quanto agli assicurati, relativamente all’esecuzione
delle leggi per le assicurazioni contro gli infortuni sul
lavoro.
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Sono esenti dall’imposta di ricchezza mobile le ecce-
denze attive di bituncio dell’Istituto e delle Casse pre-
dette, i frutti annuali e le rendite da essi liquidate.

Gli atti e i contratti stipulati dall’Istituto e dalle
Casse predette per impiegare i propri fondi sono sog-
getti al trattamento tributario stabilito per gli atti sti-
pulati dallo Stato. Qualora, perd, tali impieghi di
fondi siano diretti ad operazioni di finanziamento, an-
che contro la cessione di annualita dovute dallo Stato
o di altri crediti di qualsiasi natura, i relativi atti e
contratti sono soggetti alla tassa proporzionale di cui
all’art. 28 della tariffa, allegato A4, al regio decreto 30
dicembre 1923, n. 3269, a carico della parte sovvenzio-
nata, salvo che questa non abbia diritto a speciale age-
volazione tributaria.

Sui depositi di titoli pubblici effettuati presso la
Cassa depositi e prestiti dal} Istituto e dalle Casse pre-
dette & fissata la tassa di custodia in ragione di lire una
all’anno per ogni mille lire di capitale nominale, qua-
lunque sia Pammontare del deposito ai termini dello
art. 1 del regio decreto-legge 12 gennaio 1928, n. 38,
convertito nella legge 7 giugno 1928, n. 1396.

Art. 199.

Le disposizioni del presente titolo si applicano anche
agli addetti alla navigazione marittima e alla pesca
marittima 1 quanto non sia diversamente stabilito
dalle speciali disposizioni contenute nel titolo mede-
s1mo.

Per gli artigiani, che prestano abitualmente opera
manuale nelle rispettive imprese e clie non abbiano.di-
pendenti per 1 quali ricorra ’obbligo assicurativo a
norma dlel presente titolo, nonché per i commessi viag-
giatori, i piazzisti e gli agenti delle imposte di con-
sumo, di cui al terzo comma dell’art. 4, le disposizioni
del presente decreto hanno effetto dal 1° gennaio 1966.

Art. 200.

Le attribuzioni demandate dal presente decreto allo
Ispettorato del lavoro sono devolute, per quanto ri-
guarda la navigazione marittima e la pesca marittima,
all’autoritd marittima o consolare.

Art. 201.

TLa vigilanza per ’applicazione delle disposizioni del
presente decreto & esercitata dal Ministero del lavoro
e della previdenza sociale a mezzo dell’Ispettorato del
lavoro, salvo per quanto riguarda la navigazione ma-
rittima, la pesca marittima e il lavoro portuale, nei
cur confronti la vigilanza & esercitata rispettivamente
a mezzo delle autoritd marittime del territorio dello
Stato o consolari all’estero e degli uffici del lavoro
portuale.

T.e autoritd predette hanno facolta di negare le spe-
dizioni alla nave, quando risulti che le disposizioni
stesse non siano state osservate.

Per la navigazione marittia le spedizioni debbono
essere negate quando siano stati omessi in tutto o in
parte i versamenti dei contributi assicurativi.

Art. 202.

Alle spese per gli esperti e per i periti nei proc-edi-
menti previsti dal presente decreto e per l’attuazione
di speciali corsi di perfezionamento dei magistrati nelle
materie relative agli infortuni sul lavoro e alle malat-
tie professionali, concorrono gli Istituti assicuratori
di cui agli articoli 126 e 127,

Gli istituti predetti versano annualmente alla Teso-
reria dello Stato la somma occorsa per le spese di cui
al precedente comma, nell’ammontare liquidato dal
Ministero del lavoro e della previdenza sociale, d’intesa
con quello del tesoro, e ripartito fra gli Istituti stessi
in proporzione dei premi e contributi assicurativi da
essi introitati.

Art. 203.

I titolari di aziende artigiane, ai fini dell’attuazione
della tutela assicurativa per essi prevista dall’art. 4,
n. '3), sono tenuti agli stessi adempimenti prescritti
dal presente titolo a carico dei datori di lavoro per la
assicurazione dei loro dipendenti e soggetti alle mede-
sime sanzioni.

Qualora il titolare di azienda artigiana non prov-
veda, nei termini di cni all’art. 53, alla denuncia dello
infortunio occorsogli, si applicano le disposizioni di cui
all’art. 52,

In caso di infortunio sul lavoro del titolare di azien-
da artigiana, ove questi si trovi nell’impossibilitd di
provvedere alla preseritta denuncia di infortumio, il
sanitario che abbia per primo costatato le conseguenze
dell’infortunjo, & obbligato a darne immediata notizia
all’Istituto assicuratore,

Art. 204.

T contratti di assicurazione contro gli infortunt sul
lavoro e le malattie professionali, stipulati dal datore
di lavoro a favore di prestatori d’opera che, in conse-
guenza del presente decreto, vengono ad essere com-
presi tra le persone soggette all’obbligo dell’assicura-
zione predetta sono risolti a segunito di richiesta del da-
tore di lavoro contraente, con effetto dal 1° gen-
naio 1966.

Le imprese assicuratrici hanno perd facoltd di chie-
dere la restituzione proporzionale degli sconti polien-
nali concessi.

Qualora detti contratti assicurino altri rischi oltre
quelli per gli infortuni sul lavoro previsti dal presente
decreto, oppure garantiscano gli indennizzi stabiliti
in misure superiore a quella delle indennitd fissate
dal decreto medesimo, i contratti stessi sono mante-
nuti in vigore per la parte che non rignarda questi nlti-
mi rischi e per quella eccedente le indennitd predette.

Le disposizioni di cui al presente articolo si appli-
cano anche ai contratti di assicurazione contro gli in-
fortuni sul lavoro e le malattie professionali stipnlati
dagli artigiani per i quali sussiste I’obbligo dell’assi-
curazione contro gli infortuni sul lavoro ai sensi del
presente decreto.

Tiroro 1T

L’ASSICURAZIONE INFORTUNI E MALATTIE
PROFESSIONALI NELI’AGRICOLTURA

Capo 1
Campo di applicazione (soggetti e lavorazioni)

Art. 205.

In virtd delle disposizioni del presente titolo si in-
tendono assicurati contro gli infortuni sul lavoro in
agricoltura dall’etd di dodici anni ai settanta com-
piuti:

a) i lavoratori fissi o avventizi, addetti ad aziende
agricole o forestali;
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b) i proprietari, mezzadri, affittuari, loro mogli e
figli, anche naturali e adottivi, che prestano opera ma-
nuale abituale nelle rispettive aziende;

€) i sovrastanti ai lavori di aziende agricole e fo-
restali, che prestino opera retribuita. Sono considerati
come sovrastanti tutti coloro che, per incarico od inte-
resse dell’azienda, esercitano funzioni di direzione o
di sorveglianza di lavori, anche se a questi material-
mente non partecipino.

Sono pure compresi nell’assicurazione i soci di so-
cietd cooperative conduttrici di aziende agricole o fo-
restali » i partecipanti ad affittanze collettive quando
siano occupati nei lavori previsti negli articoli 206,
207 e 208 ai termini della precedente lettera b).

I parenii diversi da quelli indicati nella lettera b)
del presente articolo, nonché gli esposti regolarmente
atfidati e gli affiliati, sebbene convivano col proprie
tario, mezzadro o affittuario contemplato in quella di
gposizione, sono, a tutti gli effetti, compresi fra i la.
voratori indicati sotto la lettera @) del presente arti-
colo, sempreché abbiano i requisiti richiesti in essa
lettera a).

Art. 206.

Sono considevate aziende agricole o forestali, ai fini
del presente titolo, quelle esercenti le coltivazioni del-
Ia tetra e dei boschi e le lavorazioni ad esse connesse.
complementari od aceessorie, yuali la cura delle piante,
Pirrigazione, la custodia, ’allevamento ed il governo
degli animali, la preparazione, la conservazione, la
trasformazione ed il trasporto dei prodotti agricoli,
zootecnici ¢ forestall.

Art. 207

Sono considerati lavori agricoli, ai fini del presente
titolo, tutti i lavori inerenti alla coltivazione dei fondi,
alla silvicoltura, all’allevamento del bestiame ed atti-
vitd connesse, cssia quelli che rientrano nell’attivitd
dell’imprenditore agricolo, a norma dell’art. 2135 del
Codice civile, anche se i lavori siano eseguiti con I’im-
piego di macchine mosgse da agente inanimato, ovvero
non direttamente tlalla persona che ne usa ed anche
se essi non siano eseguiti per conto e nell’interesse del-
I’azienda conduttrice del fondo.

Te lavorazioni connesse, complementari od accesso-
rie dirette alla trasformazione od all’alienazione dei
prodotti agricoli, quando siano eseguite sul fondo del-
I’azienda agricola, o nell’interesse e per conto di una
azienda agricola sono comprese nell’assicurazione a
norma del presente titolo.

Sono altvesi soggetti alle disposizioni del presente
titolo i lavori di coltivazione di orti e di giardini, an-
che se eseguiti su fondi per i quali non sia stabilita la
imposta sui terreni.

Fra le lavorazioni di cai al secondo comma del pre-
sente articolo, sono comprese anche quelle attinenti alla
avicoltura, alla bachicoltura, all’apicoltura e simili,

Art. 208,

fono considerati come lavori forestali moggetti alle
disposizioni del presente titolo tutti quelli di ‘colti-
vazione dei boschi, gquali la piantagione, la semina-
gione, la potatura, la decorticatura delle piante, la

estirpazione delle piante dannose, e simili. Vi sono pure
compresi il taglio e la riduzione delle piante e loro tra-
sporto sino agli ordinari luoghi di deposito sulle rive
dei fiumi o torrenti, o presso le strade carreggiabili e
il loro getto dai luoghi di deposito in fiumi o torrenti,
guando detti lavori siano svolti da imprenditori agri-
coli.

E’ soggetta, altresi, alle disposizioni del presente
titolo la coltivazione delle piante ovungque queste si
trovino.

Nelle lavorazioni connesse, complementari od acces-
sorie & considerata come tale anche la carbonizzazione,

Art. 209.

Alle persone di cui all’art. 205 del presente decre-
to, addette a macchine mosse da agente inanimato ov-
vero non direttamente dalla persona che ne usa, spet-
tano le prestazioni dell’assicurazione ai terniini del ti-
tolo I quando siano colpite da infortunio lavorando &
servizio delle dette macchine.

Dette prestazioni spettano, altresi, alle persone pre-
viste all’art. 205 che, nelle condizioni di cui ai numeri
1) e 2) dell’art. 4, siano addette alle altre lavorazioni
previste dall’art. 1, con esclusione di quelle di cui ai
nuomeri 7), 8), 10), 13) limitatamente al deposito ed
all’impiego, 14) se eseguite con meno di quattro per-
sone, 24) e 20).

Capo 1I

Oggetto dell’assicurazione.

Art. 210.

I’assicurazione secondo il presente titolo comprende
tutti i casi di infortunio avvenuto per causa viclenta
in occasione di lavoro, da cui sia derivata la morte o
un’inabilita permanente al lavoro, assoluta o parziale,
ovvero un’inabilitd temporanea assoluta che importi
I’astensione dal lavoro per piu di tre giorni.

Deve considerarsi come inabilitd permanente asso-
Iuta la conseguenza di un infortunio ja quale tolga
completamente ¢ per tutta la vita DPattitudine al la-
voro.

Deve considerarsi come inabilitd permanente par-
ziale la conseguenza di un infortunio, la quale dimi-
nuisca in misnra superiore ai quindici per cento e per
tntta Ia vita DP’attitudine al lavoro, in conformita del-
la tabella allegato n. 2.

Si considera come inabilitd temporanea asscluta la
conseguenza di un infortunio che impedisca totalmente
e di fatto per un determinato periodo di tempo di at-
tendere al lavoro.

Art. 211.

L’assicurazione comprende, altresi, le malattie pro-
fessionali indicate nella tabella allegateo n. 5 le quali
gsiano contratte nell’esercizio ed a causa delle lavora-
zioni specificate nella tabella stessa ed in quanto tali
lavorazioni rientrino tra quelle previste negli articoli
206, 207 e 208.

Per tali malattie professionali, in quanto non siaho
stabilite disposizioni speciali, si applicano le noruie
concernenti gli infortuni sul lavoro in agricoltura.
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Capo I1I
Prestaziont.
Art. 212.

Ove non sia diversamente disposto nel presente ti-
tolo, si applicano alle indennitd per inabilitd tempo-
ranea e a quelle in rendita, nonché ai relativi proce-
dimenti di liquidazione in materia di infortuni sul la-
voro 1n agricoltura, le disposizioni del titolo I per gli
ifortuni sul lavoro nell’industria.

Art. 213.

I’indennitd giornaliera per inabilitd temporanea as-
soluta derivante da infortunio sul lavoro in agricol-
tura, che comporti D’astensione dal lavoro per piu di
tre giorni, é corrisposta dal quarto giorno e per tutta
la durata dell’inabilitd stessa, compresi i giorni festivi,
alle persone previste alle lettere a) e c¢) dell’art. 205.
nelle misure seguenti:

per 1 lavoratori di etd superiore a sedici anni, lire
settecento;

per 1 lavoratori di etd non superiore a sedici anni,
lire quattrocento,

Quando la durata dell’inabilita si prolunghi oltre i
novanta giorni, anche non continuativi, le predette mi-
sure sono elevate, a decorrere dal novantunesimo gior
no, rispettivamente a lire novecento e a lire cinque-
centoventicinque.

Il gicrno in cui avviene P’infortunio non é compreso
fra quelli da computarsi all’effetto di determinare la
durata delle conseguenze dell’infortunio stesso. Il da-
tere di lavoro & obblignto a corrispondere al lavoratore
infortunato, compreso fra le persone previste alle let-
tere a) e ¢) deil’art. 205, P’intera retribuzione per la
g.otnata nella quale & avvenuto Pinfortunio e il ses-
santa per cento della retrhnzione stessa, salvo migliori
condizioni previste da nerme legislative e regelamen-
tari, nonché da contratti collettivi o individuali di
lavoro, per i giorni successivi fino a quando sussiste
la carenza dell’assicurazione, come previsto dall’ar-
ticolo T3.

Art. 214,

Nei casi di inabilitd permanente previsti nella tabe!-
la allegato n. 2, ’attitudine al lavoro, agli effetti de!la
liguidazione della rendita, s’intende ridotta nella mi-
sura percentuale indicata per ciascun caso.

Valgono, altresi, per la valutazione delle inabilitd i
enteri specificati nell’art. 78.

Art. 215,

Per i casi di inabilitd permanente derivante, da in-
fortunio sul lavoro in agrieoltura, assoluta o parziale
di grado superiore al quindici per cento, é corrisposta,
con effetto dal giorno successivo a quello della cessa-
zione dell’inabilitd temporanea assoluta, una rendita
di inabilita, sulla base della retribuzione annua con-
venzionale di lire trecentosettantamila per 1 lavora-
tori di etd superiore a sedici anni e di lire duecentose-
dicimila, per i lavoratori di etd non superiore a sedici
anni, e delle aliquote percentuali stabilite nella ta-
bella allegato n. 6.

A decorrere dal 1° luglio 1965 si applica la tabella
delle aliquote percentuali di retribuzione di cm -i-
Pallegato n. 7.

Dalla data del 1° luglio 1965 sono riliquidate tutte
le rendite in godimento in base alle nuove aliquote di
retribuzione di cui al precedente comma,

Art. 216.

Le indennitd liquidate agli infortunati di etd non
superiore a sedici anni sono elevate, al compimento del
sedicesimo anno di etd, alla misura prevista per i la-
voratori di etd superiore a sedici anni.

Art. 217.

Le rendite sono integrate in conformitd alle disposi-
zioni dell’art. 77.

Art. 218.

Nei casi di inabilitd permanente assoluta conse-
guente a menomazioni elencate nella tabella allegato
n. 3, nei quali sia indispensabile all’invalide un’assi-
stenza personale continuativa e questa non sia pre-
stata o direttamente dall’Istituto assicuratore in lnogo
di ricovero o da altro ente, la rendita é integrata,
secondo le disposizioni dell’art, 76, da un assegno men-
sile di lire trentamila per tutta la durata di detta
assistenza.

Art, 219,

Ai titolari di rendita per infortunio sul lavoro con
grado di inabilitd permanente in forma definita non
superiore al venti per cento é data facoltd di richiedere
all’Istituto assicuratore, entro un anno dalla scadenza
di un decennio dalla data di costituzione della ren-
dita, la corresponsione, ad estinzione di ogni diritto
relativo, di una somma pari al valore capitale della
ulteriore rendita dovuta.

Il valore capitale delle rendite & caleolato in base
alle tabelle approvate con decreto del Ministro per il
lavoro e la previdenza sociale.

Art. 220.

Ai titolari di rendita per inabilitd permanente deri-
vante da infortumio sul lavore in agricoltura, di grado
non inferiore al cinquanta per cento, cun moglie e
tigli, o solo moglie, o solo figli aventi i requisiti pre-
scritti per 1’assegnazione delle quote integrative della
rendita ai sensi dell’art. 77, pud essere concesso, ol
solo scopo d’investimento in beni terrieri o per miglio-
ramenti degli stessi o di acquisto di macchine agricole
ad uso di lavorazione su propri fondi, e purché siano
trascorsi almeno due anni dalla liquidazione della ren-
dita, ed il titolare della rendita sia in etd non supe-
riore ai cinquantacinque anni, il riscatto in capitale
di tutta o parte della rendita stessa sccondo i criteri,
le condizioni e le garanzie indicati negli articoli che
seguono.

Art. 221.

11 riscatto in capitale della rendita.di cui all’articolq
precedente é condizionato alla dimostrazione da parte
del titolare della rendita "del possesso dei requisiti
personali e familiari di legge e dell’utilitad dell’investi-
mento per gli scopi contemplati dall’articolo stesso.

Nell’investimento in beni terrieri s’intendono com.
presi, oltre l’acquisto dei terreni, affrancazioni di ca-
noni ed estinzione di mutui, tutte le opere edilizie
inerenti al fondo ed utili alla valorizzazione dell’azien.
da agricola, noncheé le opere di miglicramente fon-
diario.

Le macchine agricole, per il cui acquisto pud essera
concesso il riscatto, debbono essere di apprezzabile ri-
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levanza economica e resle utilitd in relazioni all’entitd
ed alle caratteristiche dell’azienda agricola, per ia
guale debbono essere usate.

Art. 9222

La domanda per ottenere il riscatto di cui all’art. 220,
deve essere presentata alla wsede provinciale territo-
rialmente competente dell’Istituto nazionale per *assi-
curazione contro gli infortuni sul lavoro e deve essere.
corredata dei documenti dimostrativi della ricorrenza;
delle condizioni richieste. l

L’Istituto predetto ha facoltd di richiedere, inoltre,,
futti gli altri elementi e documenti che ritenga neces-'
sari, anche rivolgendosi d’utficio alle antoritd compe-’
tenti.

Art. 223.

11 walore capitale per il riscatto della rendita di cui
all’art. 220 & calcolato in base alle tabelle approvate;
con deereto del Ministro per .il lavoro e la previdenia’
sociale, su proposta del Consiglio di amministrazioae.
dell’Istituto nazionale per ’assicurazione contro gli
infortuni sul lavoro.

Il valore capitale della rendita & caleolato con rifp!
rimento alla data di presentazione della domanda e ne!
sono detratti i ratei di rendita eventualmente pagall
dopo tale data. ‘

Art. 224,

11 riscatto dell'intera rendita liquidata ai sensi d-l-,
'art. 220 pud esserc concesso sulo guando i postumi
delie lesioni riportate pussono ritenersi immodificabili.

Qualgra, invece, i postumi delle lesioni riportate sin:
no susceltibili di modificazioni, la rendita puod essere
riscattata in misura non superiore alla meté.

I’eventuale differenza dovuta in rapporto all’entitd
dei postnmi accertati nell’ultimo giudizio di revisioane
pud essere corrisposta sempreché permangano le con-
dizloni richieste dall’art. 220.

Art. 225,

Nel caso in cui il titolare della rendita riscattata ai
sensi dell’art. 220 sia colpito da un nnovo infortunio
in agricoltura, indennizzabile con rendita di inubilita
permanente ai sensi del presente titolo, I'importo della
nuova rendita complessivamente dovuta, da liguidarsi
a norma dell’art. 82, & decurtato dell’importo corri
spondente alla rendita gid riscattata.

Qualora l’infortunato venga a morte dopo il riscatto
in capitale della rendita, spetta ugualmente ai super
stiti la rendita, a norma dell’art. 231, quando sia pra-
vato che la morte sia avvenuta in consegucnza del-
I’infortunio.

Art. 226.

A garanzia dell’wtilizzazione del capitale riscattato
ai sensi dell’art. 220, per i fini stabiliti dalla legge,
V’Istituto nazionale per P'assicurazione contro gli infor.
tuni sul lavoro ¢ autorizzato:

a) ad intervenive nei contratti di acquisto dei beni
mobili ed immobili per i quali ultimi deve essere stabi
lito che non possono essere alienati o ipoetecati, sotto
pena di nuilitd, prima che siano trasecorsi dieci anni
dalla vostitnzione della rendita o almeno cingue anni
daila data di riscatto. Le spese per la stipulazione degli.
atti di compravendita e conseguenziali sono a carico
dellinfortunato acquirente;

b) ad eseguire, per le opere di costruzione, rico-
struzione e riparazione @i cui all’art. 221, il versa-
mento del capitale di riscatto in base agli stati di
avanzamento approvati dal proprio ufficio tecnico;

¢) a corrisponfere direttamente al venditore, nel-
I’acquisto delle maechine agrieole, il relativo prezzo;

d) a richiellere tutte quelle altre garanzie che ri-
tenesse idonee al raggiungimento degli scopi voluti
dalla legge.

Art. 227,
Sulle domande i riscatto previste dall’art. 222, de-

cide il Comitato esecutivo dell’Istituto assicuratore,
il qmale, sentito i1 Comitato tecnico per Iassictirazione

| obbligatoria contro gli infortuni in agricoltura, deve
P prorunciatsi entro sessanta giorni dal ricevintento del-
| la domanda.

Art. 228,

Avverso il provvedimento del Comitato esvetutive di
cui all’articolo precedente € ammesso, entro sessanta
giorni dalla comnnicazione, ricorso al Ministero - dal
favoro e della previdenza sdéciale; che decide im via
definitiva,

Art. 229.

L’infortunate, anche dopo il counseguimento del ri-

iscatto, di cui allart. 220, sia totale, sia parziale, cons

serva il diritto alle prestazioni mediche, chirurgiche ¢
protetiche, ivi comprese guelle ai grandi invalidi del
lavoro, in guanto spettino, ed eventualmente il diritto
alla revisione ai termini di legge, nei limiti e con le
modality stabilite dalle vigenti disposizioni legislative.

Art. 230.

Alla revisione delle rendite di inabilitd permanente
per nio sul lavero in agrieoltura si applicano le
dispusizioni contenute nepli arlicoli ¥3 e B4,

infortu

Art. 231.

Le indennitd per i casi di morte derivante da infor-
tunio su! lavoro in agricoltura sono liquidate in ren-
dita sulla base delle retribuzioni indicate nell’art. 215
ed in conformitd delle disposizioni del titolo primo.

A decorrere dal 1° luglio 1965 le rendite di cui al
comma preeedente, in corso di godimento a tale data,
sono ragguagliate al cento per cento cella retribuzione
annua convenzionale di cui all’art. 234,

Art. 232,

In ogni caso di morte, ad istanza dell’Istituto assi-
curatore o degli aventi diritto dell’infortunato, il Pre-
tore, avuto il consenso dei componenti la famiglia del-
I’infortunato, dispone che sia praticata ’autopsia; le
parti interessate possono delegare un medico per assi-
stervi,

La richiesta deve essere motivata e, nel caso che sia
fatta dall’Istituto assicuratore, il Pretore, nel darue
comunicazione agli avenli dirvitto, deve avvertirli che
il lore rifiuto a consentire alla richiesta potrebbe even-
tualmente costituire un elemento di presunzione contro
’eventuale loro diritto all’indennitd. Se i componenti
la famiglia non econsentano all’autopsia, il Pretore
deve farlo risultare da una dichiarazione che rilascia
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all’Istituto assicuratore, n sua domanda, nella quale
fa menzione, altresi, dell’avvertenza fatta a1 compo-
nenti o famiglia a norma del presente comma.

Le spese dell’autopsia richiesta a norma del pre-
sente articolo sono in ogni caso a carico dell’Istituto
assicuratore ; 'onorario per l'autopsia, con il referto,
& liquidato dal Pretore nella misura da stabilirsi con
decreto del Presidente della Repubblica, su proposta
del Ministro per il lavoro e la previdenza sociale, i
concerto con i Ministri per il tesoro e per la sanitd.

Art. 233.

Oltre alla rendita di cui all’art. 231 & corrisposto
a1 superstiti aventi diritto, con ’osservanza delle nor-
nie di eui all’art. 85, un assegno, una volta tanto, nelle
seguenti misure:

@) lire centosessantamila in caso di sopravvivenza
del coniuge senza figli fino a diciotto anni di etd o
1nabili al lavoro;

b) lire duecentomila in caso di sopravvivenza del
conwuge con figli fino a diciotto anni di etd o inabili al
lavoro;

¢) lire centocingquantamila in caso di sopravvivenz:i
di soli figli fino a diciotto anm di etd o wmabili al
lavoro;

d) lire centoventimila negli altri casi,

Gli assegm di cui alle lettere @), 1), €), sono anmen:
tati di live ventimila per ogni ascendente, fino al mas-
smmo di due, vivente a carico de] defunto,

Gli assegni di cui alle lettere 1) e ¢) sono aumentati
rspettivamente di lire gmindicimila e ventimila per
ogm figlio avente diritto fino al massimo di cinque.

L’assegno di cui alla lettera d) & aumentato per ogni
ascendente, fino al massimo di due, di lire trentamila,
se vivente a carico del defunto, e di lire ventimila, se
non a carico del defunto.

Qualora non esistano i superstiti predetti, 1'assegno
pud essere corrisposto ad altre persone della famiglia
del defunto, che dimostrino di aver sostenuto spese
particolari in occasione della morte del lavoratore.

Art. 231,

Le rendite per inabilitd permanente e per morte e lo
misure delle 1ndennitd da 1nabilitd temporanea re-
stano fissate, per il triennio dal 1° luglio 1962 al 39
guugno 1965, sulla base dei salari convenzionali pre-
visti dall’art. 215.

Esse sono revisionate ogni triennio in base alle va-
riazion1 dell’indice salariale relativo ai salari lordi mi-
nim: contrattuali dei lavoratori dell’agricoltura, al
netto degli assegni familiari, quali risultano accertati
nelle pubblicazioni ufficiali dell’Istitnto centrale di
statistiea,

A tale effetto, entro | tre mesi successivi alla sca-
denza dl ogni triennio, il Ministro per il lavoro e ia
previdenza soclale, yuando accerti che & intervenuta
una variazione dell’indice salariale di almeno il dieci
per cento nel corso del triennio, determina con proprio
decreto, di concerto con 11 Ministro per il tesoro, 1l
nuovo salario convenzionale sulla cui base debbono ri-
lignidarsi le rendite in atto e la nuova misura della
andennity per inabilitd temporanea,

Per stabilive Ia variazione intervenuta nel primo
triennio, s1 ta riferimento all’indice 105,86 accertato
dall’Istituto centrale di statistica per I’anno 19GL.

Art. 235,

Oon decorenza dal 1° luglio 1965 agli invalidi per
infortnni sul lavoro in agricoltura, gid indenniazati in
capitale ai sensgi dell’art. 3 del decrsto-legge luogote-
nenziale 23 agosto 1917, n. 1450, convertito nella legge
17 aprile 1925, n. 473, o in rendita vitalizia costituita
& norma dell’art. 111 del regolamento 21 novembre
1918, n. 1889, per Dl’esecuzione del predetto decreto
luogotenenziale, sono concessi i seguenti assegui conti-
nuativi mensili:

con grado di inabilitd dal cinquanta al settanta-
nove per cento, se titolari di rendita vitalizia, lire
cinquemila ;

con grado di inabilitd dal sessanta al settantanove
per cento, se liquidati in capitale, lire cinquemila ;

con grado di inabilitd dall’ottanta all’ottantanove
per cento, lire tredicimila;

con grado di inabilitdh dal novanta al cento per
cento, lire diciottomila;

con grado di inabilitd cento per cento, nei casi nel
quali sia indispensabile un’assistenza personale conti-
nnativa a norma dell’art. 218, lire dicicttamila pia
lire trentamila guale assegno per detta assistenza per-
snnale tontinnativa.

G11 assegni di cui al precedente comma sostitujscono
e assorbono fino a concorrenza dei loro importi ogni
altro assegno mensile corrispostp anche sotto diversa
denominazione dall’Istituto assicuratore,

Art. 236.

Nei casi di infortunio sul lavoro in agricoltura 1’Tsti-
tuto assicuratore & tenuto ad erogare le medesime pre-
stazioni sanitarie previste per gli infortuni sul lavoro
nell’industria secondo le disposizioni contenute negli
articoli 86 e seguenti,

Art. 237.

Gli ufficiali sanitari e 1 medici condotti sono tennti,
per i casi di infortunio sul lavoroe in agricoltura, agli
obblighi stabiliti dagli articoli 97 e seguenti, salvo che
non sia diversamente disposto nel presente titolo,

Art. 238.

Qualunque medico presti la prima assistenza ad un
infortunato & obbligato a rilasciare un certificato della
visita quando, a suo giudizio, la lesione possa avere
per conseguenza un’inabilitd che importi ’astensione
assoluta dal lavoro per piu di tre giorni.

Detto certificato vale anche come denunzia dell’in-
fortunio: esso & compilato secondo un modulo speciale
portante un talloncino per la ricevuta, approvato dal
Ministero del lavoro e della previdenza sociale e da
quello per le poste e le telecomunicazioni sentito 1’Isti-
tuto assicuratore. Questo ha eura di fornire periodica-
mente ed in humero sufficiente i detti moduli ai mediei,
ai Comuni, agll ospedali ed agli uffici postali della
circoscrizione e, occorrendo, anche agli esercenti le
aziende.

Il preposto all’azienda deve fornire al medico tutte
le notizie necessarie per completare il modulo, e fir-
marlo egli pure quando ne sia richiesto dal medico.

Il miedico deve curare, sotto la sua responsabilita,
clie il certificato sia consegnato, non oltre il giorno
successivo a quelio della prima assistenza, all’nfficio
postale per Pinvie all’Istitute assicuratore e, qualora
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la consegna non avvenga entro il termine stabilito, egli
sard passibile della penalitd comminata dall’art. 24¢.

L’ufficio postale stacca dal certificato il talloncino
di ricevuta e lo consegna al mittente con la firmma del-
Pimpiegato di posta e col timbro dell’vfficio di accetta
zione e trasmette il certificato stesso, raccomandato a
carico del destinatario, all’Istituto assicuratore.

La mancanza del modulo non dispemsa dall’obbligo
di redigere il certificato-denuncia ed inviarlo all’Isti-
tuto assicuratore, fermo 1'obbligo di redigerlo sul mo-
dulo a richiesta dell’Istituto stesso.

Art. 239.

Nei casi di infortunio seguniti da morte o da lesioni
tali da doversene prevedere la morte o un’inabilitd
assolula al lavoro superiore ai trenta giorni, il medico
¢ obbligato a trasmettere direttamente copia del cee-
tificato-denuncia all’autoritd di pubblica sicurezza.
Questa, non pit tardi del giorno successivo a quello del
ricevimento, ne trasmette copia all’Ispettorato del la
voro e al Pretore nella cui eircoscrizione & avvenute
Pinfortunio. Inoltre, in caso d’infortunio mortale, il
medico deve darne avviso per telegrafo immediatamente
e, 1n ogni caso, entro ventiquattro ore dall’infortunio
all’Istituto assicuratore, che ne rimborsa la spesa.

I1 Pretore nel pill breve tempo possibile e, in ogni
caso, non pid tardi di quattro giorni dal ricevimento
della. denuncia, procede sul luogo dell’infortunio ad
una inchiesta, secondo le disposizioni contenute negli
articoli da 56 & 62 e negli articoli 64 e 232,

Art. 240,

Per gli infortuni seguiti da morte copia del processn
verbale di inchiesta deve essere, a cura del pretore,
rimessa al Ministero del lavoro e della previdenza so-
ciale.

Art, 241,

L’infortunato & obbligato a dare immediata notizia
di gualsiasi infortunio occorsogli, anche se di lieve en-
tita, al proprio datore di lavoro o al preposto alla
azienda.

Art. 242,

Nel caso in cni Pinfortunato abbia indugiato piu di
tre giorni da quello delVinfortunio a farsi visitare dal
medico, viene considerata come data dell’infortunion,
agli effetti del pagamento delle indennitd; quella della
pruna visita medica.

Qualora P’inabilitd per un infortunio, prognosticato
guaribile entro tre giorni, si prolunghi al quarto, il
medico effettua una speciale dichiarazione nella de-
nuncia.

Art. 243.

Le Amministrazioni ospedaliere, per i casi di infor-
tunio sul lavoro in agricoltura, sono tenute agli obbli-
ghi stabiliti dagli articoli 94 e seguenti, salvo che non
s1a diversamente disposto nel presente titolo.

Art, 244,

L’esercente D’azienda ha D’obbligo di fornire tutti i
mezzi a suaw disposizione e di provvedere alle spese re-
lative per il trasporto dell’infortunato al luogo nel
quale questi pud ricevere le prime immediate cure o
anche per far venire il medico al luogo in cui ’infor-
tunato si trova, se intrasportabile.

Art. 245,

Il medico curante deve inviare all’Istituto assicura-
tore pronta comunicazione delle deviaziani del decorso
presunto per anticipazione o ritardo della guarigione,
per complicazioni, peggioramento o postumi e deve in-
viare, altresi, il certificato che attesti la fine della ma-
lattia, fornendo tutte le indicazioni richieste nel mo-
dulo speciale, il quale & compilato e messo a disposi-
zione di tutti i medici con le stesse norme indicate per
il certificato di denuncia.

Sua richiesta dell’Istituto assicuratore deve, altresi,
inviare i certificati di continnazione dclla malattia nei
periodi di tempo stabiliti dall’Istituto medesimo,

Art. 246.

La spesa per i certificati-denuncia e quella per i cer-
tificati di continuazione e termine della malattia é a
carico dell’Istituto assicuratore, il quale corrisponde
i relativi compensi nella misura stabilita con decreto
del Presidente della Repubblica, su proposta del Mini-
stro per il lavoro e la previdenza sociale, sentiti i Mi-
nistri per il tesoro e per la sanita.

Il medico, che rifiuti di rilasciare i certificati o che
li rilasei in modo incompleto o che non li consegni al-
I’ufficio postale o che, trattandosi del primo certificato.
nun io spedisca nei termini previsti dal quarto comma
dell’art. 238, oppure che, ncl caso previsto dalP’arti.
colo 239, non ne trasmetta copia all’aatorita di pubbli-
ca sicurezza, & punito con un’ammenda da lire mille a
lire quattromila.

Art. 247.

L’Istituto assicuratore, quando abbia motivo di rite-
nere che I’infortunio sia avvenuto per dolo del danneg-
giato o che le conseguenze di esso siano state dolosa-
mente aggravate, ha facoltad di richiedere al Pretore
laceertamento d’urgenza col procedinento e con e
norme stabilite dagli articoli 692 ¢ seguenti del Codice
di procedura civile e 231 del Codice di procedura pena-
le: le spese relative sono a carico dell’Istituto assicu-
ratore.

Art. 248.

Pud essere rilasciata procura ad esigere ’indennitd
al coniuge, ad un pareunte o affine o ad una delle per-
sone, cui sia comune il diritto ad esigerla.

Neij casi di legittimo impedimento la procura predet-
ta pud essere rilasciata a persone diverse da quelle in-
dicate nel comma precedente. In questo caso la procura
deve essere vistata dal sindaco.

Capo IV
Disposizioni speciali per le malattie professionali

Art. 249.

Per ’assicurazione obbligatoria delle malattie pro-
fessionali in agricoltura valgono le disposizioni del pre-
sente titolo, nonché quelle del titolo primo, in quanto
applicabili e non in contrasto, salvo quanto diversa-
mente disposto dalle norme che seguono.

Art. 250.

La denuncia al. medico da parte dell’ammalato s’in-
tende avvenuta con la richiesta di visita medica a do-
micilio ovvero con la diretta presentazionc dell’amma-
lato alVambulatorio.
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Il lavoratore, che abbia indugiato a denunciare U
malattia al medico per pid di quindici giorni da quello
dell’astensione al lavoro a causa della malattia mede-
sima, perde il diritto all’indennizzo per il periodo ante-
cedente al giorno della denuncia.

La manifestazione della malattia professionale si
considera verificata nel primo giorno di completa asten-
stone dal lavoro a causa della malattia stessa.

Se la malattia non determina astensione dal tavoro,
ovvero s1 manifesta dopo che Passicurato ha cessato
di prestare la sua opera nella lavorazione che ha deter-
minato la malattia, la manifestazione della malattia
prolessionale si considera verificata nel giorno in cui ¢
presentata all’Istituto assicuratore la denuncia con il
certificato medico.

Art. 251.

I1 medico, che ha prestato assistenza ad un lavora-
tore atfetto da malattia ritenuta professionale, deve
trasmetterne il certificato-denuncia all’Istituto assicn-
ratore, entro dieci giorni dalla data della prima visita
medica, con le modalitd previste dall’art. 238, quando
la malattia possa, a sno giudizio, determinare inabili-
td che importi Pastensione assoluta dal lavoro per pin
di tre giorni.

Con le stesse modalitd debbono essere denanciate al-
PIstituto assicuratore le ricadute in precedenti malat-
tie professionali.

Art. 252.

Quando per Pincertezza dei sintomi o per la difficol-
ta della diagnosi la malattia sia stata denunciata ad al-
tro ente previdenziale, la prescrizione dell’azione per
conseguire le prestazioni é interrotta fino a quando non
s1a stata esaurita la procedura amministrativa presso
I’ente adito.

Art. 253.

La malattia dd luvogo a rendita guando comporti una
inabilitd permanente di grado superiore al venti per
cento.

Quando la morte in conseguenza diretta della malat-
tia professionale sopraggiunga dopo la costituzione del-
la rendita di inabilitd permanente, i superstiti del la-
voratore deceduto, per oitenere le prestazioni di cui al
I'art. 231, debbono proporre domanda, a pena di deca-
denza, entro novanta giorni dalla data della morte.

Art. 254,

Le prestazioni per malattie professionali sono dovute
anche quando 'assicurato abbia cessato di prestare la
sua opera nelle lavorazioni per le quali ¢ ammesso il
diritto alle prestazioni, sempre che P’invaliditd o fa
morte si verifichino entro il periodo di tempo che per
clascuna malattin € indicate nella tabella allegato n. 5.

Art. 255.

I'Istituto assicuratore, ferme restando le altre fa-
coltd di accertamento conferitegli, sia in via generale,
s#-an via particolare, ha, per i casi di anchilostomia-
s1, anche Ia facolta di prendere visione dei referti rela-
tivi alle visite mediche effettuate in base alle norme
sull’igiene e la profilassi della stessa.

Capo V

Organizzazione tecnica e flnanriaria
dell’ assicurazione

Art. 256.

I’assicurazione secondo il presente titolo & esereita-
ta, anche con forme di assistenza e di servizio sdeiale,
dall’Istituto nazionale per ’assicurazione contro gli in-
fortuni sul lavoro.

Art. 257.

Al fabbisogno di ciascun esercizio & provveduto me-
diante contributi costituenti quote addizionali deli’im-
posta erariale sui fondi rustici, corrisposti, in ogni ca-
80, dai censiti, indipendentemente dalle convenzioni o
dai rapporti contrattuali intercedenti tra essi e gli af-
fittuari, i mezzadri e i coloni.

I contributi sono determinati in ragione delPesten-
sione dei terreni, della specie di coltivazione, della ma-
no d’opera media necessaria alla lavorazione ed anche
del rischio di infortunio, oppure possono essere comini-
surati all’imposta erariale sui fondi rustici, secondo
le norme indicate negli articoli successivi.

Le tariffe dei contributi sono determinate con decre-
to del Ministro per il lavoro e la previdenza sociale.

Nelle tariffe dei contributi commisurati all’imposta
erariale sui fondi rustici deve essere stabilito il massi-
mo dei contributi per ettaro.

I ruoli per la riscossione dei contributi sono resi ese-
cutivi dalPintendente di finanza. I contributi possono
essere liquidati sui ruoli per la riscossione dell’impo-
sta erariale sui fondi rustici.

Le quote addizionali al tributo fondiario erariale di-
sposte eol presente articolo non consentono sovrimpo-
ste provinciali né comunali.

Lo Stato, le Province e i Comuni non seno soggetti
al contributo disposto dal presente articole, gqualora
ai casi di infortunio dei lavoratori delle aalende agri.
cole e forestali ad essi appartenenti gin provveduto con
speciali disposizioni di legge o di regolamento, che as-
sicurino un trattamento non inferiore a quello stabili-
te dal presente titolo.

Art, 258.

I ricorsi riguardanti la formazione delle tariffe di
agsicurazione sono decisi con decreto del Presidente
della Repubblica su proposta del Ministro per il lavoro
e la previdenza sociale.

I ricorsi rignardanti i contributi assegnati a singnle
aziende, in applicazione delle tariffe debitamente appro-
vate, sono decisi dall’intendente di finanza,

Art. 259,

11 cinque per canto del contributo annuale deve esse.
re accantonato per la costitnzione di un fondo di riser-
va, in aumento del quale sono portati gli avanzi di
esercizio risultanti dai bilanci annnali e gli interessi
del fondo fino a che esso abbia raggiunto un ammonta-
re pari alla metd di un fabbisogno annuo.

Le assegnazioni predette, ad eccezione degli interes.
si, cessano quando il fondo di riserva abbia raggiunto
il limite massimo stabilito dal comma precedente, ma
debbono essere ripristinate quando i} fondo stesso ven-
ga o risultare inferiore al limite suddetto,
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I1 fondo di riserva & investito in titoli di Stato o ga-
rantiti dallo Stato, in cartelle fondiarie o titoli equi-
parati alle cartelle fondiarie, in acquisto di immobili ¢
in operazioni di mutui ipotecari, ai sensi dei capi I e
IT del testo unico delle leggi e dei decreti sul credito
agrario, approvato con regio decreto-legge 29 luglio
1927, n. 1509, convertito nella legge 5 luglio 1928, nu-
mero 1760 e successive modificazioni e integrazioni.

Art. 260.

I fondi di riserva, investiti in titoli a2 norma del pre
cedente articolo, sono depositati o custoditi presso isti-
tuti pubblici di credito.

La restante parte, meno la quota eventualmente im-
pieguta in operaziomi di mutui ipotecari ai sensi del
precedente articolo, viene depositata presso un istituto
di credito di notoria solidita.

Art. 261.

Ai maggiori oneri, che derivano dall’applicazione
della legge 19 gennaio 1963, n. 15 e del presente decre-
to alla gestione assicurativa contro gli infortuni sul
lavoro e le malattie professionali in agricoltura, viene
provveduto mediante anticipo da parte dell’Tstituto na-
zionale per P’assicurazione contro gli infortuni sul la-
voro delle somme oceorrenti da recuperarsi in sede di
determinazione de! fabbisugno annuo.

Le eventuali variazioni in aumento o in diminuzione
della misura de! contributo sono stabilite per gli eser
cizi di competenza in relazione alle risultanze e al fab-
bisogno della gestione, con delibera del Consiglio di
amministrazione dell’Istituto nazionale per ’assicura-
zione contro gli infortuni sul lavoro, da approvarsi con
decreto del Ministro per il lavore e la previdenza so-
ciale.

Tale contributo & commisurato all’imposta o all’esti-
mo catastale dei fondi rustici ed iscritto nei rucli del
P’imposta fondiaria, ai sensi dell’art. 3, comma prino
della legge 16 giugno 1939, n. 942, e viscosso in addizio-
nale all’imposta stessa.

Art. 262.

I1 fabbisogno di ogni esercizio @ determinato su base
nazionale, tenendo conto del probabile ammontare del-
le indennita e delle rendite dovate per infortuni e per
malattic professionali, delle spese per l’assistenza sa-
nitaria, delle spese di gestione compreso ’ammorta-
mento degli impianti, delle altre spese che D’Istituto
nazionale per assicurazione contro gii infortuni sul
lavoro & tenuto a sostenere per disposizioni di legge e
delle assegnazioni al fondo di riserva.

La valutazione delle predette indenpitd e spese &
effettuata tenendo conto del presunto rischio di infor-
tunio, in relazione ai risultati degli esercizi prece-
denti. Quale importo della prevedibile spesa per in-
dennitd di inabilitd permanente e di morte viene as-
sunto ’ammontare delle rate di rendita che debbono
essere corrisposte nell’esercizio per infortuni avvenuti
antecedentemente e per quelli che si prevede avveu-
gano nell’esercizio.

In aumento del fabbisogno predetto sono portati i
disavanzi degli esercizi precedenti e, a diminuzione del
fabbisogno stesso, possono essere portati gli avanzi di
esercizio e gli interessi del fondo di riserva, quando
gquesto abbia raggiunto i limiti di cui all’art. 259,

Il fabbisogno di ogni esercizio & stabilito con deli-
bera del Consiglio di amministrazione dell’Istituto na-
zionale per assicurazione ccentro gli infortuni sul la-
voro, da approvarsi con decreto del Ministro per il la-
voro e la previdenza sociale.

Art. 263.

Qualora il bilancio di un esercizio si chiuda in di-
savanzo e questo sia superiore al dieci per cento del-
I'onere di competenza, il Ministro per il lavoro e la
previdenza socinle provvede, con proprio decreto, su
richiesta dell’Istituto nazionale per I’assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro, ad apportare un con-
gruo aumento nell’ammontare del contributo assicu-
rativo, sia per evitare disavanzi negli esercizi succes-
sivi, sia per colmare, in uno o pin esercizi, i disavanzi
precedenti.

Se il disavanzo & inferiore al detto dieci per cento,
il Ministro per il lavoro e la previdenza sociale pud
autorvizzare I’Istituto assicuratore a colmarlo mediante
prelevamenti dal fondo di riserva.

In mancanza di tale fondo, lo stesso Ministro prov-
vede in conformitd del primo comma del presente ar-
ticolo.

Il Ministro per il lavers ¢ la previdenza sociale, an-
che prima che il fondo di riserva abbia raggiunto il
limite di cui all’art. 259, pud apportare una congrua
diminuzione al econtributo, quando il bhilancio di nn
esercizio si sia chinso in avanzo e questo sia superiore
al venti per cento dell’onere di competenza.

Art. 264,

I saggi dei contributi di assicurazione possono es-
sere stabiliti in ragione:

a) dell’estensione delle singole proprieia agricole
o forestali e delle loro specie di coltura (tariffe per
estensione e coltura), ed in tal caso e varie specie di
coltura debbono essere raggruppate, di regola, in un
numero di voci non superiore a cingue;

b) dell’imposta principale sui terreni dovuta allo
erario per le proprietd agricole e forestali (tariffe per
imposta) nei casi contemplati nella seconda parte del
secondo comma detl’art. 257.

Speciali sovrappremi possono essere stabiliti per le
proprietd agricole e forestali nelle quali le lavorazioni
connesse, complementari o accessorie, assumono una
notevole importanza o che presentino un particolare
rischio di infortunio.

Il Ministro per il lavoro e la previdenza sociale sta-
bilisce con suo decreto quale delle due specie di tariffa
deve essere adottata,

Art. 265.

I saggi di contributo delle tariffe per estensione e col-
tura sono determinati, in base al fabbisogno ed alla
estensione complessiva dei terreni di ciaseuna specie di
coltura, tenendo conto, rispettivamente, della mane di
opera media necessaria alle lavorazioni di un cttaro
di terreno e, eventualmente, del rischio dfinfortunio.

Per le proprietd agricole o forestali di limitata esten-
sione le predette tariffe possono contenere saggi di con-
tributo commisurati alla sola imposta sui terreni do-
vuta all’erario.
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Ari. 266,

I saggi di contributo per estensione e coltura mnon
pessono superare il limite massimo per ettaro previsto
dall’art. 257,

Per. le proprietd agricole o forestali di limitata
estensione i saggl, commisurati all’imposta a norma
del comma secondo dell’articolo precedente, sono deter-

minati in relazione ai saggi di contributo stabiliti per
le colture.

Art. 207.

I saggi delle tariffe per imposta sono determinati
in. base al rapporto fra il tabbisogno e ammontare del-
Pimposta principale sni terreni dovuta all’erario, fer-
mo restando il limite massimo per ettaro stabilito per
le taritfe per estensione e coltura.

Art. 2G8.

T contributi per i lavori di coltivazione di orti o di
giardini o per i lavori di qualsiasi altra specie comn-
pruti su terreni, per i quali non sia dovuta o stabilita,
1 parte o in tutto, 'imposta terreni, sono determi-
nati :

@) in ragione del saggio di tariffa corrispondente
alle colture, se i predetti Tavori sono compiuti sn ter-
Tenl per 1 quali sono applicate le tariffe per estensione
e coltura ;

b) in ragione del saggio medio risultante dal rap-
porto fra il complessivo contributo e la corrispondente
superficie agraria o forestale, se 1 detti lavori sono
compiuti sui terreni per i quali sono applicate le ta-
riffe per imposta.

I contributi per i lavori di coltivazione delle piante
sitnate in luoghi non soggetii al’imposta terreni e ai
quali non siano applicabili le precedenti disposiziom
sono determinati tenendo conto del quantitativo medio
di mano d’opera necessaria per le medesime lavora-
z10n1

Art. 269.

I1 decreto con il guale i1 Ministro per il lavoro e la
previdenza sociale approva 1l fabbisogno dei contri-
buti ¢ pubblicato nella Gazzctta Ufficiale della Repub-
blica.

Entro il termine di 30 giorni dalla pubblicazione, le
Province, i Comuni, le persone cui fa carico, a norma
dell’art. 287, la spesa dell’assicurazione e 1’Istituto
naziwonale per lassicurazione -contre gli infortuni sul
lavoro possono ricorrere al Governo della Repubblica
contro detto decreto.

Il ricorso non sospende ’applicazione dei contributi,
galvo gli eventuali conguagli sui contributi degli eser-
C1Z1 SUCCEsSIVI.

Tl decreto che decide sui
provvedimento definitivo.

detti ricors1 costituisce

Art. 270.

La viscossione dei contribunti di assicurazione, costi-
tuenti quote addizionali all’imiposta terreni, ¢ affidata,
con ’obbligo del non riscosso come riscosso, agli esat-
tort comunali detle impaoste dirette, con le stesse norme
¢ gli stessi privilegi stabiliti dalle leggi e dai regola-
menti per la riscossione delle imposte dirette e dai ca-
pitoli normali per P’esercizio delle esattorie, salvo
quanto ¢ disposto negli articoli seguenti.

'Per la detta riscossione spetta agli esattori il mede-
simo aggio stabilito nei rispettivi contratti di appalto.

Art. 271,

La raccolta dei dati e la formazione dei ruoli per le
riscossioni dei contributi sono etfettnate dall’Istituto
assicuratore distintamente per ciascun esercizio e per
ogni Comune,

In ciascun ruolo sono iscritte le medesime persone
od enti compresi nei ruoli dello stesso anno per 1’im-
posta sui terreni.

A tal wopo PIstitute nazionale per 1’assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro pud avvalersi degli ele
menti esistenti presso gli Uffici tecnici erariali e glt
Utfici distrettuali delle imposte, i quali debbono con-
cedere la consultazione gratuita degli atti agli incari-
cati dell’Istituto predetto nell’ambito delle norme re-
golamentari da emanarsi con decreto del Ministro per
le finanze di concerto con il Ministro per il lavoro e
la previdenza sociale.

La raccolta dei predetti dati pud essere affidata an-
che, in parte o in tutto, ai funzionari degli Uffici del
catasto o delle imposte, previo accordo fra I'Istituto
assicuratore e i rispettivi uffici e con 1’autorizzazione
del Ministero delle finanze.

Le spese, in ogni caso, sono a carico dell’Istituto
assicuratore.

Per Discrizione dei contributi nei ruoli dell’imposta
erariale sui fondi rustici VIstituto assicuratore deve
corrispondere agli Uffici distrettuali delle imposte di-
rette i compensi previsti dal decreto-legge 31 luglio
1954, n. 533, convertito nella legge 26 settembre 1954,
n. 869.

Art. 272.

Entro la seconda metd di dicembre i ruoli sono in-
viati all’intendente di finanza, il quale, li rende ese-
cutivi e 1i trasmette ai sindaci in pieghi postali rac-
comandati, perché vengano pubblicati e consegnati al-
P’esattore.

La pubblicazione & fatta nci modi e nei termini sta-
biliti per i ruoli delle imposte sui terreni.

La ricevuta dell’esattore deve essere trasmessa, entro
il mese di gennaio, in piego postale raccomandato allo
Istituto assicuratore, il quale, in caso di ritardo, ne
accerta la causa e promuove dall’intendente di finanza
i provvedimenti opportuni.

Art. 273.

L’avviso della pubbblicazione dei rnoli e le cartelle
che gli esattori trasmettono ai singoli contribuenti, si
fanno secondo il modulo prescritto dal Ministero del
lavoro e della previdenza sociale.

Lo stesso Ministero, di concerto con quello delle
finanze, puo stabilire che PPavviso e le cartelle riguar-
danti imposta erariale sui terreni indichino auche i
ruoli e le quote dei contributi di assicurazione.

Art. 274,

Di concerto fra il Ministre per il lavoro e la previ-
denza sociale e quelle per le finanze pud anche essere
stabilito che il contributo di assicurazione venga li-
gquidato, per tutti o per aleuni Comuni soltanto, sug!i
stessi ruoli da compilarsi per la riscossione dell’impo-
sta erariale sui terreni.
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Art, 275.

I ruoli debbono indicare per ciascun contribuente la
voce di tariffa applicata e gli altri elementi in base
ai quali sono state liquidate le rispettive quote di con-
tributo.

Per ’applicazione delle tariffe per estensione e col-
tura, le proprietd agricole e forestali sono considerate
per l'estensione, distribuita fra le prevalenti colture,
risultante dalla partita catastale di ciascun contri-
buente all’epcca della formazione dei ruoli, e in cor-
rispondenza delle voci di taviffa.

Le norme per la distribuzione ed assimilazione delle
colture, ai fini del raggruppamento delle voci di ta-
riffa, sono stabilite con il decreto che approva le ta-
riffe. Le aziende che abbiano una proprietd comples-
siva inferiore ad un ettaro, qnalora debbano essere ad
esse applicate le tariffe per estensione e coltura, sono
soggette al contributo corrispondente ad un ettaro di
terreno secondo il saggio pin basso della tariffa fra
quelli applicabili alle rispettive colture.

" Per le estensioni superiori ad un ettaro sono tra-
scurate le frazioni non eccedenti il mezzo ettaro e
quelle maggiori si considerano per un ettaro intecro.

I saggi delle tariffe per imposta sono applicabili pur
ciascun contribuente all’imposta erariale principale
iscritta a suo nome nei ruoli dell’imposta sui terreni,
indipendentemente dall’estensione e coltura delle pro-
prietd cni si riferisce I’imposta medesima, salvo il di-
ritto di reclamo ai sensi dell’art. 277.

Art. 276.

I contributi di assicurazione sono esigibili in rate
bimestrali alle stesse scadenze stabilite per l’imposta
sui terreni,

Il versamento all’Istituto nazionale per l’assicura-
rione contro gli infortuni sul lavoro da parte dell’esat-
tore deve essere effettuato, senza possibilita di invo-
care il caso fortuito o la forza maggiore e con ’obbligo
del non riscosso come riscosso, entro quindiei giorni
dalla rispettiva scadenza bimestrale.

L’esattore ha la facoltd di versare Pammontare della
rata suddivisa nell’importo @i otto decimi entro i ter-
mini di cui al comma precedente e nell’importo di due
decimi entro il giorno 9 del secondo mese successivo
alla scadenza della rata.

In caso di ritardo nel versamento delle somme, lo
esattore deve corrisponderc all’Istituto assicuratore
un’indennitd di mora neila misura del due per cento se
il ritardo non superi i tre giorni e del sei per cento se
ii ritardo & superiore.

Nei casi di inadempienza da parte dell’esattore nel
pagamento delle rate, il ricevitore provinciale & te-
auto, quando ne venga richiesto dal predetto Istituto
a procedere sulla cauzione e sugli altri beni dell’esat-
tore, ai sensi dell’ultimo comma dell’art. 9 dei capito-
lati normali per Desercizio delle ricevitorie ed esat-
torie.

Art, 277,

Entro trenta giorni dalla notificazione della cartella
di pagamento e, in mancanza, dalla notificazione del-
"avviso di mora ovvero dalla notificazione del ruolo,
coloro che vi sono iscritti possono reclamare all’inten-

dente di finanza competente per Provincia per chiedere
la revisione o correzione della rispettiva quota di con-
tributo.

I’ ammesso il reclamo per i ruoli formati in base
all’imposta fondiaria, qualora la gquota di contribute
iscritta al nome del reclamante, in rapporto alla com-
plessiva estensione catastale delle sve proprietd agri-
cole e forestali, calcolate le frazioni nel modo indi-
cato dall’art. 275, risulti superiore al saggio magsimo
per ettaro, nel qual caso si fa luogo allo sgravio della
eccedenza.

Il ricorso non sospende in nessun caso 1’obbligo di
pagare il contributo portato sui ruoli, salvo il diritto
alleventuale sgravio o rimborso di quanto risultasse
non dovuto.

Art. 278.

Prima di decidere sui reclami che non riguardano
semplici errori materiali, ma che investono la liqui-
dazione del contributo per ragioni di merito, 1’inten-
dente di finanza deve darne comunicazione allIstituto
assicuratore per le sue deduzioni ed assumere dagli
Uftici tecnici erariali o dagli Uffici distrettuali delle
imposte le informazioni occorrenti circa le risultanze
dei registri catastali.

Quando D’Istitnto riconoscn che lo sgravis & indisca.
tibilmente dovute, ne avverte ’esattore perché sospen-
da Ia riscossione della somma corrispondente e gli
concede la tolleranza per la gtessa somma nel versa-
mento della rata di prossima scadenza,

Art, 279.

Quando il ricorso é accolto in tutto o in parte, I’in-
tendente di finunza determina nella sua decisione lo
ammontare del contributo effettivamente dovuto e or-
dina lo sgravio o il rimborso della maggior gomma
scritta nel ruolo.

in
44r7

Art. 280.

La decisione dell’intendenfe di finanza & trasiiessa
in originale al reclamante per mezzo del sindaeo del
Comune di residenza.

Inoltre, se la decigione contlene Pordine dl sgravie
o rimborso, l'intendente ne avverte anche l’esattore &
PIstituto assicuratore, Indicando I’atninontare dello
sgravio o rimborgo decretato.

La decisione dell’intendente costituisce provvedimen:
to definitivo.

Art. 281,

Il contribuente deve conweghare all’esattore lorigi-
nale decisione dell’inténdente di finanza per conses
guire lo sgravio o rimborso dovutogli e l'esattore, in
cttlee alla decisione slessa; appone la dichinrazione di
aver computato la somma sgravata dalla, quota di ¢oh-
tributo ancora insoddistaltta o fa apporre dal contri-
buente la quietanza del rimborso ricevuto.

In occasione del versamento della sucecessiva rata
Pesattore pud imputare il detto doenmento come con-
tante per la somma sgravata o rimborsata al netto
dell’aggio corrispondente.

Art. 282,
Le Amministrazioni delle Stato, le Provincs ¢ i Cos
muni, nel cago previsto dull art. 257, per ottenére Veso-
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nero dal contributo debbono far pervenire al Ministero
del lavoro e della previdenza sociale gli atti dai quali
risulta che essi non sono soggetti al contributo stesso.

Il Ministero del lavoro e della previdenza sociale, ri-
conosciuto che sussistono le condizioni stabilite dal
citato articolo, comunica la sua decisione all’Istituto
nazionale per Dassicurazione contro gli infortuni sul
lavoro e all’intendente di finanza, percheé disponga lo
sgravio o 1l rmiborso del contributo eventualmente
1scritto a ruolo.

Art. 283,

Per la riscossione coattiva delle quote di contributo
non pagate alle preseritte scadenze, se il contribuente
¢ debitore verzo lo stesso esattore anche dell’imposta
e sovraimposta sui terreni o di altra imposta erariale,
Pesattore non pud promuovere una separata procedura
per la quota del eontributo di assicurazione.

Quando, per Vinfruttuosita degli atti eseccutivi, ven-
ga riconosciuta dall’ Amministrazione delle finanze la
1nesig.bilita dell’imposta prediale dovuta da un contri-
buente. Vesattore, in base ad analego certificato dello
Uftficio distrettuale delle imposte dirette, ha diritto di
ottenere dall’Istituio assicuratcre il rimborso del con-
iributo di assicurazione iscritto al nome del contri-
buente stesso.

Nel caso in cui gli atti esecutivi siano stati esperiti
per 1l solo contributo, ’esattore deve esibire all’Isti-
tuto assicuratove i decumenti giustificativi dell’inesigi-
bilita, salvo all’esattore, in caso di rifiuto di rimborso
da parte dell’Istituto, 11 diritto di ricorso all’inten-
dente di finanza, entvo il termine di novanta giorni
dalla comunicazione del rifiuto stesso.

Art. 284,

Il rimmborso fatto all’esattore per causa d’inesigibi-
litd non toglie all’Istituto nazionale per 'assicurazienc
contro gli infortuni sul lavoro il diritto di procedere
direttamente contro il debitore per 1l recupero delle
quote rimborsate.

Art. 283,

Entro tre mesi dalla chiusura dell’esercizio 1’esat-
tore rende all’Istituto assicuratore il conto sommario
dei rucli avuti in riscossione, delle somne versate, del-
le quote riconosciute indebite e inesigibili e degli aggi
di riscossione, per addivenire agli eventuali conguagli.

Capo VI
Norme generali, transitorie ¢ finali.

Art. 286.

Le disposizioni di cui ai precedenti articoli 10 e 11
s1 applicano anche agli infortunati ai quali provvede
1l presente titolo.

Fermo restando 11 disposto dell’art. 198, per gli
atti dei procedimenti ivi indicati, sono esenti dalle im-
poste di bollo e registro e di assicurazione tutti gli
atti viferentisi ai pagamenti di contributi e di inden-
nitd, non esclusi i processi verbali, certificati, atti di
notorietd, di procura e di quietanza e quanti altri do-
cumenti occorrano per l’applicazione del presente ti-
tolo.

Gli avanzi di esercizio della gestione sono esenti
dalP’imposta di ricchezza mobile, sia clie vengano de-
voluti a fondi di riserva, sia che vengano comungue
destinati a diminuzione dei contributi di cui all’arti-
colo 257.

Art. 287.

La spesa dell’assicurazione & interamente a carico
del proprietario, dell’enfiteuta e dell’usufruttuario del
terreno, salvo quanto € stabilito nel comma seguente.

Per i terreni concessi in affitto, mezzadria o colo-
nia parziaria :

@) se il terreno ¢ dato in affitto e affittuario non
presti opera manuale abituale nella coltivazione del
fondo, il canone di affitto ¢ aumentato di diritto della
spesa dell’assicurazione;

b) se il terreno ¢ dato in affitto e I"affittuario presti
opera manuale abituale nella eoltivazione del fondo,
il canone di affitto & aumentato di diritto di una quota
corrispendente alla metd della spesa dell’assicura-
zione;

¢) se il terreno & dato a mezzadria o colonia par-
ziaria, ¢ a carico del mezzadro o colono nna qnota della
spesa di assicurazione preporzionale alla parte di red-
dito ad esso assegnato dal contratto di mezzadria o di
colonia.

Art. 288.

Salvo i casi previsti dall’articolo precedente chiun-
qne mediante ritenute sui salari, dirvette o indirette, fa
concorrere il laveratore a sostenere le spese dell’assi-
curazione, & punito con I'ammenda fino a lire quattro-
centomila.

Art. 289.

La vigilanza per D’applicazione delle disposizioni di
cui al presente titolo ¢ esercitata dal Ministero del la-
voro e della previdenza scciale.

Art. 290,

Le misure necessarie per prevenire gli infortunt e le
nialattie professionali delle persone previste dall’arti-
coli 205 debbone essere adottate dagli esercenti e as-
suntori dei lavori agricoli nei modi stabiliti dai rego-
lamenti speciali. Tali regolamenti sono predisposti dal
Ministero del lavoro e della previdenza sociale, di con-
certo con il Ministero dell’agricoltura, sentite le pro-
poste dell’Istituto assicuratore, e sono approvati con
decreto del Presidente della Repubblica, sentito il Con-
siglio di Stato.

Titoro IIT

REGIMI SPECIALIT

Capo 1

Assicurazione contro gli infortuni ¢ le malattie
dei marittimi imbarcati sw navi stranicre.

Art, 291,

Le Casse marittime di cui all’art. 127 sono autoriz-
zate ad assicurare contro gli infortuni e le malattie,
su richiesta dell’armatore, gli equipaggi di navi bat-
tenti bandiera estera, in quanto compesti, per a.neno
|due terzi, da marittimi di cittadinanza italiana.
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L’assicurazione comprende le stesse prestazioni pre-
viste per i marittimi delle navi italiane; la sua validita
o 1n ogn1 momenito subordinata al regolare versamento
dei contributi da parte dell’armatore.

La gestione & tenuta in coassicurazione fra le tre
Casse marittime per gli infortuni sul lavoro e le ma-
lattie con ripartizione degli oneri e dei contributi in
proporzione all’amimontare complessivo dei contributi
spettanti a cilascuna Cussa a carico del’armamento
nazionale di ogni categoria.

Tiroro IV

Disposizioni per particolari catcgorie.

Art. 292.

Aj cittadini italiani titolari di rendite per infortuni
sul lavoro occorsi in Albania dal 1° luglio 1940 al 3
dicembre 1944, a1 sensi1 del decreto luogotenenziale
12 aprile 1940, n. 150, riliquidate a norma dell’art. 21
della legge 19 gennaio 1963, n. 15, si applicano le di-
sposizioni del presente decreto concernenti la rendita
di inabilitd permanente e ai superstiti e gli assegni per
assistenza personale continuativa previsti per gli in-
fortuni nell’industria.

Art. 293.

Aj lavoratori di eni alla legge 27 luglio 1962, n. 1115
s1 applicano le disposizioni della legge 19 gennaio 1963,
n. 15, nonché la tabella allegata al decreto del Presi-
dente della Repubblica 20 marzo 1956, n. 648.

Le rendite di infortuni di cui agli articoli 1 e 3 del
regio decreto-legge 24 settembre 1931, n. 1555, con.
vertito nella legge 17 marzo 1932, n. 375, ed alla Con-
venzione 30 maggio 1919, resa esecutiva con decreto del
Ministro della guerra del 14 gingno 1919, in corso di
godiletito alin data det 1° luglio 1962, erogato dallo
Istituto nazionale per ’assicurazione contro gli infor-
tuni sul lavoro per conto dello Stato, sono riliquidate
sulla base di un salario annuo di lire trecentosettan-
tamila.

Qualora il grado di inabilitd risulti inferiore al se-
dici per cento, é corrisposta, ad estinzione di ogni di-
ritto, una somma pari al valore capitale, determinato
in base alle tabelle di cui al primo comma dell’art. 49
del regio decreto 17 agosto 1933, n. 1765, dell’ulteriore
rendita -spettante, caleolata sult’anzidetta retribuzione
annua di lire trecentosettantamila.

Restano assorbiti 1 miglioramenti derivanti dalla
legge 18 aprile 1950, n. 243, ed ogni altro assegno o in-
dennitd a qualsiasi titolo corrisposti.

Art. 294,

Alle rendite in vigore al 1° luglio 1962 a carico delle
Casse marittime di cui all’art. 127 del presente de-
creto, si applicano, per gli effetti dell’art. 17, comma
primo, della legge 19 gennaio 1963, n. 15, i valori medi
semplici corrispondenti ai coefficienti mensili riportati
nelle tabelle 1L, 111, IV e V dell’allegato B della stessa
legge n. 15.

Per gli effetti dell’art. 17, comma terzo, della pre-
detta legge 19 gennaio 1963, n. 15, le rendite costituite
presso le Casse marittime richiamate nel precedente
comma, per infortuni avvenuti fino al 30 giugno 1962
nei confronti dei lavoratori addetti alla pesca ed alla
navigazione a vela e motovela, e originariamente liqui-
date in base a salari convenzionali stabiliti ai sensi
dell’art. 40 del regio decreto 17 agosto 1935, n. 1765,
sono riliguidate, con decorrenza 1° luglio 1962, sulia
base di una retribuzione minima pari a lire trecento-
settantamila annue,.

Disposizioni finali del provvedimento.

Art. 293,

Le disposizioni di carattere fransitorio contenute
nelle leggi relative alla materia riunita nel presente
decreto, ivi comprese le norne di cui alla legge 15 apri-
le 1965, n. 413, restano in vigore nei limiti della loro
originaria efficacia per i casi in esse previsti.

Art. 296.

Le disposizioni del presente decreto, ove non sia
prevista una diversa decorrenza, hanno effetto dal 1° lu-
glio 1963.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica Italiana. I’ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 gingno 1965

SARAGAT

Moro — DeLLe Fave — Rears
— PieracciNt — CorLomBo
~— FrRiARI AGGRADI — LAMI
STARNUTI — MARIOTTI

Visto, il Guardasigilli: RFALE
Registrato alle Corte dei conti, addl 23 scttembre 1965
Atti del Governo, registro n. 197, foglio n. 49, — VILLA
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Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE n. 257 del

13 ottcbre 1965

Tabhella delle malattie professionali nell’industria

ALLEGATO %4

MALATTIE

LAVORAZION!

Periodo massimo
di indennirzabilith
dulla cessazione del lavoro

1) Malatiie causate da piombo, leghe e com-
posti, con le loro conseguenze dirette

2) Malattie causate da me«rcurio‘, amalgam.e
e composti, con le loro conseguenze di-
rette

J) Maolattie causate da fosforo e composti,
con le loro conseguenze dirette

4) Malattie causate da arsenico e composti,
con le loro conseguenze direite

&) Malattie causate da cromo e composti,
con le loro conseguenze dirette

€) Malattie causate da berillio, leghe e com-
posti, con le loro conseguenze dirette

.~

) Muiaiiie causate da cadmio, leghe e com-

Posti, cou le ivro conseguenze diretls

8) Malattie causate da vanadio, leghe ¢
composti, con le loro conseguenze di-
rette

o
z

Malattie causate da nichel e composti,
con le loro conseguenze dirette

10) Malattie causate da manganese, leghe e
composti, con le loro conseguenze di-
rette

) Malattie causate da hromo, cloro, fiuoro,
jodio e composti, con le loro conseguen-
ze dirette

Malattie causate da acido nitrico e gas
nitroso, con le loro conseguenze dirette

Malattie causate da anidride solforosa,
acido solforico, idrogeno solforato, con
le loro censeguenze dirette

14) Malattie causate da acido cianidrico e
composti del cianogeno, con le loro con-
seguenze dirette

15) Malattie causate da glicoli, nitroglice-
rina e derivati, con le loro conseguenze
dirette

16

=

Malattie causate da ossido di carbonlo,
con le loro conseguenze dirette

Lavorazioni che espongono all’azione del
piombo, leghe e composti

Lavorazioni che espongono all'azione del
mercurio, amalgame e composti
Lavorazioni che espongeono all’azione del
fosforo e composti

Lavorazioni che espongono all’azione del-
I’arsenico e composti

Lavorazioni che espongono all’azione del
cromo e composti

Lavoraziont che espongono all’azione del

ra; )

berillio, leghe ¢ composti

Lavorazioni che espongono all’aziong del
cadmio, leghe e composti

Lavorazioni chie espongono all’azione del
vanadio, leghe e¢ composti

Lavorazioni che espongono all’azione del
nichel e composti

Lavorazioni che espongono all’azione de!?

manganese, leghe e camposti

Lavorazioni che espongono all’azione del
bromo, cloro, fluoro, jodio e composti

Lavorazioni che espongbno allazione del-
Pacido nitrico e di gas nitrosi

Lavorazioni che espongonp all'azione del:
P’anidride solforosa, dell’acido solforico e
dell'idiogeno solforato

Lavorazioni che espongono all'azione del-
I'acido cianidrico e dei composti del cia-
nogeno

Lavorazioni che espongono all’azione di
glicoli, nitroglicerina e derivati

a) Lavori inerenti alla produzione, di-
stribuzione e trattamento industriale del-
I'ossido di carbonio e di miscele gassose
contenenti ossido dj carbonio;

b) produzione di carbone da legna;

¢) condotta termica dei forni, delle for-
naci, delle fucine e degli apparecchi a
combustione. in genere;

a) seconda lavorazione del vetro;

e) lavori di saldatura autogena o taglio
dei metalli con arco elettrico e con fiam-
ma ossidrica e ossiacetilenica;

f) prova dei motori a combustione in-
terna ¢ a scoppio e dei veicoli mossi con
tali mezzi

'Un

Due anni. In caso di ne-
frite: quattro anni

Due anni

Tre anni

Un anno

Un anno. In caso di ma-
nifestazioni neo-plasti-
che polmonari: dieci
anni

Due anni

Un anno

Un anno

Un anno. in caso d4i ma-
nifestaz’oni neo-plasti-
che: dieci anni

Due anni
Un

anno

Un anno

Un anno

Sel mesi

anno

i mesi
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MALATTI

LAVORAZIONI

Periodo massimo
di indennizzabilith
dalla cessazione del lavoro

17)

18

19

—

20

21

22

23

2%

25

26

27

&

29

=

30

=

g

3R

33

R

g

Malattie causate da cloruro di carbonile
(fosgene), con le loro conseguenze di-
rette

Malattie causate da solfuro di carbonio:
con le loro conseguenze dirette

Malattie causate da piombo-tetraetile,
con le loro conseguenze dirette

Malattie causate da etere di petrolio e
da benzina, con le loro conseguenze di-
rette

Malattie causate da 1drocarburi benze-
nic: (benzolo, toluolo, xilolo e omologhi)
con le loro conseguenze dirette

Malattie causate da fenoli, tiofenoli e
cresoli, con le loro conseguenze dirette

Malattie causate da derivati aminici de-
gli aidrocarburi benzenici.e dei fenoli,
con le loro conseguenze dirette

Malattie causate da derivatl alogenati,
nitrici, solfonici e fosforati degli idro-
carburi benzenici e dei fenoli, con le
loro conseguenze dirette

Malattie causate da naftalina ed omolo-
¢ghi, naftsli € naftolamine. derivati alo-
genati, solforati e nitrati della naftalina
ed omologhi, con le loro conseguenze

dirette
Malattie causate da derivati alogenati
degli 1drocarburi alifatici (tetracloreta-

no, esacloretano, triclorometano, cloruro
di etilene, dicloroetilene, tricloroetilene,
cloruro di etile, cloruro di metile, bro-
muro di metile, ioduro di metile}, con
le loro conseguenze dirette

Malattie causate da acetoneg e derivati
alogenati, acido acetico, anidride aceti-
ca, cloruro di acetile, acetilacetone, con
le loro conseguenze dirette

Malattie causate da acetato di amile, di
butile e di propile, con le loro conse-
guenze dirette

Malattie causate da alcool amilico ¢ da
alcool metilico, con le Ioro conseguenze
dirette

Malattie causate da eteri (osstdo di eti-
lene, diossano, etere etilico), con le loro
conseguenze dirette

Malattie causate da piridina, con le loro
conseguenze dirette

Malattic causate da acridina, con le loro
conseguenze dirette

Malattie causate da aldeide formica e
acido formico, con le loro conseguenze
dirette

Malattie causate da radio, raggi X e so-
stanze radioattive, con 18 loro conse-
guenze dirette

Lavorazioni che espongono all'azione del
cloruro di carbonile

Lavorazioni che espongono all’azione del
solfuro di carbonio

Lavorazioni che espongono all’azione del
piombo-tetraetile

Lavorazioni che espongono all'azione del-
I'etere di petrolio e della benzina

Lavorazioni che espongono all’azione degli
idrocarburi benzonici e degli omologhi

Lavorazioni che espongono all’azione dei
fenoii, tiofenoli € cresoli

Lavorazioni che espongono all’azione dei
derivati aminici degli idrocarburi benze-
nici e dei fenoli

Lavorazioni che espongono all’azione dei
derivati alogenati, nitrici, solfonici e fo-
sforati degli idrocarburi benzenici e dei
fenoli

L.avorazioni che espongono all’azione delia
naftalina ed omologhi, naftoli o naftila-
mine, derivati alogenati, solforati e nitra-
ti della naftalina ed omologhi

Lavorazioni che espongono all’azione dei
derivati alogenati degli idrocarburi alifa-
tici

Lavorazioni che espongono all'azione del-
I'acetone e derivati alogenati, dell’acido
acetico, dell’anidride acetica, del cloruro
di acetile, dell'acetilacetone

Lavorazioni che espongono all’azione del-
I'acetato di amile, di butile e di propile

Lavorazioni che espongono all’azione del-
T'alcool amilico e dell’alcool metilico

Lavorazioni che espongono all’azione degli
eteri

Lavorazioni che esporigono ail’azione della
piridina

Lavorazioni che espongono ail’azione della
acridina

Lavorazioni che espongono all'azione del-
l'aldeide formica e dell’acido formico

Lavorazioni che espongono all’azione del
radio, dei raggi X e di sostanze radioat-
tive

Sel mesi

Un anno

Un anno

Un anno

Un anno

Un anno

Un anno. Tn caso di ma-
nifestazioni neo-plasti-
che: dieci anni

Un anno

Un anno. In caso di ma-
nifestazioni neo-plasti-
che: dieci anni

Un anno

Un anno

Un anno

Un anno

Un anno

UUn anno

Un anno

Un anno

Dieci anni
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MALATTIE

LAVORAZIONI

Pceriodo massimo
di indennizzabilith
dalla cessazione del lavoro

85) Malatiie della pelle cansate da sostanze
non considerate in altre voci:
a) catrame, hitume, fuliggine, oli mi-
rali, pece, paraffina;
b) cemento, calce;

¢) resine naturali e artificiali, gomme,
olip di lino, trementina, lacche e vernici;

d) alcali caustici;
e) cloruro di sodio nelle saline;
f) conchiglie, coralli e madreperla
36) Malattie osteoarticolari e angioneuroti-
che causate da vibrazioni di utensili ad
aria compressa 0 ad asse flessibile
37) Malattie causate da lavoro in aria com-
pressa

33) Sorditd da rumori

3%) Cataratta da energie raggiantl

40} Anchilostomiasf ¢on ¢ sue conseguenze
dirette

Tabella delle

Lavorazioui che espongono all’'azione delle
sostanze a flanco indicale

Lavori nei quali si impisgano utensili ad

aria compressa o ad asse flessibile

Lavori subacquei

a) lavoro del calderat;

b) ribaditura det bulloni;

¢} battitnra a foraturg delle lamiere con
punzoni;

d) prove dei motori a scoppio;

e) produzione di polveri metalliche con
macchine a pestelli;

f) condotia di aeromobili;
g) fabbricazione di chiodi;
) lavoro dei telat

Fusioni del vetro e dei metalli; Iavorazioni
su masse Incandescenti

Lavori nelle miniere, nelle cave di argille
6 sotfo ferra, nelle gallerie, nelle fornaci
di laterizi

malattie professionali nelVagricoltura

Due mesi. In caso di me-
nifestazioni neo-plasti.
che: dieei anni

Due anni

Un anno. In caso di ma-
nifestazioni artritiche:
cingue anni

Un anne

Tre anni

Un anno

ALLEGATO N. 5

MALATTIE

LAVORAZION!I

Periodo massimo
di indennizzabilith
dalle cessazione dol lavoro

1) Anchilostomiasi, con le sue conseguenze
dirette

R) Malattie cansate da arsenico e composti,
con le loro conseguenze dirette

3) Malattie causate da composti del mercu-
r10, con le loro conseguenzo dirette

4j Malattie causate da solfuro di carbonio,
con le loro conseguenze dirette

5) Malattie causate da fosforo e composti,
con le loro conseguenze dirette

6) Malaftie causate da derivatl clurorati de-
gp idrocarburi, con le loro conseguenze
dirette

7) Malattie causate da fenoli e creosoli, con
le 1oro conseguenze dirette

Lavoro in terreni irrigui o argillosi
Manipolazione e impiego come parassiticida
delle piante e dei prodotti agricoli
Idem
Idem

Idem

Idem

Idem

Un anno

Un anno

Un anno

Un anno

Tre anni

Un anno

Un anno
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ALLEGATO N. 6

Aliguote percentuali base di retribuzione per il calcolo delle rendite e rendita base annua

per ogni mitle lire di retribuzione

Rendita base annua

' Rendita base annua

Grado pomcentuste per 1003 v Grado — per 100 le
di inabilith base di r?:]::ll::;zwne di inabilitd baso di n;ziii;zmm
11 50 — 55 56 59,16 331
12 50,20 60 57 59,37 338
13 50,40 66 58 59,58 346
14 50, 60 71 59 59,79 353
15 50,80 76 60 60 — 360
16 51 — 82 61 61 — 372
17 51,20 87 62 62 — 384
18 51,40 93 63 63 — 397
19 51,60 98 64 64 — 410
20 51,80 104 65 65 — 422
21 52 — 109 66 66 — 436
22 52,20 115 67 67 — 449
23 52,40 121 68 68 — 462
24 52,60 126 69 69 — 476
25 52,80 132 70 70 — 490
26 53 — 138 71 71 — 504
27 53,20 144 72 72 — 518
28 53,40 150 73 73 — 533
29 53,60 155 74 74 — 548
30 53,80 161 75 75 — 562
31 54 — 167 76 76 — b78
32 54,20 173 77 77 — 593
33 54,40 180 78 78 — 608
34 54,60 186 79 79 — 624
35 54,80 192 80 100 — 800
36 55 — 198 81 100 — 810
37 55,20 204 82 100 — 820
38 55,40 211 83 100 — 830
39 55,60 217 84 100 — 840
40 55,80 223 85 100 — 850
41 56,01 230 86 100 — 860
42 56,22 236 87 100 — 870
43 56,43 243 88 100 — 880
44.. 56,64 249 89 100 — 890
45 56,85 256 90 100 — 900
46 57,06 262 91 100 — 910
47 57,27 269 92 100 — 920
48 57,48 276 93 100 — 930
49 57,69 283 94 100 — 940
50 57,90 289 95 100 — 950
51 58,11 206 96 100 — 960
52 58,32 303 97 100 — 970
53 58,53 310 98 100 — 980
b4 58,74 317 99 160 — 990
85 68,95 824 100 100 — 1000
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ALLEGATO N, 7

Aliquote percentuali base di retribuzione per il calcolo delle rendite e rcndita base annua
per ogni mille lire di retribuzione

(In vigore dal 1° luglio 1965)

Grado Aliquota bafégnz?rixtﬁm Grado Aligquota bafggnﬁilaun Grado Aliquota b::gn:giﬁm

di tosbilits | Dercontuale | 'di rolrlbu. || i inabilith | percontuale & wobribu | ai inabilits | percentualo " £ ttibe

zione annua ziono annua zione annua
11 50 — 55 41 6l — 250 71 100 — 710
12 50,20 60 42 62 — 260 72 100 — 720
13 50,40 66 43 63 — 271 73 100 — 730
14 50,60 71 44 64 — 282 74 100 — 740
15 50,80 76 45 656 — 292 75 100 — 750
16 51 — 82 46 66 — 304 76 100 — 760
17 51,20 87 47 67 — 315 77 100 — 770
i 51,40 90 48 68 — 328 78 100 — 780
19 51,60 98 49 69 — 338 79 100 — 790
20 51,80 104 50 70 — 350 80 100 — 800
21 52 — 109 51 72 — 367 81 100 — 810
22 52,20 115 52 T4 — 385 82 100 — 820
23 52,40 121 53 76 — 403 83 100 — 830
24 52,60 126 64 78 — 421 84 100 — 840
25 52,80 132 55 80 — 440 85 100 — 850
26 53 — 138 56 82 — 459 86 100 — 860
27 53,20 144 57 84 — 479 87 100 — 870
28 53,40 150 58 86 — 499 88 100 — 880
29 53,60 165 59 88 — 519 89 100 — 890
30 54 — 162 60 90 — 540 30 100 — 900
31 54,50 169 61 92 — 581 91 100 — 910
32 55 — 176 62 94 — 583 92 100 — 920
33 55,50 183 63 96 — 605 93 100 — 930
34 56 — 190 64 98 — 627 94 100 — 940
35 56,50 198 65 100 — 650 95 100 — 950
36 57 — 205 66 100 — 660 96 100 — 960
37 57,50 213 7 100 — 670 97 100 — 970
38 58 — 220 68 100 — 680 98 100 — 980
39 50 — 230 69 100 — 690 99 100 — 990
40 60 — 240 70 100 — 700 100 100 — 1.000
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Tabelta delle lavorazioni per le quali & obbligataria
e del periodo massimo d'indennizzabilita dalla cessazione del lavore.

ALLEGATO N. 8

Passicurazione contro la silicosi e 'ashestosi

MALATTIE

LAVORAZIONI

Silicosi anche associata a tubercolosi

Ashestosi anche associata a tubercolosi

a)

b

~

c

-~

&

o
~

—
=

Lavori nelle miniere e eave in sotterraneo e lavori
in sotterraneo in genere, lavori nelle miniere e cave
a cielo aperto e lavori di scavo a cielo aperto, in
presenza di roccia contenente silice libera o che co-
munque espongano alla inalazione di polvere di silice
libera

Lavori di frantumazione, macinazione, manipolazio-
ne di rocce, materiali ed abrasivi contenenti silice
libera o che comunque espongano alla inalazione di
polvere si silice libera

Taglio, lavorazione, preparazione, levigatura, smeri-
gliatura, molatura, lucidatura, adattamento in opera,
delle rocce e di altri materiali contenenti silice libera
o che comunque espongano alla inalazione di pol-
vere di silice libera

Taglio, levigatura, smerigliatura, molatura, lucida-
tura, eseguiti con impiego di materiali contenentf
silice libera (esciuse le operazioni di molatura di
utensili, aventi carattere occasionale) o che comun-
que espongano alla inalazione di polvere di silice
libera

Produzione di mole e abrasivi in genere, dl refrat-
tari, di ceramiche, di cemento e del vetro, limitata-
mente alle operazioni su materiali contenenti silica
libera o che comunque espongano alla inalazione di
polvere di silice libera

Lavori nelle industrie siderurgiche, metallurgiche,
meccaniche, nei quali si usino ¢ si trattino materiall
contenenti silice libera o che comunque espongano
alla inalazione di poivere di silice libera

Produzione di laterizi, comprese le cave dl argilla,
ed altre lavorazioni nelle quali si usino o si trattino
materiali contenenti silice libera o che comunqgue
espongano all'inalazione di polvere di silice libera

Estrazione e successive lavorazioni dell’amianto nelle

miniere; lavori nelle manifatture e lavori che com-
portano impiego ed applicazione di amianto e di ma-
teriali chie Jo contengono o che comunque espongany
ad inalazione di polvere di amianto
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